
Информация 
о проведении проверки соблюдения трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, в МКУ «Пермский бизнес-инкубатор»

	Вид проверки
	Дата проведения проверки
	Наличие или отсутствие выявленных нарушений Трудового законодательства
	Срок устранения выявленных нарушений (при наличии)
	Об устранении или не устранении выявленных нарушений (при наличии)
	О назначении внеплановой проверки (при её назначении)

	Плановая
	В период 
с 21 апреля 2026 г. 
по 30 апреля 2026 г.
	       В ходе проверки выявлены нарушения трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права. По результатам проверки выдан акт 
от 08 мая 2026 года содержащий следующее: 
необходимость актуализировать Положение 
о выплатах компенсационного, стимулирующего 
и социального характера работникам муниципального казенного учреждения «Пермский бизнес-инкубатор» (далее – Учреждение), в части устранения выявленных нарушений; 
необходимость актуализации отраслевых показателей деятельности сотрудников учреждения;
необходимость актуализации пункта 6.11 Правил внутреннего трудового распорядка Учреждения;
необходимость внести необходимые изменения в трудовые договоры работников, в части устранения выявленных нарушений;
необходимость принятия мер по восстановлению утраченных документов по кадровому составу.
	20.07.2026
	Замечания устранены
	Основание для назначения внеплановой проверки отсутствует



