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Сведения о группе (группах) должностей муниципальной службы, которые подлежат замещению гражданами после окончания обучения, квалификационные требования для замещения должностей муниципальной службы (требования к уровню профессионального образования, знаниям и умениям, необходимым для исполнения должностных обязанностей, специальности, направлению подготовки)

	п/п
	Функциональный, территориальный орган, функциональное подразделений администрации 
города Перми
	Группы должностей муниципальной службы, которые подлежат замещению гражданами после окончания обучения
	Квалификационные требования для замещения должностей муниципальной службы (требования к уровню профессионального образования, знаниям  и умениям, необходимым для исполнения должностных обязанностей, специальности, направлению подготовки)

	
	
	
	Требования к уровню профессионального образования, стажу1[footnoteRef:2] [2: 1 Постановление администрации города Перми от 09 марта 2017 г. № 167 «Об утверждении квалификационных требований для замещения должностей муниципальной службы в администрации города Перми».] 

	Требования к знаниям 
и умениям1[footnoteRef:3] [3: 2 Специальности и направления подготовки объединенные в укрупненные группы (ОК 009-2016. Общероссийский классификатор специальностей по образованию).] 

	Требования к специальности, направлению подготовки2[footnoteRef:4] [4: ] 
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	1.1
	Администрация города Перми 
(департамент градостроительства 
и архитектуры)
	1. Ведущая группа должностей.

2. Старшая группа должностей
	Для ведущей группы должностей: наличие высшего образования без предъявления требований к стажу или наличие среднего профессионального образования со стажем муниципальной службы не менее трех лет или стажем работы по специальности, направлению подготовки не менее пяти лет 
(за исключением лиц, замещающих руководящие должности в данной группе должностей)

Для старшей группы: наличие высшего образования без предъявления требований 
к стажу или наличие среднего профессионального образования со стажем муниципальной службы не менее одного года или стажем работы 
по специальности, направлению подготовки не менее трех лет
	1. Знание государственного языка Российской Федерации (русского языка);
2. знание  основ делопроизводства и документооборота;
3. знания и умения в области информационно-коммуникационных технологий;
4. правовые знания основ федерального законодательства о местном самоуправлении, муниципальной службе, противодействии коррупции
	Требования к специальности, направлению подготовки высшего образования, среднего профессионального образования:
1. «Архитектура»;
2. «Техника и технологии строительства»;
3. «Науки о Земле»;
4. «Прикладная геология, горное дело, нефтегазовое дело 
и геодезия»;
5. «Сельское, лесное и рыбное хозяйство»
6. «Информатика и вычислительная техника»;
7. «Информационная безопасность»;
8. «Политические науки и регионоведение»

	1.2
	Администрация города Перми 
(департамент дорог 
и благоустройства)
	Ведущая группа должностей
	Наличие высшего образования без предъявления требований 
к стажу или наличие среднего профессионального образования со стажем муниципальной службы не менее трех лет или стажем работы 
по специальности, направлению подготовки не менее пяти лет 
(за исключением лиц, замещающих руководящие должности в данной группе должностей)
	
	Требования к специальности, направлению подготовки высшего образования, среднего профессионального образования:
1. «Науки о Земле»;
2. «Техника и технологии строительства»;
3. «Электро- и теплоэнергетика»;
4. «Техносферная безопасность 
и природообустройство»;
5. «Прикладная геология, горное дело, нефтегазовое дело 
и геодезия»;
6. «Политические науки и регионоведение»;
7. «Информатика и вычислительная техника»;
8. «Информационная безопасность»

	1.3
	Администрация города Перми 
(департамент земельных отношений)
	Ведущая группа должностей
	Наличие высшего образования без предъявления требований к стажу или наличие среднего профессионального образования со стажем муниципальной службы не менее трех лет или стажем работы 
по специальности, направлению подготовки не менее пяти лет 
(за исключением лиц, замещающих руководящие должности в данной группе должностей)
	
	Требования к специальности, направлению подготовки высшего образования, среднего профессионального образования:
1. «Науки о Земле»;
2. «Прикладная геология, горное дело, нефтегазовое дело 
и геодезия»;
3. «Информатика и вычислительная техника»;
4. «Информационная безопасность»;
5. «Политические науки и регионоведение»

	1.4
	Администрация города Перми 
(администрация 
Мотовилихинского района города Перми)
	Ведущая группа должностей
	Наличие высшего образования без предъявления требований 
к стажу или наличие среднего профессионального образования со стажем муниципальной службы не менее трех лет или стажем работы 
по специальности, направлению подготовки не менее пяти лет 
(за исключением лиц, замещающих руководящие должности в данной группе должностей)
	
	Требования к специальности, направлению подготовки высшего образования, среднего профессионального образования:
1. «Архитектура»;
2. «Техника и технологии строительства»;
3. «Науки о Земле»;
4. «Прикладная геология, горное дело, нефтегазовое дело 
и геодезия»;
5. «Экономика и управление»;
6. «Сельское, лесное и рыбное хозяйство»;
7. «Юриспруденция»;
8. «Политические науки и регионоведение»;
9. «Информатика и вычислительная техника»;
10. «Информационная безопасность»

	1.5
	Администрация 
города Перми 
(правовое управление)
	Ведущая группа должностей
	Наличие высшего образования без предъявления требований 
к стажу или наличие среднего профессионального образования со стажем муниципальной службы не менее трех лет или стажем работы 
по специальности, направлению подготовки не менее пяти лет 
(за исключением лиц, замещающих руководящие должности в данной группе должностей)
	
	Требования к специальности, направлению подготовки высшего образования «Юриспруденция»

	1.6
	Администрация города Перми 
(хозяйственное управление)
	Ведущая группа должностей
	Наличие высшего образования без предъявления требований 
к стажу или наличие среднего профессионального образования со стажем муниципальной службы не менее трех лет или стажем работы 
по специальности, направлению подготовки не менее пяти лет 
(за исключением лиц, замещающих руководящие должности в данной группе должностей)
	
	Требования к специальности, направлению подготовки высшего образования, среднего профессионального образования:
1. «Юриспруденция»;
2. «Экономика и управление»




