Перечень документов, представляемых гражданином для участия в конкурсе 
на заключение договора о целевом обучении с обязательством последующего прохождения муниципальной службы в администрации города Перми (далее – Конкурс)

1. Заявление в письменной форме, в котором гражданин подтверждает, что ознакомлен с информацией об ограничениях и запретах, предусмотренных статьями 13, 14 Федерального закона от 02 марта 2007 г. № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», требованиях о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и обязанностях, установленных Федеральным законом от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» и другими федеральными законами, а также подтверждает отсутствие обязательств по ученическому или иному договору, влекущему возникновение трудовых отношений после окончания обучения.

2. Анкета, заполненная по форме, установленной частью 3 статьи 15.2 Федерального закона от 02 марта 2007 г. № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», с приложением фотографии. 

3. Копия паспорта (паспорт предъявляется лично по прибытии на Конкурс).

4. Копия трудовой книжки и (или) сведения о трудовой деятельности, оформленные в установленном законодательством Российской Федерации порядке, и (или) иные документы, подтверждающие трудовую (служебную) деятельность гражданина (за исключением случаев, когда трудовая (служебная) деятельность ранее не осуществлялась).

5. Заключение медицинской организации об отсутствии заболевания, препятствующего поступлению на муниципальную службу и ее прохождению.

6. Справка образовательной организации, подтверждающая, что гражданин получает профессиональное образование соответствующего уровня впервые, а также содержащая информацию об образовательной программе, которую он осваивает (с указанием наименования профессии, специальности или направления подготовки), о результатах прохождения гражданином промежуточных аттестаций
в соответствии с учебным планом (для гражданина, обучающегося в образовательной организации
по соответствующей образовательной программе).

7. Аттестат об основном общем образовании или аттестат о среднем общем образовании и приложение к нему или справку об обучении из организации, осуществляющей образовательную деятельность,
в случае если получение гражданином основного общего образования или среднего общего образования не завершено (для гражданина, поступающего на обучение по образовательной программе среднего профессионального образования).

8. Аттестат о среднем общем образовании или диплом о среднем профессиональном образовании
и приложение к нему или справку об обучении из организации, осуществляющей образовательную деятельность, в случае если получение гражданином среднего общего образования или среднего профессионального образования не завершено (для гражданина, поступающего на обучение
по образовательной программе высшего образования (программе бакалавриата, программе специалитета)).

9. Диплом бакалавра и приложение к нему или диплом специалиста, подтверждающий присвоение квалификации «дипломированный специалист», и приложение к нему (для гражданина, поступающего на обучение по образовательной программе высшего образования (программе магистратуры)).

10. Письменное согласие законных представителей (родителей, усыновителей или попечителя) гражданина, не достигшего возраста 18 лет, на участие в Конкурсе, за исключением граждан,
не достигших возраста 18 лет, но в соответствии с действующим законодательством признанных полностью дееспособными. 

Гражданин вправе предоставить другие документы, не предусмотренные настоящим перечнем, характеризующие его личные и деловые качества.
