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Проект вносится Главой города Перми
Пермская городская Дума VIII созыва
Р Е Ш Е Н И Е
























Об установлении дополнительной меры социальной поддержки сотрудникам Управления вневедомственной охраны по городу Перми – филиала Федерального государственного казенного учреждения «Управление вневедомственной охраны войск национальной гвардии Российской Федерации по Пермскому краю», имеющим специальное звание полиции, 
в виде ежемесячной денежной выплаты
В соответствии с федеральными законами от 03.07.2016 № 226-ФЗ 
«О войсках национальной гвардии Российской Федерации», от 20.03.2025 
№ 33-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в единой системе публичной власти», Уставом городского округа город Пермь
Пермская городская Дума р е ш и л а:
1. Установить с 01.10.2026 по 31.12.2027 дополнительную меру социальной поддержки сотрудникам Управления вневедомственной охраны по городу 
Перми – филиала Федерального государственного казенного учреждения «Управление вневедомственной охраны войск национальной гвардии Российской Федерации по Пермскому краю», имеющим специальное звание полиции, в виде ежемесячной денежной выплаты (далее – мера социальной поддержки).
2. Мера социальной поддержки предоставляется сотрудникам Управления вневедомственной охраны по городу Перми – филиала Федерального государственного казенного учреждения «Управление вневедомственной охраны войск национальной гвардии Российской Федерации по Пермскому краю», имеющим специальное звание полиции, непосредственно выполняющим служебные обязанности по охране общественного порядка 
и обеспечению общественной безопасности на территории города Перми.
3. Установить размер меры социальной поддержки 10000 (десять тысяч) рублей ежемесячно за фактически отработанное время непосредственного выполнения сотрудниками Управления вневедомственной охраны по городу Перми – филиала Федерального государственного казенного учреждения «Управление вневедомственной охраны войск национальной гвардии Российской Федерации по Пермскому краю», имеющими специальное звание полиции, служебных обязанностей по охране общественного порядка и обеспечению общественной безопасности на территории города Перми, в которое не учитываются периоды:
3.1 нахождения сотрудника в основном и других видах отпусков, предусмотренных законодательством Российской Федерации для сотрудников органов внутренних дел, в том числе в отпуске по уходу за ребенком;
3.2 временной нетрудоспособности сотрудника;
3.3 временного отстранения сотрудника от выполнения служебных обязанностей;
3.4 нахождения сотрудника в служебной командировке.
4. Расходы, связанные с предоставлением меры социальной поддержки, осуществляются за счет и в пределах средств бюджета города Перми в порядке, установленном правовым актом администрации города Перми.
5. Уполномочить на предоставление меры социальной поддержки департамент социальной политики администрации города Перми.
6. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования в печатном средстве массовой информации «Официальный бюллетень органов местного самоуправления муниципального образования город Пермь» и распространяет свое действие на правоотношения, возникшие с 01.10.2026.
7. Обнародовать настоящее решение посредством официального опубликования в печатном средстве массовой информации «Официальный бюллетень органов местного самоуправления муниципального образования город Пермь», а также в сетевом издании «Официальный сайт муниципального образования город Пермь www.gorodperm.ru».
8. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на комитет Пермской городской Думы по социальной политике.



Председатель 
Пермской городской Думы                                                                      Д.В. Малютин



Глава города Перми                                                                                     Э.О. Соснин
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