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ГЛАВА ГОРОДА ПЕРМИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 13 апреля 2017 г. N 68

ОБ УТВЕРЖДЕНИИ ПОРЯДКА ПОДГОТОВКИ ДОКУМЕНТОВ В АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДА ПЕРМИ
ДЛЯ ПРЕДСТАВЛЕНИЯ К ПРИСВОЕНИЮ ЗВАНИЯ "МАТЬ-ГЕРОИНЯ",
К НАГРАЖДЕНИЮ ОРДЕНОМ "РОДИТЕЛЬСКАЯ СЛАВА", МЕДАЛЬЮ ОРДЕНА
"РОДИТЕЛЬСКАЯ СЛАВА", ПОЧЕТНЫМ ЗНАКОМ ПЕРМСКОГО КРАЯ
"ЗА ДОСТОЙНОЕ ВОСПИТАНИЕ ДЕТЕЙ"

	
	
	Список изменяющих документов
(в ред. Постановления Главы г. Перми от 24.04.2023 N 69
Постановления Главы г. Перми от 25.12.2023 N 223 )
	



В соответствии с указами Президента Российской Федерации от 13 мая 2008 г. N 775 "Об утверждении ордена "Родительская слава", от 7 сентября 2010 г. N 1099 "О мерах по совершенствованию государственной наградной системы Российской Федерации", от 15 августа 2022 г. N 558 "О некоторых вопросах совершенствования государственной наградной системы Российской Федерации", Законом Пермского края от 8 декабря 2013 г. N 270-ПК "О наградах Пермского края", Указом губернатора Пермского края от 1 апреля 2014 г. N 45 "Об утверждении Порядка представления к награждению наградами Пермского края, Порядка выдачи награжденным дубликатов (муляжей) наград Пермского края и (или) документов к ним, Порядка учета и хранения отдельных наград Пермского края и бланков документов к ним", Уставом города Перми постановляю:
(в ред. Постановления Главы г. Перми от 24.04.2023 N 69)

1. Утвердить прилагаемый Порядок подготовки документов в администрации города Перми для представления к присвоению звания "Мать-героиня", к награждению орденом "Родительская слава", медалью ордена "Родительская слава", почетным знаком Пермского края "За достойное воспитание детей".
(в ред. Постановления Главы г. Перми от 24.04.2023 N 69)
2. Настоящее Постановление вступает в силу со дня официального опубликования в печатном средстве массовой информации "Официальный бюллетень органов местного самоуправления муниципального образования город Пермь".
3. Управлению по общим вопросам администрации города Перми обеспечить опубликование настоящего Постановления в печатном средстве массовой информации "Официальный бюллетень органов местного самоуправления муниципального образования город Пермь".
4. Контроль за исполнением настоящего Постановления возложить на заместителя главы администрации города Перми Гаджиеву Л.А.

Д.И.САМОЙЛОВ





УТВЕРЖДЕН
Постановлением
Главы города Перми
от 13.04.2017 N 68

[bookmark: P34]ПОРЯДОК
ПОДГОТОВКИ ДОКУМЕНТОВ  В АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДА ПЕРМИ ДЛЯ ПРЕДСТАВЛЕНИЯ К ПРИСВОЕНИЮ ЗВАНИЯ
"МАТЬ-ГЕРОИНЯ", К НАГРАЖДЕНИЮ ОРДЕНОМ "РОДИТЕЛЬСКАЯ СЛАВА",
МЕДАЛЬЮ ОРДЕНА "РОДИТЕЛЬСКАЯ СЛАВА", ПОЧЕТНЫМ ЗНАКОМ
ПЕРМСКОГО КРАЯ "ЗА ДОСТОЙНОЕ ВОСПИТАНИЕ ДЕТЕЙ"

	
	
	Список изменяющих документов
(в ред. Постановления Главы г. Перми от 24.04.2023 N 69)
Постановления Главы г. Перми от 25.12.2023 N 223 )
	



I. Общие положения

1.1. Настоящий Порядок подготовки документов в администрации города Перми для представления к присвоению звания "Мать-героиня", к награждению орденом "Родительская слава", медалью ордена "Родительская слава", почетным знаком Пермского края "За достойное воспитание детей" (далее - Порядок) разработан в соответствии с Указами Президента Российской Федерации от 13 мая 2008 г. N 775 "Об утверждении ордена "Родительская слава", от 07 сентября 2010 г. N 1099 "О мерах по совершенствованию государственной наградной системы Российской Федерации" (далее - Указ N 1099), от 15 августа 2022 г. N 558 "О некоторых вопросах совершенствования государственной наградной системы Российской Федерации" (далее - Указ N 558), Законом Пермского края от 08 декабря 2013 г. N 270-ПК "О наградах Пермского края" (далее - Закон Пермского края), Указом губернатора Пермского края от 01 апреля 2014 г. N 45 "Об утверждении Порядка представления к награждению наградами Пермского края, Порядка выдачи награжденным дубликатов (муляжей) наград Пермского края и (или) документов к ним, Порядка учета и хранения отдельных наград Пермского края и бланков документов к ним" (далее - Указ губернатора), в целях определения процедуры подготовки документов в администрации города Перми для представления к присвоению звания "Мать-героиня", к награждению орденом "Родительская слава", медалью ордена "Родительская слава", почетным знаком Пермского края "За достойное воспитание детей" (далее - почетный знак).
(п. 1.1 в ред. Постановления Главы г. Перми от 24.04.2023 N 69)
1.2. В настоящем Порядке применяются и используются понятия в том же значении, что и в правовых актах Российской Федерации, Пермского края, регулирующих данные правоотношения, а также следующие понятия:
инициаторы награждения (присвоения звания) (далее - инициаторы награждения):
субъекты, указанные в пунктах 16, 17 Указа N 1099, - в случае представления к присвоению звания "Мать-героиня", к награждению орденом "Родительская слава", медалью ордена "Родительская слава";
субъекты, указанные в части 1 статьи 7 Закона Пермского края, - в случае представления к награждению почетным знаком;
наградные документы:
документы, подтверждающие наличие оснований для представления к награждению в соответствии с Указом N 1099, - в случае представления к награждению орденом "Родительская слава", медалью ордена "Родительская слава";
документы, указанные в пункте 6.2 Порядка представления к награждению наградами Пермского края, утвержденного Указом губернатора, - в случае представления к награждению почетным знаком;
документы, подтверждающие наличие оснований для представления к награждению в соответствии с Указом N 558, - в случае представления к присвоению звания "Мать-героиня";
Территориальные органы - территориальные органы администрации города Перми;
Департамент - департамент социальной политики администрации города Перми.

II. Порядок представления документов для присвоения звания
"Мать-героиня", награждения орденом "Родительская слава",
медалью ордена "Родительская слава"
(в ред. Постановления Главы г. Перми от 24.04.2023 N 69)

[bookmark: P61]2.1. 2.1. Для представления родителей (усыновителей) к награждению орденом "Родительская слава", медалью ордена "Родительская слава" (далее - кандидатуры, представленные к награждению) инициаторы награждения направляют в администрацию города Перми через Территориальные органы по месту жительства кандидатур, представленных к награждению, предложение о награждении и наградные документы.
2.2. Территориальный орган в течение 5 рабочих дней рассматривает поступившие наградные документы на соответствие положениям Указа N 1099.
2.3. В случае отсутствия замечаний к наградным документам Территориальный орган в течение 5 рабочих дней с даты поступления наградных документов заверяет их и направляет в Департамент с сопроводительным письмом.
2.4. В случае наличия замечаний к наградным документам Территориальный орган в течение 5 рабочих дней с даты поступления наградных документов уведомляет в письменной форме инициатора награждения о необходимости устранения выявленных замечаний в срок, не превышающий 3 рабочих дней. В случае неустранения выявленных замечаний в указанный срок наградные документы возвращаются инициатору награждения.
2.5. Департамент в течение 3 рабочих дней после дня поступления наградных документов из Территориального органа осуществляет проверку наградных документов на соблюдение установленных Указом N 1099 условий награждения кандидатур, представленных к награждению.
2.5.1. В случае несоблюдения установленных Указом N 1099 условий награждения кандидатур, представленных к награждению, Департамент в течение 3 рабочих дней возвращает инициатору награждения наградные документы с указанием причин возврата.
2.5.2. В случае соблюдения установленных Указом N 1099 условий награждения кандидатур, представленных к награждению, Департамент в течение 4 рабочих дней:
2.5.2.1. подготавливает заключение о соблюдении установленных Указом N 1099 условий награждения кандидатур, представленных к награждению (далее - Заключение);
2.5.2.2. подготавливает наградной лист по форме N 4, утвержденной Указом N 1099 (далее - Наградной лист);
2.5.2.3. направляет Наградной лист, Заключение, наградные документы с сопроводительным письмом в кадровое подразделение администрации города Перми (далее - кадровое подразделение) для заверения соответствия сведений, указанных в пунктах 1-4 Наградного листа, данным общегражданского паспорта, трудовой книжки, сведениям о трудовой деятельности, а также данным документов об образовании и (или) о квалификации, военного билета, документов о государственной регистрации актов гражданского состояния (далее - данные документов).
2.6. Кадровое подразделение в течение 5 рабочих дней:
2.6.1. в случае соответствия сведений, указанных в пунктах 1-4 Наградного листа, данным документов заверяет их подписью руководителя кадрового подразделения и направляет Наградной лист, Заключение, наградные документы в Департамент с сопроводительным письмом;
2.6.2. в случае несоответствия сведений, указанных в пунктах 1-4 Наградного листа, данным документов возвращает Департаменту Наградной лист, Заключение, наградные документы с сопроводительным письмом для устранения выявленных несоответствий. Документы считаются вновь поступившими с даты устранения замечаний.
2.7. Департамент в течение 2 рабочих дней:
2.7.1. со дня поступления документов из кадрового подразделения направляет Наградной лист, Заключение, наградные документы на подписание в Территориальное управление Министерства социального развития Пермского края по городу Перми, Министерство здравоохранения Пермского края, департамент образования администрации города Перми, Управление Министерства внутренних дел Российской Федерации по городу Перми;
2.7.2. со дня поступления наградных документов, Заключения и Наградного листа, подписанного всеми должностными лицами ведомств, указанных в пункте 2.7.1 настоящего Порядка, направляет копии наградных документов, Наградного листа, Заключение в комиссию по рассмотрению кандидатур, представленных к награждению орденом "Родительская слава", медалью ордена "Родительская слава" (далее - Комиссия).
Положение о Комиссии, ее количественный и персональный состав утверждаются правовым актом Главы города Перми.
2.8. Департамент в течение 5 рабочих дней после дня принятия решения Комиссии о соответствии кандидатур, представленных к награждению, условиям, установленным Указом N 1099, и возможности внесения в Пермскую городскую Думу проекта правового акта Пермской городской Думы о ходатайстве Пермской городской Думы о награждении орденом "Родительская слава", медалью ордена "Родительская слава" (далее - Ходатайство) подготавливает проект правового акта Пермской городской Думы о Ходатайстве.
2.9. Глава города Перми в срок, не превышающий 2 месяцев со дня поступления наградных документов в Территориальный орган, направляет в Пермскую городскую Думу:
проект правового акта Пермской городской Думы о Ходатайстве;
копию Наградного листа, заверенного подписью руководителя кадрового подразделения администрации города Перми, в части сведений, содержащихся в пунктах 1-4 Наградного листа, подписанного руководителями ведомств, указанных в пункте 2.7.1 настоящего Порядка;
решение Комиссии, содержащее выводы о соответствии кандидатур, представленных к награждению, условиям, установленным Указом N 1099, и возможности внесения в Пермскую городскую Думу проекта правового акта Пермской городской Думы о Ходатайстве;
согласия каждого из родителей (усыновителей), совершеннолетних (полностью дееспособных) детей представленных к награждению родителей (усыновителей) на обработку персональных данных по форме, утвержденной правовым актом Пермской городской Думы;
копии документов, удостоверяющих личности всех членов семьи и подтверждающих факт родства детей и родителей.
2.10. В случае принятия Комиссией решения о несоответствии кандидатур, представленных к награждению, условиям, установленным Указом N 1099, и невозможности внесения в Пермскую городскую Думу проекта правового акта Пермской городской Думы о Ходатайстве Департамент в течение 3 рабочих дней возвращает инициатору награждения наградные документы с указанием причин возврата.
2.11. Департамент в течение 5 рабочих дней после дня поступления Главе города Перми принятого Пермской городской Думой решения о Ходатайстве направляет наградные документы и Наградной лист Главе города Перми для согласования кандидатур, представленных к награждению.
2.12. В случае отклонения Пермской городской Думой проекта правового акта Пермской городской Думы о Ходатайстве Департамент в течение 3 рабочих дней возвращает инициатору награждения наградные документы с приложением копии соответствующего решения Пермской городской Думы.
2.13. В случае принятия Главой города Перми решения о согласовании кандидатур, представленных к награждению, Департамент в течение 5 рабочих дней со дня принятия решения обеспечивает направление наградных документов для дальнейшего согласования губернатором Пермского края.
2.14. В случае принятия Главой города Перми решения об отклонении от согласования кандидатур, представленных к награждению, Департамент в течение 3 рабочих дней возвращает инициатору награждения наградные документы с указанием причин возврата.

III. Порядок подготовки документов для награждения
почетным знаком Пермского края "За достойное воспитание
детей"

3.1. Для представления родителей (усыновителей), приемных родителей к награждению почетным знаком инициаторы награждения в срок до 01 марта и 15 сентября направляют в Территориальный орган по месту жительства родителей (усыновителей), приемных родителей ходатайства о награждении и документы, предусмотренные пунктом 6.2 Порядка представления к награждению наградами Пермского края, утвержденного Указом губернатора (далее - Порядок представления к награждению), за исключением наградного листа.
(в ред. Постановления Главы г. Перми от 24.04.2023 N 69)
3.2. Территориальный орган в течение 5 рабочих дней с даты представления документов инициатором награждения рассматривает их на соответствие пункту 6.2 Порядка представления к награждению.
3.3. В случае представления неполного пакета документов Территориальный орган в течение 5 рабочих дней с даты получения документов уведомляет в письменной форме инициатора награждения об этом с указанием срока, в течение которого необходимо дополнить пакет документов. В случае непредставления документов в указанный срок пакет документов возвращается инициатору награждения.
3.4. В случае представления полного пакета документов Территориальный орган в течение 5 рабочих дней с даты получения документов направляет их в Департамент с сопроводительным письмом.
3.5. Департамент в течение 5 рабочих дней с даты поступления документов из Территориального органа проверяет их на соблюдение условий награждения родителей (усыновителей), приемных родителей, определенных Положением о почетном знаке "За достойное воспитание детей", утвержденным Законом Пермского края.
3.6. В случае несоблюдения условий для представления к награждению почетным знаком Департамент в течение 5 рабочих дней возвращает инициатору награждения документы с указанием причин возврата.
[bookmark: P88]3.7. Департамент на основании представленных документов оформляет наградной лист по форме N 2 приложения 2 к Порядку представления к награждению и направляет его на рассмотрение начальнику Территориального управления Министерства социального развития Пермского края по городу Перми, председателю комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав при администрации города Перми, начальнику Управления МВД России по городу Перми.
3.8. Департамент в течение 3 рабочих дней с даты поступления наградного листа, подписанного всеми должностными лицами, указанными в пункте 3.7 настоящего Порядка, направляет оформленный наградной лист и документы, указанные в пункте 6.2 Порядка представления к награждению, Главе города Перми для подписания с целью дальнейшего направления губернатору Пермского края до 1 апреля и 15 октября текущего года.

IV. Порядок подготовки документов для присвоения звания
"Мать-героиня"

4.1. Для представления матери, являющейся гражданкой Российской Федерации, родившей и воспитавшей десять и более детей, являющихся гражданами Российской Федерации, к присвоению звания "Мать-героиня" (далее - кандидатура, представленная к награждению) инициаторы награждения направляют в администрацию города Перми через Территориальные органы по месту жительства кандидатуры ходатайство о награждении и наградные документы.
[bookmark: _GoBack]4.2. Территориальный орган в течение 5 рабочих дней рассматривает поступившие наградные документы на соответствие положениям Указа N 558.
4.3. В случае отсутствия замечаний к наградным документам Территориальный орган в течение 5 рабочих дней с даты поступления наградных документов заверяет их и направляет в Департамент с сопроводительным письмом.
4.4. В случае наличия замечаний к наградным документам Территориальный орган в течение 5 рабочих дней с даты поступления наградных документов уведомляет в письменной форме инициатора награждения о необходимости устранения выявленных замечаний в срок, не превышающий 3 рабочих дней. В случае неустранения выявленных замечаний в указанный срок наградные документы возвращаются инициатору награждения.
4.5. Департамент в течение 3 рабочих дней с даты поступления наградных документов из Территориального органа осуществляет проверку наградных документов на соблюдение установленных Указом N 558 условий награждения кандидатуры, представленной к награждению.
4.5.1. В случае несоблюдения установленных Указом N 558 условий награждения кандидатуры, представленной к награждению, Департамент в течение 3 рабочих дней возвращает инициатору награждения наградные документы с указанием причин возврата.
4.5.2. В случае соблюдения установленных Указом N 558 условий награждения кандидатуры, представленной к награждению, Департамент в течение 4 рабочих дней:
4.5.2.1. подготавливает заключение о соблюдении установленных Указом N 558 условий награждения кандидатуры, представленной к награждению (далее - Заключение о соответствии);
4.5.2.2. подготавливает наградной лист по форме N 4, утвержденной Указом N 1099 (далее - Наградной лист);
4.5.2.3. направляет Наградной лист, Заключение о соответствии, наградные документы в кадровое подразделение с сопроводительным письмом для заверения соответствия сведений, указанных в пунктах 1-4 Наградного листа, данным документов.
4.6. Кадровое подразделение в течение 5 рабочих дней:
4.6.1. в случае соответствия сведений, указанных в пунктах 1-4 Наградного листа, данным документов заверяет их подписью руководителя кадрового подразделения и направляет Наградной лист, Заключение о соответствии, наградные документы в Департамент с сопроводительным письмом;
4.6.2. в случае несоответствия сведений, указанных в пунктах 1-4 Наградного листа, данным документов, возвращает Департаменту Наградной лист, Заключение, наградные документы с сопроводительным письмом для устранения выявленных несоответствий. Документы считаются вновь поступившими с даты устранения замечаний.
4.7. Департамент в течение 5 рабочих дней со дня поступления документов из кадрового подразделения направляет Наградной лист, Заключение о соответствии, наградные документы в Территориальное управление Министерства социального развития Пермского края по городу Перми, Министерство здравоохранения Пермского края, департамент образования администрации города Перми, Управление Министерства внутренних дел России по городу Перми.
4.8. Департамент в течение 5 рабочих дней с даты поступления наградных документов, Заключения о соответствии и Наградного листа, подписанного всеми должностными лицами ведомств, указанных в пункте 4.7 настоящего Порядка, направляет наградные документы и Наградной лист Главе города Перми для согласования кандидатур, представленных к награждению.
4.9. В случае принятия Главой города Перми решения о согласовании кандидатуры, представленной к награждению, Департамент в течение 5 рабочих дней со дня принятия решения обеспечивает направление наградных документов для дальнейшего согласования губернатором Пермского края.
4.10. В случае принятия Главой города Перми решения об отклонении от согласования кандидатуры, представленной к награждению, Департамент в течение 3 рабочих дней возвращает инициатору награждения наградные документы с указанием причин возврата.



