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В соответствии с Федеральным законом от 03 декабря 2012 г. № 230-ФЗ 
«О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам», Законом Пермского края от 11 ноября 
2013 г. № 239-ПК «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности Пермского края, лиц, замещающих муниципальные должности в муниципальных образованиях Пермского края, государственных гражданских служащих Пермского края, муниципальных служащих в Пермском крае и иных лиц их доходам», в целях приведения нормативных правовых актов администрации города Перми в соответствие с действующим законодательством

администрация города Перми ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в Положение об управлении по вопросам муниципальной службы и кадров администрации города Перми, утвержденное постановлением администрации города Перми от 29 августа 2008 г. № 835 (в ред. от 26.07.2010 
№ 460, от 27.10.2011 № 682, от 22.06.2012 № 324, от 21.08.2012 № 471, 
от 12.12.2012 № 899, от 24.12.2012 № 955, от 17.07.2013 № 591), следующие изменения:

1.1. пункт 1.1 изложить в следующей редакции:

«1.1. Настоящее Положение устанавливает компетенцию, которая включает права и обязанности, предоставленные управлению по вопросам муниципальной службы и кадров администрации города Перми (далее – Управление) для осуществления целей, задач и функций.

Управление является функциональным подразделением администрации города Перми.»;

1.2. пункт 3.4.5 изложить в следующей редакции:

«3.4.5. обеспечивает деятельность комиссии по повышению качества предоставления муниципальных услуг, оказываемых функциональными и территориальными органами администрации города Перми.»;

1.3. пункт 3.6.2 после слов «о доходах» дополнить словом «расходах»;

1.4. пункт 3.6.32 после слов «о доходах» дополнить словом «расходах»;

1.5. дополнить пунктом 3.6.33 следующего содержания:

«3.6.33. организует и осуществляет проверку достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами при поступлении на муниципальную службу;»;
1.6. пункт 3.6.8 признать утратившим силу;

1.7. пункт 3.6.9 изложить в следующей редакции:

«3.6.9. осуществляет разработку и обеспечивает реализацию муниципальных программ по противодействию коррупции в администрации города Перми, органах администрации города Перми; осуществляет координацию деятельности органов администрации города Перми в сфере организации работы по противодействию коррупции.»;

1.8. пункт 3.6.10 признать утратившим силу;

1.9. пункты 3.7.2, 3.7.3 изложить в следующей редакции:

«3.7.2. формирует техническое задание для подготовки муниципальных контрактов в рамках реализации ведомственной целевой программы «Развитие муниципальной службы в администрации города Перми»;
3.7.3. осуществляет рассмотрение (экспертизу), подписание муниципальных контрактов, финансовых документов, связанных с организацией дополнительного профессионального образования, направлением на семинары, форумы, конференции и прочие формы повышения уровня квалификации муниципальных служащих;»;

1.10. пункт 3.8.3 изложить в следующей редакции:

«3.8.3. участвует в формировании системы оплаты труда работников муниципальных казенных учреждений, муниципальных бюджетных учреждений, подведомственных руководителю аппарата администрации города Перми, а также иных отраслевых казенных учреждений в части обеспечения соотносимости объема заработной платы работников учреждений и муниципальных служащих;»;

1.11. пункт 3.10.4 изложить в следующей редакции:

«3.10.4. проводит анализ и мониторинг расходов на содержание органов администрации города Перми, функциональных подразделений администрации города Перми. Контролирует исполнение установленного Правительством Пермского края норматива формирования расходов на содержание органов местного самоуправления, а также показателя «Доля расходов на содержание ОМСУ в общем объеме расходов консолидированных бюджетов муниципальных районов, бюджетов городских округов», установленного соглашением 
о взаимодействии между Правительством Пермского края и администрацией города Перми в сфере развития территории.»;

1.12. абзац пятый пункта 4.3 признать утратившим силу;

1.13. пункт 6.5 признать утратившим силу.

2. Информационно-аналитическому управлению администрации города Перми разместить постановление на официальном сайте муниципального образования город Пермь в информационно-телекоммуникационной сети Интернет.

3. Настоящее постановление вступает в силу с даты официального опубликования в печатном средстве массовой информации «Официальный бюллетень органов местного самоуправления муниципального образования город Пермь».

4. Управлению по общим вопросам администрации города Перми обеспечить опубликование постановления в печатном средстве массовой информации «Официальный бюллетень органов местного самоуправления муниципального образования город Пермь».

5. Контроль за исполнением постановления возложить на руководителя аппарата администрации города Перми Анисимову Е.Л.

Глава администрации города
Перми     

                                    Д.И.Самойлов

О внесении изменений �в Положение об управлении �по вопросам муниципальной службы и кадров администрации города Перми, утвержденное постановлением администрации города Перми от 29.08.2008 № 835
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