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«Об установлении предельного уровня 
соотношения средней заработной платы 
руководителей и средней заработной 
платы работников муниципальных 
учреждений города Перми» 

В соответствии со статьями 144, 145 Трудового кодекса Российской Федерации, Едиными рекомендации по установлению на федеральном, региональном и местном уровнях систем оплаты труда работников государственных и муниципальных учреждений на 2015 год, утвержденных решением Российской трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений от 24 декабря 2014 г. (протокол № 11), Программой поэтапного совершенствования системы оплаты труда в государственных (муниципальных) учреждениях на 2012-2018 годы, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 26 ноября 2012 г. 
№ 2190-р, в целях упорядочения условий оплаты труда руководителей муниципальных учреждений города Перми
администрация города Перми ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Установить предельный уровень соотношения средней заработной платы руководителей и средней заработной платы работников муниципальных учреждений города Перми,  за исключением педагогических работников или работников, непосредственно осуществляющих основную деятельность муниципальных учреждений образования города Перми, работников муниципальных учреждений культуры города Перми, осуществляющих театральную деятельность, в кратности до 4;
2. Руководителям функциональных и территориальных органов администрации города Перми, осуществляющих отдельные функции и полномочия учредителя муниципальных учреждений, руководителю аппарата администрации города Перми, осуществляющему от имени администрации города Перми в отношении подведомственных администрации города Перми муниципальных учреждений отдельные полномочия учредителя, до 01 сентября 2015 г. обеспечить приведение правовых актов города Перми об утверждении Положений о системах оплаты труда работников муниципальных учреждений в соответствие настоящему постановлению.
3. Настоящее постановление вступает в силу с даты официального размещения (опубликования) на официальном сайте муниципального образования города Пермь в информационно-телекоммуникационной сети Интернет.
4. Информационно-аналитическому управлению администрации города Перми разместить (опубликовать) настоящее Постановление на официальном сайте муниципального образования города Пермь в информационно-телекоммуникационной сети Интернет.
5. Управлению по общим вопросам администрации города Перми обеспечить опубликование постановления в печатном средстве массовой информации «Официальный бюллетень органов местного самоуправления муниципального образования город Пермь».
6. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя главы администрации города Перми – начальника департамента экономики и промышленной политики администрации города Перми Агеева В.Г.
Глава администрации города Перми                                                     Д.И.Самойлов
