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В соответствии с постановлением администрации города Перми 
от 02 декабря 2014 г. № 915 «Об утверждении целевых показателей эффективности деятельности муниципальных автономных, муниципальных бюджетных, муниципальных казенных учреждений и критериев оценки эффективности работы их руководителей», в целях совершенствования системы оплаты труда и материального стимулирования работников муниципального бюджетного учреждения «Архив города Перми» 

администрация города Перми ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в Положение о системе оплаты труда работников муниципального бюджетного учреждения «Архив города Перми», утвержденное постановлением администрации города Перми от 30 октября 2009 г. № 744 (в ред. от 09.06.2010 
№ 305, от 09.03.2011 № 89, от 27.05.2011 № 238, от 21.06.2011 № 298, 
от 01.07.2011 № 326, от 19.09.2011 № 505, от 02.12.2011 № 11, от 20.01.2012 № 15, от 03.02.2012 № 44, от 15.06.2012 № 294, от 23.08.2012 № 480, от 22.04.2013 
№ 299, от 16.01.2014 № 15, от 19.03.2014 № 182, от 15.01.2015 № 11), следующие изменения:

1.1 в пункте 2.2:

1.1.1. в графе 4 строки 1.1 цифры «2137,00-2977,00» заменить цифрами «2590,00-3586,00»;

1.1.2. графу 3 строки 2.1 дополнить словами «специалист по кадрам»;

1.1.3. строку 2.2 изложить в следующей редакции: 

	2.2
	2-й квалификационный 

уровень
	экономист

II категории
	5127,00-5967,00


1.1.4. дополнить строкой 2.3 следующего содержания:

	2.3
	5-й квалификационный 

уровень
	начальник сектора, заместитель начальника отдела
	5640,00-6480,00


1.2. пункт 4.11 изложить в следующей редакции:

«4.11. Премия за месяц начисляется за фактически отработанное время 
в пределах утвержденного ФОТ. Решение о премировании принимается директором учреждения на основании служебных записок начальников структурных подразделений.»;

1.3. пункт 4.14 изложить в следующей редакции:

«4.14. Допускается премирование работников по результатам работы 
за квартал, год из средств, полученных учреждением от предпринимательской 
и иной приносящей доход деятельности, в соотношении, установленном 
в пункте 6.7 настоящего Положения.»;

1.4. пункт 6.7 изложить в следующей редакции:

«6.7. Финансовые средства, поступающие от предпринимательской или иной приносящей доход деятельности учреждения, направляются на стимулирующие выплаты работникам учреждения, в том числе директору, заместителю директора, главному бухгалтеру, в размере до 50 %, и распределяются в следующем порядке: 30 % направляются на ежеквартальные премиальные выплаты и 20 % (нарастающим итогом с начала года) направляются на премиальные выплаты по итогам работы за год; на оплату расходов, необходимых для осуществления основной уставной деятельности учреждения – в размере не менее 50 %, поступающих на лицевой счет учреждения.».
2. Признать утратившим силу постановление администрации города Перми от 15 января 2015 г. № 11 «О внесении изменений в Положение о системе оплаты труда работников муниципального бюджетного учреждения «Архив города Перми», утвержденное постановлением администрации города Перми от 30 октября 2009 г. № 744».

3. Руководителю муниципального бюджетного учреждения «Архив города Перми» провести организационно-штатные мероприятия в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации.

4. Настоящее постановление вступает в силу с даты официального опубликования в печатном средстве массовой информации «Официальный бюллетень органов местного самоуправления муниципального образования город Пермь», 
за исключением пункта 1.1, который вступает в силу с 01 июня 2015 г., 
пунктов 1.2-1.4, которые вступают в силу не ранее 01 апреля 2015 г.

5. Управлению по общим вопросам администрации города Перми обеспечить опубликование постановления в печатном средстве массовой информации «Официальный бюллетень органов местного самоуправления муниципального образования город Пермь».

6. Контроль за исполнением постановления возложить на руководителя 
аппарата администрации города Перми Анисимову Е.Л.

Глава администрации города Перми                                                       Д.И.Самойлов
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