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О внесении изменений в Положение о системе оплаты труда работников муниципального казенного учреждения «Городской спортивно-культурный комплекс», подведомственного комитету по физической культуре и спорту администрации города Перми, утвержденное постановлением администрации города Перми 
от 18.08.2014 № 540
) (
Рег
. номер
) (
Дата 
рег
.
) 
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В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, Уставом города Перми, постановлением администрации г. Перми от 09.09.2016 № 672 «Об установлении предельного уровня соотношения среднемесячной заработной платы руководителей, их заместителей и главных бухгалтеров и среднемесячной заработной платы работников муниципальных учреждений города Перми» администрация города Перми ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести в Положение о системе оплаты труда работников муниципального казенного учреждения «Городской спортивно-культурный комплекс», подведомственного комитету по физической культуре и спорту администрации города Перми, утвержденное постановлением администрации города Перми от 18 августа 2014 г. № 540  (в ред. от 11.08.2015 № 548), следующие изменения:
1.1. абзац 5 п.3.9 изложить в следующей редакции:
Предельный уровень соотношения среднемесячной заработной платы руководителя, его заместителей и главного бухгалтера и среднемесячной заработной платы работников  учреждения, устанавливается в кратности до 5;
1.2. абзац 4 п.3.4. изложить в редакции «инструктор по спорту»;
1.3. дополнить следующим разделом:

V. Порядок размещения информации о среднемесячной 
заработной плате руководителей, их заместителей и 
главных бухгалтеров в информационно-телекоммуникационной 
сети Интернет

[bookmark: Par2]3.1. Информация о рассчитываемой за календарный год среднемесячной заработной плате руководителя, его заместителей и главного бухгалтера учреждения размещается на официальном сайте муниципального образования город Пермь в информационно-телекоммуникационной сети Интернет по адресу: www.gorodperm.ru.
3.2. Учреждение представляет информацию в комитет по физической культуре и спорту администрации города Перми (далее комитет), до 10 марта года, следующего за отчетным, по форме согласно таблице 1.
3.3. Комитет направляет информацию, представленную ему учреждением, в департамент планирования и мониторинга администрации города Перми в электронном виде до 20 марта года, следующего за отчетным. Департамент планирования и мониторинга администрации города Перми в течение пяти рабочих дней направляет информацию в информационно-аналитическое управление администрации города Перми для размещения на официальном сайте муниципального образования город Пермь в информационно-телекоммуникационной сети Интернет.
3.4. Информация размещается до 1 апреля года, следующего за отчетным.

Таблица 1

Информация 
о среднемесячной заработной плате 
руководителей, их заместителей и главных бухгалтеров 
_________________________________________________________, 
(наименование муниципального учреждения) 
за 20___ год 

	N 
	Фамилия, имя, отчество 
	Должность 
	Среднемесячная заработная плата, руб. 

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	



2. Настоящее постановление вступает в силу с даты официального опубликования в печатном средстве массовой информации «Официальный бюллетень органов местного самоуправления муниципального образования город Пермь», пункт 1.1 применяется к правоотношениям, возникающим с 01 января 2017 г.
3. Управлению по общим вопросам администрации города Перми обеспечить опубликование постановления в печатном средстве массовой информации «Официальный бюллетень органов местного самоуправления муниципального образования город Пермь».
4. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя главы администрации города Перми-начальника департамента образования администрации города Перми Гаджиева Л.А.


Глава администрации города Перми					     Д.И.Самойлов
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