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[image: image1.wmf]В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, постановлением администрации города Перми «Об установлении предельного уровня соотношения среднемесячной заработанной платы руководителей, их заместителей и главных бухгалтеров и среднемесячной заработной платы работников муниципальных учреждений города Перми» от 09.09.2016 № 672 администрация города Перми ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в Положение о системе оплаты труда работников муниципального учреждения в сфере транспорта, утвержденное постановлением администрации города Перми от 24 декабря 2009 г. № 1018 следующие изменения:

1.1. изложить абзац третий пункта 3.2. в следующей редакции:
«Предельный уровень соотношения среднемесячной заработной платы руководителя, заместителей руководителя, главного бухгалтера и среднемесячной заработной платы работников учреждения устанавливается в кратности до 5.»

2. Настоящее постановление вступает в силу с 01 января 2017 г.
3. Управлению по общим вопросам администрации города Перми обеспечить опубликование постановления в печатном средстве массовой информации «Официальный бюллетень органов местного самоуправления муниципального образования город Пермь».

4. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя главы администрации города Перми-начальника управления внешнего благоустройства администрации города Перми Дашкевича А.В. 

Глава администрации города Перми 




    Д.И. Самойлов
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