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В соответствии с постановлением администрации города Перми 
от 09 сентября 2016 г. № 672 «Об установлении предельного уровня соотношения среднемесячной заработной платы руководителей, их заместителей и главных бухгалтеров и среднемесячной заработной платы работников муниципальных учреждений города Перми»

администрация города Перми ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести изменения в Положение об оплате труда работников муниципальных учреждений, подведомственных департаменту образования администрации города Перми, утвержденное постановлением администрации города Перми 
от 20 октября 2009 г. № 705 (в ред. от 15.01.2010 № 3, от 07.10.2010 № 667,
от 16.03.2011 № 100, от 25.12.2012 № 967, от 07.11.2013 № 965, от 06.06.2014
№ 375, от 15.09.2014 № 633, от 28.07.2015 № 502), изложив пункт 6.5
в следующей редакции:

«6.5. Предельный уровень соотношения среднемесячной заработной платы руководителя, заместителя руководителя и главного бухгалтера учреждения
к среднемесячной заработной плате работников муниципальных учреждений города Перми формируется за счет всех источников финансового обеспечения, устанавливается в кратности до 5.».

2. Начальнику департамента образования администрации города Перми
до 01 ноября 2016 г. обеспечить проведение мероприятий, предусмотренных действующим трудовым законодательством, связанных с изменением определенных сторонами условий трудовых договоров с руководителями муниципальных учреждений, подведомственных департаменту образования администрации города Перми.
3. Руководителям муниципальных учреждений, подведомственных департаменту образования администрации города Перми, до 01 ноября 2016 г. обеспечить проведение мероприятий, предусмотренных действующим трудовым законодательством, связанных с изменением определенных сторонами условий трудовых договоров с заместителями руководителей и главными бухгалтерами муниципальных учреждений, подведомственных департаменту образования администрации города Перми.
4. Настоящее постановление вступает в силу с даты официального размещения (опубликования) на официальном сайте муниципального образования город Пермь в информационно-телекоммуникационной сети Интернет, за исключением пункта 1, который вступает в силу с 01 января 2017 г.

5. Информационно-аналитическому управлению администрации города Перми разместить (опубликовать) настоящее постановление на официальном 
сайте муниципального образования город Пермь в информационно-телекоммуникационной сети Интернет.

6. Управлению по общим вопросам администрации города Перми обеспечить опубликование постановления в печатном средстве массовой информации «Официальный бюллетень органов местного самоуправления муниципального образования город Пермь».
7. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя главы администрации города Перми-начальника департамента образования администрации города Перми Гаджиеву Л.А.

Временно исполняющий полномочия

главы администрации города Перми                                                     Д.И. Самойлов
О внесении изменений�в Положение об оплате труда�работников муниципальных�учреждений, подведомственных�департаменту образования�администрации города Перми,�утвержденное постановлением�администрации города Перми�от 20.10.2009 № 705�
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