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В соответствии с Уставом города Перми, в целях поощрения граждан 
и организаций за заслуги перед городом Пермь

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить прилагаемое Положение о Благодарственном письме Главы 
города Перми.

2. Признать утратившими силу:

постановление Главы города Перми от 25 июля 2006 г. № 2 
«Об утверждении Положения о Благодарственном письме Главы города Перми-председателя Пермской городской Думы»;

постановление Главы города Перми от 01 ноября 2008 г. № 153 «О внесении изменений в постановление Главы города Перми от 25.07.2006 № 2 
«Об утверждении Положения о Благодарственном письме Главы города Перми»;

постановление Главы города Перми-председателя Пермской городской Думы от 25 апреля 2011 г. № 52 «Об утверждении Положения 
о Благодарственном письме Главы города Перми-председателя Пермской городской Думы»;

постановление Главы города Перми-председателя Пермской городской Думы от 29 августа 2011 г. № 109 «О внесении изменений в постановление Главы города Перми от 25.07.2006 № 2 «Об утверждении Положения 
о Благодарственном письме Главы города Перми-председателя Пермской городской Думы»;

постановление Главы города Перми-председателя Пермской городской Думы от 04 апреля 2016 г. № 75 «О внесении изменений в Положение 
о Благодарственном письме Главы города Перми-председателя Пермской городской Думы, утвержденное постановлением Главы города Перми 
от 25.07.2006 № 2».

3. Настоящее постановление вступает в силу с даты официального размещения (опубликования) на официальном сайте муниципального образования город Пермь в информационно-телекоммуникационной сети Интернет.

4. Информационно-аналитическому управлению администрации города Перми разместить (опубликовать) настоящее постановление на официальном сайте муниципального образования город Пермь в информационно-телекоммуникационной сети Интернет.

5. Управлению по общим вопросам администрации города Перми обеспечить опубликование постановления в печатном средстве массовой информации «Официальный бюллетень органов местного самоуправления муниципального образования город Пермь».

6. Контроль за исполнением постановления возложить на руководителя аппарата администрации города Перми Анисимову Е.Л.








                                             Д.И. Самойлов

УТВЕРЖДЕНО

постановлением 

Главы города Перми

от 28.11.2016 № 24

ПОЛОЖЕНИЕ

о Благодарственном письме Главы города Перми

I. Общие положения

1.1. Настоящее Положение о Благодарственном письме Главы города Перми (далее – Положение) устанавливает порядок представления к награждению и награждения Благодарственным письмом Главы города Перми.

1.2. Благодарственное письмо Главы города Перми (далее – Благодарственное письмо) является формой поощрения за определенный вклад 
в социально-экономическое развитие города Перми, особые заслуги в развитии местного самоуправления, а также заслуги в области экономики, строительства, науки, искусства, культуры, спорта, образования, здравоохранения, охраны окружающей среды и обеспечении экологической безопасности, воспитании подрастающего поколения, благотворительной деятельности, укреплении правопорядка, за особые успехи в труде, учебе.

1.3. Благодарственным письмом награждаются граждане Российской Федерации, иностранные граждане, лица без гражданства (далее – физическое лицо), организации независимо от формы собственности (далее – юридическое лицо).
1.4. Представления к награждению могут вноситься Главой города Перми, органами государственной власти Российской Федерации и Пермского края, государственными органами Пермского края, органами местного самоуправления муниципального образования город Пермь, Пермской городской Думой, а также предприятиями, организациями и учреждениями независимо от формы собственности.

Организации с численностью работающих: 

до 300 человек могут представить для награждения 1 кандидатуру;

от 300 до 2000 человек могут представить для награждения 3 кандидатуры;

свыше 2000 человек могут представить для награждения до 6 кандидатур.

1.5. Награждение Благодарственным письмом производится на основании постановления Главы города Перми в связи с:

нерабочими праздничными днями, памятными датами Российской Федерации и профессиональными праздниками, установленными действующим законодательством;

Днем города Перми;

юбилейной датой физического лица – 50 лет и далее каждые 5 лет со дня рождения;

юбилейной датой профессиональной деятельности физического лица – 
25 лет и далее каждые 5 лет профессиональной деятельности;

датой 25 лет со дня создания юридического лица (либо организации, для которой юридическое лицо является правопреемником) и далее каждые 5 лет.

1.6. Благодарственное письмо подписывается Главой города Перми.

1.7. Награждение Благодарственным письмом как форма поощрения определенного субъекта применяется однократно. 

II. Порядок представления документов для награждения

2.1. Для рассмотрения вопроса о награждении Благодарственным письмом Главе города Перми направляются:

2.1.1. по награждению физического лица:

сопроводительное письмо с указанием места, даты, времени мероприятия, на котором планируется вручить Благодарственное письмо, а также фамилии, имени, отчества и номера телефона лица, являющегося исполнителем;

представление с характеристикой трудовой деятельности (за подписью руководителя или иного уполномоченного представителя организации) согласно приложению 1 к настоящему Положению;

документ, подтверждающий дату основания юридического лица (в случае представления к награждению физического лица в связи с датой основания юридического лица);

2.1.2. по награждению юридического лица:

сопроводительное письмо с указанием места, даты, времени мероприятия, на котором планируется вручить Благодарственное письмо, а также фамилии, имени, отчества и номера телефона лица, являющегося исполнителем;

представление с указанием заслуг юридического лица согласно 
приложению 2 к настоящему Положению;

документ, подтверждающий дату основания юридического лица (в случае представления к награждению в связи с датой основания юридического лица).

2.2. Если с предложением о награждении Благодарственным письмом выступает Глава города Перми, представление к награждению не оформляется.

Инициатива Главы города Перми оформляется в виде служебной записки 
о целесообразности награждения Благодарственным письмом.

2.3. Ходатайство о награждении Благодарственным письмом вносится Главе города Перми не позднее чем за 30 дней до даты награждения, указанной 
в сопроводительном письме.

2.4. Поступившие документы о награждении Благодарственным письмом направляются в структурное подразделение администрации города Перми, уполномоченное на рассмотрение предложений о присвоении наград города Перми (далее – уполномоченное подразделение).

2.5. Уполномоченное подразделение проверяет документы на соответствие требованиям, установленным настоящим Положением, и в случае положительного решения инициирует процесс подготовки проекта постановления Главы города Перми о награждении Благодарственным письмом 
в установленном порядке.

2.6. В течение 20 рабочих дней после дня регистрации предложения 
о награждении Благодарственным письмом должно быть зарегистрировано постановление о награждении Благодарственным письмом. 

2.7. Неполное представление документов о награждении Благодарственным письмом является основанием для возвращения документов на доработку.

2.8. В случае принятия решения об отказе в награждении Благодарственным письмом уполномоченное подразделение в 10-дневный срок с даты регистрации сопроводительного письма и пакета документов в администрации города Перми подготавливает ответ инициатору награждения с обоснованием следующих причин отказа:

2.8.1. несвоевременное представление документов;

2.8.2. отсутствие указаний в предложениях на события, действия, определенные пунктами 1.2, 1.5 настоящего Положения;

2.8.3. несоответствие документов пункту 2.1 настоящего Положения;

2.8.4. несоответствие инициатора награждения перечню, установленному 
пунктом 1.4 настоящего Положения;

2.8.5. нарушение норм представительства, указанных в пункте 1.4 настоящего Положения;

2.8.6. повторное награждение субъекта Благодарственным письмом.

III. Порядок вручения Благодарственного письма

Благодарственное письмо вручается в торжественной обстановке Главой города Перми либо, по его поручению, иным уполномоченным Главой города Перми лицом. 

Приложение 1

к Положению

о Благодарственном письме

Главы города Перми

ПРЕДСТАВЛЕНИЕ 

к награждению Благодарственным письмом Главы города Перми

(для награждения физического лица)

1. Фамилия, имя, отчество.

2. Гражданство.

3. Должность, место работы (полное наименование должности и орга-низации).

4. Дата рождения (число, месяц, год).

5. Образование (специальность по образованию, наименование учебного заведения, год окончания).

6. Ученая степень, ученое звание.

7. Государственные, ведомственные награды, награды краевых органов государственной власти, органов местного самоуправления, награды предприятия, отрасли, района (даты награждения).

8. Стаж работы в отрасли, данном коллективе.

9. Трудовая деятельность (сведения в таблице соответствуют данным трудовой книжки):

	Месяц, год
	Должность с указанием организации
	Местонахождение 

организации

	поступления
	увольнения
	
	


10. Характеристика (краткое изложение заслуг кандидата за период его работы на предприятии, в учреждении, профессиональные и деловые качества: уровень профессионализма, результативность работы, стремление к самообразованию, ответственность, исполнительность, инициативность).

11. В связи с какой датой представляется к награждению.

12. Примерный текст Благодарственного письма.

Руководитель организации:              

Уполномоченный представитель

                                                             

коллегиального органа:

__________________________________     
__________________________________

       (подпись)            (Ф.И.О.)     



(подпись)                (Ф.И.О.)

_________________        



_______________

           (дата)                          



               (дата)
Приложение 2

к Положению

о Благодарственном письме

Главы города Перми

ПРЕДСТАВЛЕНИЕ 

к награждению Благодарственным письмом Главы города Перми 

(для награждения юридического лица)

1. Наименование.

2. Форма собственности.

3. Адрес.

4. Дата основания, регистрации.

5. Количество работающих.

6. Основное направление деятельности, достижения коллектива.

7. Государственные, ведомственные награды, награды краевых органов государственной власти и органов местного самоуправления (даты награждения).

8. Основания к награждению.

9. Примерный текст Благодарственного письма.

Руководитель организации:              

Уполномоченный представитель

                                                             

коллегиального органа:

__________________________________     
__________________________________

       (подпись)            (Ф.И.О.)     



(подпись)                (Ф.И.О.)

_________________        



_______________

           (дата)                          



               (дата)
Об утверждении Положения �о Благодарственном письме �Главы города Перми 
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