21

                Проект вносится Главой города Перми
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Пермская городская Дума

РЕШЕНИЕ

О внесении изменений в отдельные решения Пермской городской Думы 
об утверждении Положений о функциональных органах администрации 
города Перми и Типового положения о территориальном органе 
администрации города Перми

В целях приведения правовых актов города Перми в соответствие с Уставом города Перми 

Пермская городская Дума решила:

1. Внести в Положение о департаменте финансов администрации города Перми, утвержденное решением Пермской городской Думы от 12.09.2006 № 208 (в редакции решений Пермской городской Думы от 26.06.2007 № 165, 
от 28.08.2007 № 199, от 24.06.2008 № 196, от 23.12.2008 № 426, от 24.02.2009 
№ 36, от 25.08.2009 № 188, от 24.11.2009 № 292, от 30.11.2010 № 188, 
от 17.12.2010 № 216, от 30.08.2011 № 157, от 21.12.2011 № 253, от 17.12.2013 
№ 290, от 28.10.2014 № 219, от 24.03.2015 № 48, от 23.08.2016 № 169), изменения:

1.1. пункт 1.2 изложить в редакции:

«1.2. Департамент в своей деятельности подотчетен Главе города Перми, курирующему заместителю главы администрации города Перми.»;

1.2. в пункте 1.5 слова «главой администрации города» заменить словами «Главой города Перми»;

1.3. в подпунктах 3.2.2, 3.2.3 слова «главе администрации города» заменить словами «Главе города Перми»;

1.4. в подпункте 3.2.9 слова «главы администрации города» заменить словами «Главы города Перми»;

1.5. в подпункте 3.4.4 слова «главе администрации города» заменить словами «Главе города Перми»;

1.6. в подпункте 3.4.5 слова «главы администрации города» заменить словами «Главы города Перми»;

1.7. в подпунктах 3.4.6 и 3.4.7 слова «главе администрации города» заменить словами «Главе города Перми»;

1.8. в подпункте 3.4.10 слова «главу администрации города» заменить словами «Главу города Перми»;

1.9. в подпункте 3.5.3 слова «главе администрации города» заменить словами «Главе города Перми»;

1.10. в подпункте 3.7.2 слова «главой администрации города» заменить словами «Главой города Перми»;

1.11. в подпункте 4.1.10 слова «главе администрации города» заменить словами «Главе города Перми»;

1.12. в подпункте 4.1.10 слова «главе администрации города» заменить словами «Главе города Перми»;

1.13. в абзаце третьем подпункта 4.2.11 слова «своего непосредственного руководителя» заменить словами «представителя нанимателя (работодателя)»;

1.14. в пункте 5.1:

абзац третий изложить в редакции:

«На должность начальника Департамента назначается лицо, соответствующее установленным правовыми актами администрации города Перми квалификационным требованиям к уровню профессионального образования, стажу муниципальной службы или работы по специальности, направлению подготовки, знаниям и умениям, которые необходимы для исполнения должностных обязанностей.»;
в абзаце четвертом слова «главы администрации города» заменить словами «Главы города Перми»;

абзац пятый изложить в редакции:

«Начальник Департамента подотчетен Главе города Перми, курирующему заместителю главы администрации города Перми.»;

1.15. в подпункте 5.2.8 слова «определенном главой администрации» заменить словами «установленном правовым актом администрации города Перми»;

1.16. в пункте 6.3 слова «своего непосредственного руководителя» заменить словами «представителя нанимателя (работодателя)»;

1.17. в разделе 8 слова «главой администрации города» заменить словами «Главой города Перми».
2. Внести в Положение о департаменте имущественных отношений администрации города Перми, утвержденное решением Пермской городской Думы 
от 12.09.2006 № 210 (в редакции решений Пермской городской Думы 
от 28.11.2006 № 318, от 27.03.2007 № 57, от 26.06.2007 № 164, от 28.08.2007 
№ 199, от 26.02.2008 № 47, от 25.03.2008 № 87, от 27.05.2008 № 148, от 26.08.2008 № 239, от 23.12.2008 № 414, от 23.12.2008 № 424, от 24.02.2009 № 36, 
от 24.03.2009 № 48, от 28.04.2009 № 78, от 25.08.2009 № 178, от 25.08.2009 № 188, от 27.10.2009 № 246, от 24.11.2009 № 292, от 22.12.2009 № 329, от 26.01.2010 № 5, от 23.03.2010 № 38, от 29.06.2010 № 88, от 17.12.2010 № 216, от 01.03.2011 № 27 (ред. 25.10.2011), от 30.08.2011 № 157, от 30.08.2011 № 165, от 21.12.2011 № 253, от 31.01.2012 № 5, от 27.03.2012 № 47, от 22.05.2012 № 89, от 25.09.2012 № 189, от 20.11.2012 № 257, от 18.12.2012 № 288, от 26.02.2013 № 41, от 28.05.2013 
№ 123, от 25.06.2013 № 149, от 25.06.2013 № 150, от 17.12.2013 № 298, 
от 22.04.2014 № 99, от 23.09.2014 № 187, от 23.09.2014 № 202, от 28.10.2014 
№ 219, от 16.12.2014 № 275, от 24.02.2015 № 40, от 24.03.2015 № 48, от 26.01.2016 № 12, от 22.03.2016 № 49), изменения:

2.1. в пункте 1.2 слова «главе администрации города» заменить словами «Главе города Перми»;

2.2. в пункте 1.5 слова «главой администрации города» заменить словами «Главой города Перми»;

2.3. подпункте 3.1.13 слова «Главой города Перми-председателем Пермской городской Думы» заменить словами «Главой города Перми»;
2.4. в подпунктах 3.2.3, 3.2.4, 4.1.9 слова «главе администрации города» 
заменить словами «Главе города Перми»;

2.5. дополнить пунктом 4.3 следующего содержания:

«4.3. Начальник Департамента и работники Департамента обязаны:

исполнять основные обязанности муниципального служащего, соблюдать ограничения и не нарушать запреты, предусмотренные Федеральным законом 
от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации»;

соблюдать ограничения и запреты, исполнять обязанности, предусмотренные Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», в том числе уведомлять в письменной форме представителя нанимателя (работодателя) о личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая может привести к конфликту интересов, и принимать меры 
по предотвращению подобного конфликта, уведомлять представителя нанимателя (работодателя), органы прокуратуры или другие государственные органы обо всех случаях обращения к ним каких-либо лиц в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений, принимать меры по недопущению любой возможности возникновения конфликта интересов;

соблюдать положения Кодекса этики и служебного поведения муниципальных служащих администрации города Перми.»;

2.6. в пункте 5.1:

абзац третий изложить в редакции:

«На должность начальника Департамента назначается лицо, соответствующее установленным правовыми актами администрации города Перми квалификационным требованиям к уровню профессионального образования, стажу муниципальной службы или работы по специальности, направлению подготовки, знаниям и умениям, которые необходимы для исполнения должностных обязанностей.»;

в абзаце четвертом слова «главы администрации города» заменить словами «Главы города Перми»;

в абзаце пятом слова «главе администрации города» заменить словами «Главе города Перми»;

2.7. в подпункте 5.2.4 слова «определенном главой администрации» заменить словами «установленном правовым актом администрации города Перми»;

2.8. раздел 6 изложить в редакции:

«6. Ответственность

6.1. Начальник Департамента несет персональную ответственность в соответствии с действующим законодательством за неисполнение или ненадлежащее исполнение возложенных на Департамент задач и функций, действия или бездействие, ведущие к нарушению прав и законных интересов граждан, неисполнение основных обязанностей муниципального служащего, нарушение запретов и несоблюдение ограничений, связанных с прохождением муниципальной службы, предусмотренных Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации».

6.2. Работники Департамента несут ответственность в соответствии с действующим законодательством о труде и муниципальной службе в пределах установленных должностных обязанностей, в том числе за неисполнение основных обязанностей муниципального служащего, нарушение запретов, несоблюдение ограничений, связанных с прохождением муниципальной службы, предусмотренных Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе 
в Российской Федерации».

6.3. Начальник и работники Департамента несут ответственность в соответствии с действующим законодательством за неисполнение обязанностей, нарушение запретов, несоблюдение ограничений, предусмотренных Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», в том числе за неисполнение обязанности по уведомлению в письменной форме представителя нанимателя (работодателя) о личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая может привести к конфликту интересов, 
и по предотвращению подобного конфликта, обязанности по уведомлению представителя нанимателя (работодателя), органов прокуратуры или других государственных органов обо всех случаях обращения к ним каких-либо лиц в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений и недопущению 
любой возможности возникновения конфликта интересов.

6.4. Начальник и работники Департамента несут ответственность за нарушение положений Кодекса этики и служебного поведения муниципальных 
служащих администрации города Перми.»;

2.9. в разделе 8 слова «главой администрации города» заменить словами «Главой города Перми». 

3. Внести в Положение об управлении жилищных отношений администрации города Перми, утвержденное решением Пермской городской Думы от 12.09.2006 № 213 (в редакции решений Пермской городской Думы от 26.06.2007 № 164, от 28.08.2007 № 199, от 23.10.2007 № 257, от 25.03.2008 № 88, 
от 24.02.2009№ 31, от 25.08.2009 № 188, от 24.11.2009 № 292, от 17.12.2010 
№ 216, от 30.08.2011 № 157, от 21.12.2011 № 244, от 21.12.2011 № 253, 
от 27.03.2012 № 45, от 25.09.2012 № 189, от 23.10.2012 № 219, от 26.02.2013 № 37, от 17.12.2013 № 300, от 28.10.2014 № 219, от 27.01.2015 № 11, от 24.03.2015 № 48, от 25.08.2015 № 158), изменения:

3.1. в пункте 1.2 слова «главе администрации города Перми» заменить словами «Главе города Перми»;

3.2. в пункте 1.5 слова «главой администрации города Перми» заменить словами «Главой города Перми»;

3.3. в подпункте 4.1.10 слова «главе администрации города Перми» заменить словами «Главе города Перми»;

3.4. дополнить пунктом 4.3 следующего содержания:

«4.3. Начальник Управления и работники Управления обязаны:

исполнять основные обязанности муниципального служащего, соблюдать ограничения и не нарушать запреты, предусмотренные Федеральным законом 
от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации»;

соблюдать ограничения и запреты, исполнять обязанности, предусмотренные Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», в том числе уведомлять в письменной форме представителя нанимателя (работодателя) о личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая может привести к конфликту интересов, и принимать меры по предотвращению подобного конфликта, уведомлять представителя нанимателя (работодателя), органы прокуратуры или другие государственные органы обо всех случаях обращения к ним каких-либо лиц в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений, принимать меры по недопущению любой возможности возникновения конфликта интересов;

соблюдать положения Кодекса этики и служебного поведения муниципальных служащих администрации города Перми.»;

3.5. в пункте 5.1:

абзац третий изложить в редакции:

«На должность начальника Управления назначается лицо, соответствующее установленным правовыми актами администрации города Перми квалификационным требованиям к уровню профессионального образования, стажу муниципальной службы или работы по специальности, направлению подготовки, знаниям 
и умениям, которые необходимы для исполнения должностных обязанностей.»;

в абзаце четвертом слова «главы администрации города Перми» заменить словами «Главы города Перми»;

в абзаце пятом слова «главе администрации города Перми» заменить словами «Главе города Перми»;

3.6. в подпункте 5.2.4 слова «определенном главой» заменить словами «установленном правовым актом»;

3.7. в подпункте 5.2.12 исключить слова «об утверждении регламентов оказания услуг подведомственными учреждениями, подлежащих включению в реестр муниципальных услуг, предоставляемых в электронной форме и включенных в Перечень, установленный Правительством Российской Федерации, в соответствии с Федеральным законом от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг»;»;

3.8. раздел 6 изложить в редакции:

«6. Ответственность

6.1. Начальник Управления несет персональную ответственность в соответствии с действующим законодательством за неисполнение или ненадлежащее исполнение возложенных на Управление задач и функций, действия или бездействие, ведущие к нарушению прав и законных интересов граждан, неисполнение основных обязанностей муниципального служащего, нарушение запретов и несоблюдение ограничений, связанных с прохождением муниципальной службы, предусмотренных Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации».

6.2. Работники Управления несут ответственность в соответствии с действующим законодательством о труде и муниципальной службе в пределах установленных должностных обязанностей, в том числе за неисполнение основных обязанностей муниципального служащего, нарушение запретов, несоблюдение ограничений, связанных с прохождением муниципальной службы, предусмотренных Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе 
в Российской Федерации».

6.3. Начальник и работники Управления несут ответственность в соответствии с действующим законодательством за неисполнение обязанностей, нарушение запретов, несоблюдение ограничений, предусмотренных Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», в том числе за неисполнение обязанности по уведомлению в письменной форме представителя нанимателя (работодателя) о личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая может привести к конфликту интересов, 
и по предотвращению подобного конфликта, обязанности по уведомлению представителя нанимателя (работодателя), органов прокуратуры или других государственных органов обо всех случаях обращения к ним каких-либо лиц в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений и недопущению любой возможности возникновения конфликта интересов.

6.4. Начальник и работники Управления несут ответственность за нарушение положений Кодекса этики и служебного поведения муниципальных служащих администрации города Перми.»;

3.9. в разделе 8 слова «главой администрации города Перми» заменить 
словами «Главой города Перми».

4. Внести в Положение об управлении внешнего благоустройства администрации города Перми, утвержденное решением Пермской городской Думы 
от 12.09.2006 № 216 (в редакции решений Пермской городской Думы 
от 24.10.2006 № 270, от 26.12.2006 № 340, от 30.01.2007 № 18, от 28.08.2007 
№ 199, от 25.09.2007 № 227, от 26.02.2008 № 51, от 24.06.2008 № 200, 
от 28.10.2008 № 321, от 24.02.2009 № 36, от 28.04.2009 № 68, от 25.08.2009 № 188, от 24.11.2009 № 292, от 26.01.2010 № 18, от 24.08.2010 № 130, от 17.12.2010 
№ 216, от 01.03.2011 № 27 (ред. 25.10.2011), от 30.08.2011 № 157, от 30.08.2011 
№ 163, от 30.08.2011 № 171, от 21.12.2011 № 253, от 28.08.2012 № 161, 
от 25.09.2012 № 189, от 18.12.2012 № 273, от 28.05.2013 № 123, от 25.06.2013 
№ 131, от 25.02.2014 № 38, от 26.08.2014 № 165, от 28.10.2014 № 219, 
от 16.12.2014 № 275, от 24.03.2015 № 48, от 25.08.2015 № 168, от 22.12.2015 
№ 282, от 22.03.2016 № 53, от 23.08.2016 № 195), изменения:

4.1. пункт 1.2 изложить в редакции:

«1.2. Управление в своей деятельности подотчетно Главе города Перми.»;
4.2. в пункте 1.5 слова «главой администрации города» заменить словами «Главой города Перми»;

4.3. в подпункте 3.5.2 слова «главой администрации города Перми» заменить словами «правовым актом администрации города Перми»;

4.4. в подпункте 4.1.10 слова «главе администрации города» заменить 
словами «Главе города Перми»;

4.5. в абзаце третьем пункта 4.3 слова «своего непосредственного руководителя» заменить словами «представителя нанимателя (работодателя)»;
4.6. в пункте 5.1:

абзац третий изложить в редакции:

«На должность начальника управления назначается лицо, соответствующее установленным правовыми актами администрации города Перми квалификационным требованиям к уровню профессионального образования, стажу муниципальной службы или работы по специальности, направлению подготовки, знаниям 
и умениям, которые необходимы для исполнения должностных обязанностей.»;

в абзаце четвертом слова «главы администрации города» заменить словами «Главы города Перми»;

в абзаце пятом слова «главе администрации города» заменить словами «Главе города Перми»;

4.7. в подпункте 5.2.4 слова «определенном главой администрации» заменить словами «установленном правовым актом администрации города Перми»;

4.8. в пункте 6.3 слова «своего непосредственного руководителя» заменить словами «представителя нанимателя (работодателя)»;
4.9. в разделе 8 слова «главой администрации города» заменить словами «Главой города Перми».

5. Внести в Положение об управлении по экологии и природопользованию администрации города Перми, утвержденное решением Пермской городской Думы от 12.09.2006 № 218 (в редакции решений Пермской городской Думы 
от 26.12.2006 № 340, от 30.01.2007 № 16, от 28.08.2007 № 199, от 25.09.2007 
№ 231, от 24.06.2008 № 202, от 24.02.2009 № 36, от 25.08.2009 № 188, 
от 27.10.2009 № 246, от 24.11.2009 № 292, от 17.12.2010 № 216, от 01.03.2011 
№ 27, от 30.08.2011 № 157, от 21.12.2011 № 253, от 31.01.2012 № 6, от 25.09.2012 № 189, от 25.09.2012 № 192, от 20.11.2012 № 257, от 18.12.2012 № 273, 
от 28.05.2013 № 123, от 28.10.2014 № 219, от 24.03.2015 № 48, от 22.03.2016 
№ 56), изменения:

5.1. в пункте 1.2 слова «главе администрации города» заменить словами «Главе города Перми»;

5.2. в пункте 1.5 слова «главой администрации города» заменить словами «Главой города Перми»;

5.3. в подпункте 4.1.10 слова «главе администрации города» заменить словами «Главе города Перми»;

5.4. дополнить пунктом 4.3 следующего содержания:

«4.3. Начальник Управления и работники Управления обязаны:

исполнять основные обязанности муниципального служащего, соблюдать ограничения и не нарушать запреты, предусмотренные Федеральным законом 
от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации»;

соблюдать ограничения и запреты, исполнять обязанности, предусмотренные Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», в том числе уведомлять в письменной форме представителя нанимателя (работодателя) о личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая может привести к конфликту интересов, и принимать меры 
по предотвращению подобного конфликта, уведомлять представителя нанимателя (работодателя), органы прокуратуры или другие государственные органы обо всех случаях обращения к ним каких-либо лиц в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений, принимать меры по недопущению любой возможности возникновения конфликта интересов;

соблюдать положения Кодекса этики и служебного поведения муниципальных служащих администрации города Перми.»;

5.5. в пункте 5.1:

абзац третий изложить в редакции:

«На должность начальника управления назначается лицо, соответствующее установленным правовыми актами администрации города Перми квалификационным требованиям к уровню профессионального образования, стажу муниципальной службы или работы по специальности, направлению подготовки, знаниям 
и умениям, которые необходимы для исполнения должностных обязанностей.»;

в абзаце четвертом слова «главы администрации города» заменить словами «Главы города Перми»;

в абзаце пятом слова «главе администрации города» заменить словами «Главе города Перми»;

5.6. в подпункте 5.2.4 слова «определенном главой администрации» заменить словами «установленном правовым актом администрации города Перми»;

5.7. раздел 6 изложить в редакции:

«6. Ответственность

6.1. Начальник Управления несет персональную ответственность в соответствии с действующим законодательством за неисполнение или ненадлежащее исполнение возложенных на Управление задач и функций, действия или бездействие, ведущие к нарушению прав и законных интересов граждан, неисполнение основных обязанностей муниципального служащего, нарушение запретов и несоблюдение ограничений, связанных с прохождением муниципальной службы, предусмотренных Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации».

6.2. Работники Управления несут ответственность в соответствии с действующим законодательством о труде и муниципальной службе в пределах установленных должностных обязанностей, в том числе за неисполнение основных обязанностей муниципального служащего, нарушение запретов, несоблюдение ограничений, связанных с прохождением муниципальной службы, предусмотренных Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе 
в Российской Федерации».

6.3. Начальник и работники Управления несут ответственность в соответствии с действующим законодательством за неисполнение обязанностей, нарушение запретов, несоблюдение ограничений, предусмотренных Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», в том числе за неисполнение обязанности по уведомлению в письменной форме представителя нанимателя (работодателя) о личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая может привести к конфликту интересов, и по предотвращению подобного конфликта, обязанности по уведомлению представителя нанимателя (работодателя), органов прокуратуры или других государственных органов обо всех случаях обращения к ним каких-либо лиц в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений и недопущению любой возможности возникновения конфликта интересов.

6.4. Начальник и работники Управления несут ответственность за нарушение положений Кодекса этики и служебного поведения муниципальных служащих администрации города Перми.»;

5.8. в разделе 8 слова «главой администрации города» заменить словами «Главой города Перми».

6. Внести в Положение о департаменте социальной политики администрации города Перми, утвержденное решением Пермской городской Думы от 12.09.2006 № 221 (в редакции решений Пермской городской Думы от 28.11.2006 № 332, от 28.08.2007 № 199, от 24.02.2009 № 36, от 24.03.2009 № 41, от 25.08.2009 № 188, от 27.10.2009 № 241, от 24.11.2009 № 292, от 26.01.2010 № 18, 
от 29.06.2010 № 103, от 17.12.2010 № 216, от 30.08.2011 № 157, от 30.08.2011 
№ 158, от 21.12.2011 № 253, от 22.05.2012 № 84, от 25.09.2012 № 189, 
от 20.11.2012 № 259, от 23.09.2014 № 193, от 28.10.2014 № 219, от 16.12.2014 
№ 275, от 24.03.2015 № 48, от 24..11.2015 № 257, от 22.12.2015 № 284), изменения:

6.1. пункт 1.2 изложить в редакции:

«1.2. Департамент в своей деятельности подотчетен Главе города Перми, курирующему заместителю главы администрации города.»;

6.2. в подпункте 4.1.5 слова «Главе города Перми-председателе Пермской городской Думы, главе администрации города Перми» заменить словами «Главе города Перми, администрации города Перми»;

6.3. подпункт 4.1.13 изложить в редакции:

«4.1.13. вносить предложения Главе города Перми по вопросам, отнесенным к его компетенции;»;

6.4. в абзаце третьем пункта 4.3 слова «своего непосредственного начальника» заменить словами «представителя нанимателя (работодателя)»;

6.5. в пункте 5.1:

Абзац третий изложить в редакции:

«На должность начальника Департамента назначается лицо, соответствующее установленным правовыми актами администрации города Перми квалификационным требованиям к уровню профессионального образования, стажу муниципальной службы или работы по специальности, направлению подготовки, знаниям и умениям, которые необходимы для исполнения должностных обязанностей.»;

в абзаце четвертом слова «главы администрации города Перми» заменить словами «Главы города Перми»;

в абзаце пятом слова «главе администрации города Перми» заменить словами «Главе города Перми»;

6.6. в пункте 6.3 «своего непосредственного руководителя» заменить словами «представителя нанимателя (работодателя)»;

6.7. в разделе 8 слова «главой администрации города Перми» заменить словами «Главой города Перми».

7. Внести в Положение о комитете по физической культуре и спорту администрации города Перми, утвержденное решением Пермской городской Думы от 12.09.2006 № 223 (в редакции решений Пермской городской Думы от 28.08.2007 № 199, от 27.11.2007 № 295, от 24.06.2008 № 194, от 24.02.2009 № 36, 
от 25.08.2009 № 188, от 22.09.2009 № 218, от 24.11.2009 № 292, от 02.11.2010
№ 172, от 17.12.2010 № 216, от 30.08.2011 № 157, от 21.12.2011 № 253, 
от 26.06.2012 № 139, от 25.09.2012 № 189, от 28.10.2014 № 219, от 28.10.2014 
№ 231, от 24.03.2015 № 48, от 23.08.2016 № 178), изменения:

7.1. в пункте 1.6 слова «главе администрации города» заменить словами «Главе города Перми»;

7.2. в подпункте 3.1.2 слова «главу администрации города» заменить словами «Главу города Перми»;

7.3. в подпунктах 3.4.2, 4.1.9 слова «главе администрации города» заменить словами «Главе города Перми»;

7.4. пункт 5.2 изложить в редакции:

«5.2. На должность председателя Комитета назначается лицо, соответствующее установленным правовыми актами администрации города Перми квалификационным требованиям к уровню профессионального образования, стажу муниципальной службы или работы по специальности, направлению подготовки, знаниям и умениям, которые необходимы для исполнения должностных обязанностей.».

8. Внести в Положение о департаменте образования администрации города Перми, утвержденное решением Пермской городской Думы от 12.09.2006 № 224 (в редакции решений Пермской городской Думы от 28.08.2007 № 199, 
от 29.01.2008 № 24, от 24.06.2008 № 194, от 24.02.2009 № 36, от 24.03.2009 № 40, от 25.08.2009 № 188, от 27.10.2009 № 243, от 24.11.2009 № 292, от 24.08.2010 
№ 125, от 17.12.2010 № 216, от 01.03.2011 № 27, от 30.08.2011 № 157, 
от 21.12.2011 № 253, от 25.09.2012 № 189, от 20.11.2012 № 259, от 18.12.2012 
№ 277, от 25.03.2014 № 69, от 24.02.2015 № 43, от 24.03.2015 № 48, от 22.12.2015 № 282, от 23.08.2016 № 195), изменения:

8.1. пункт 1.2 изложить в редакции:

«1.2. Департамент в своей деятельности подотчетен Главе города Перми.»;
8.2. в пункте 1.5 слова «главой администрации города Перми» заменить словами «Главой города Перми»;

8.3. в подпункте 4.1.9 слова «главе администрации города» заменить 
словами «Главе города Перми»;

8.4. пункт 4.3 изложить в редакции:

«4.3. Начальник Департамента и работники Департамента обязаны:

исполнять основные обязанности муниципального служащего, соблюдать ограничения и не нарушать запреты, предусмотренные Федеральным законом 
от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации»;

соблюдать ограничения и запреты, исполнять обязанности, предусмотренные Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», в том числе уведомлять в письменной форме представителя нанимателя (работодателя) о личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая может привести к конфликту интересов, и принимать меры 
по предотвращению подобного конфликта, уведомлять представителя нанимателя (работодателя), органы прокуратуры или другие государственные органы обо всех случаях обращения к ним каких-либо лиц в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений, принимать меры по недопущению любой возможности возникновения конфликта интересов;

соблюдать положения Кодекса этики и служебного поведения муниципальных служащих администрации города Перми.»;

8.5. в пункте 5.1:

абзац третий изложить в редакции:

«На должность начальника Департамента назначается лицо, соответствующее установленным правовыми актами администрации города Перми квалификационным требованиям к уровню профессионального образования, стажу муниципальной службы или работы по специальности, направлению подготовки, знаниям и умениям, которые необходимы для исполнения должностных обязанностей.»;

в абзаце четвертом слова «главы администрации города» заменить словами «Главы города Перми»;

абзац пятый изложить в редакции:

«Начальник Департамента подотчетен Главе города Перми.»;

8.6. в подпункте 5.2.4 слова «определенном главой» заменить словами «установленном правовым актом»;

8.7. в подпункте 5.2.12 исключить слова «об утверждении регламентов оказания услуг подведомственными учреждениями, подлежащих включению в реестр муниципальных услуг, предоставляемых в электронной форме и включенных в Перечень, установленный Правительством Российской Федерации, в соответствии с Федеральным законом от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг»;»;

8.8. раздел 6 изложить в редакции:

«6. Ответственность

6.1. Начальник Департамента несет персональную ответственность в соответствии с действующим законодательством за неисполнение или ненадлежащее исполнение возложенных на Департамент задач и функций, действия или бездействие, ведущие к нарушению прав и законных интересов граждан, неисполнение основных обязанностей муниципального служащего, нарушение запретов и несоблюдение ограничений, связанных с прохождением муниципальной службы, предусмотренных Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации».

6.2. Работники Департамента несут ответственность в соответствии с действующим законодательством о труде и муниципальной службе в пределах установленных должностных обязанностей, в том числе за неисполнение основных обязанностей муниципального служащего, нарушение запретов, несоблюдение ограничений, связанных с прохождением муниципальной службы, предусмотренных Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе 
в Российской Федерации».

6.3. Начальник и работники Департамента несут ответственность в соответствии с действующим законодательством за неисполнение обязанностей, нарушение запретов, несоблюдение ограничений, предусмотренных Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», в том числе за неисполнение обязанности по уведомлению в письменной форме представителя нанимателя (работодателя) о личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая может привести к конфликту интересов, 
и по предотвращению подобного конфликта, обязанности по уведомлению представителя нанимателя (работодателя), органов прокуратуры или других государственных органов обо всех случаях обращения к ним каких-либо лиц в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений и недопущению любой возможности возникновения конфликта интересов.

6.4. Начальник и работники Департамента несут ответственность за нарушение положений Кодекса этики и служебного поведения муниципальных служащих администрации города Перми.»;

8.9. в разделе 8 слова «главой администрации города» заменить словами «Главой города Перми».

9. Внести в Положение о департаменте общественной безопасности администрации города Перми, утвержденное решением Пермской городской Думы 
от 12.09.2006 № 225 (в редакции решений Пермской городской Думы 
от 28.08.2007 № 199, от 24.06.2008 № 201, от 25.11.2008 № 366, от 23.12.2008 
№ 408, от 24.02.2009 № 32, от 25.08.2009 № 188, от 25.08.2009 № 189, 
от 24.11.2009 № 292, от 17.12.2010 № 216, от 30.08.2011 № 157, от 21.12.2011 
№ 253, от 23.04.2012 № 60, от 25.09.2012 № 189, от 27.08.2013 № 190, 
от 28.10.2014 № 219, от 24.03.2015 № 48), изменения:

9.1. в пункте 1.7 слова «главе администрации города Перми» заменить 
словами «Главе города Перми»;

9.2. в подпункте 4.1.9 слова «главе администрации города Перми» заменить словами «Главе города Перми»;

9.3. в абзаце третьем пункта 4.3 слова «своего непосредственного руководителя» заменить словами «представителя нанимателя (работодателя)»;

9.4. в пункте 5.1 слова «главой администрации города Перми» заменить словами «Главой города Перми»;

9.5. пункт 5.2 изложить в редакции:

«5.2. На должность начальника Департамента назначается лицо, соответствующее установленным правовыми актами администрации города Перми квалификационным требованиям к уровню профессионального образования, стажу муниципальной службы или работы по специальности, направлению подготовки, знаниям и умениям, которые необходимы для исполнения должностных обязанностей.»;

9.6. в пункте 5.3 слова «главой администрации города Перми» заменить словами «Главой города Перми»;

9.7. в пункте 5.4 слова «главе администрации города Перми» заменить словами «Главе города Перми»;

9.8. в подпункте 5.5.4 слова «определенном главой» заменить словами «установленном правовым актом»;

9.9. в пункте 6.3 слова «непосредственного руководителя» заменить словами «представителя нанимателя (работодателя)».

10. Внести в Положение о департаменте дорог и транспорта администрации города Перми, утвержденное решением Пермской городской Думы от 24.06.2008 № 201 (в редакции решений Пермской городской Думы от 28.04.2009 № 69, 
от 25.08.2009 № 182, от 25.08.2009 № 188, от 24.11.2009 № 278, от 24.11.2009 
№ 292, от 22.12.2009 № 329, от 26.01.2010 № 18, от 29.06.2010 № 98, от 17.12.2010 № 216, от 01.03.2011 № 27 (ред. 25.10.2011), от 31.05.2011 № 100, от 30.08.2011 
№ 157, от 21.12.2011 № 253, от 25.09.2012 № 189, от 17.12.2013 № 291, 
от 28.10.2014 № 219, от 16.12.2014 № 275, от 24.03.2015 № 48, от 26.05.2015 
№ 112, от 25.08.2015 № 169, от 22.12.2015 № 282, от 26.01.2016 № 14, 
от 28.06.2016 № 132, от 23.08.2016 № 195, от 22.11.2016 № 252), следующие 
изменения:

10.1. в пункте 1.2 слова «главе администрации города Перми» заменить словами «Главе города Перми»;

10.2. в пункте 1.5 слова «главой администрации города Перми» заменить словами «Главой города Перми»;

10.3. в пункте 4.1.10 слова «главе администрации города Перми» заменить словами «Главе города Перми»;

10.4. дополнить пунктом 4.3 следующего содержания:

«4.3. Начальник Департамента и работники Департамента обязаны:

исполнять основные обязанности муниципального служащего, соблюдать ограничения и не нарушать запреты, предусмотренные Федеральным законом 
от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации»;

соблюдать ограничения и запреты, исполнять обязанности, предусмотренные Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», в том числе уведомлять в письменной форме представителя нанимателя (работодателя) о личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая может привести к конфликту интересов, и принимать меры по предотвращению подобного конфликта, уведомлять представителя нанимателя (работодателя), органы прокуратуры или другие государственные органы обо всех случаях обращения к ним каких-либо лиц в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений, принимать меры по недопущению любой возможности возникновения конфликта интересов;

соблюдать положения Кодекса этики и служебного поведения муниципальных служащих администрации города Перми.»;

10.5. в пункте 5.1:

абзац третий изложить в редакции:

«На должность начальника Департамента назначается лицо, соответствующее установленным правовыми актами администрации города Перми квалификационным требованиям к уровню профессионального образования, стажу муниципальной службы или работы по специальности, направлению подготовки, знаниям и умениям, которые необходимы для исполнения должностных обязанностей.»;

в абзаце четвертом слова «главы администрации города» заменить словами «Главы города Перми»;

в абзаце пятом слова «главе администрации города» заменить словами «Главе города Перми»;

10.6. в пункте 5.2.4 слова «определенном главой» заменить словами «установленном правовым актом»;

10.7. раздел 6 изложить в редакции:

«6. Ответственность

6.1. Начальник Департамента несет персональную ответственность в соответствии с действующим законодательством за неисполнение или ненадлежащее исполнение возложенных на Департамент задач и функций, действия или бездействие, ведущие к нарушению прав и законных интересов граждан, неисполнение основных обязанностей муниципального служащего, нарушение запретов и несоблюдение ограничений, связанных с прохождением муниципальной службы, предусмотренных Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации».

6.2. Работники Департамента несут ответственность в соответствии с действующим законодательством о труде и муниципальной службе в пределах установленных должностных обязанностей, в том числе за неисполнение основных обязанностей муниципального служащего, нарушение запретов, несоблюдение ограничений, связанных с прохождением муниципальной службы, предусмотренных Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе 
в Российской Федерации».

6.3. Начальник и работники Департамента несут ответственность в соответствии с действующим законодательством за неисполнение обязанностей, нарушение запретов, несоблюдение ограничений, предусмотренных Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», в том числе за неисполнение обязанности по уведомлению в письменной форме представителя нанимателя (работодателя) о личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая может привести к конфликту интересов, 
и по предотвращению подобного конфликта, обязанности по уведомлению представителя нанимателя (работодателя), органов прокуратуры или других государственных органов обо всех случаях обращения к ним каких-либо лиц в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений и недопущению любой возможности возникновения конфликта интересов.

6.4. Начальник и работники Департамента несут ответственность за нарушение положений Кодекса этики и служебного поведения муниципальных служащих администрации города Перми.»;

10.8. в разделе 8 слова «главой администрации города» заменить словами «Главой города Перми».

11. Внести в Положение о департаменте градостроительства и архитектуры администрации города Перми, утвержденное решением Пермской городской Думы от 27.09.2011 № 193 (в редакции решений Пермской городской Думы 
от 21.12.2011 № 253, от 23.04.2012 № 55, от 26.06.2012 № 141, от 25.09.2012 
№ 189, от 18.12.2012 № 284, от 25.06.2013 № 151, от 28.01.2014 № 9, от 28.01.2014 № 10, от 26.08.2014 № 152, от 26.08.2014 № 165, от 28.10.2014 № 219, 
от 24.03.2015 № 48, от 28.04.2015 № 90, от 23.06.2015 № 142, от 26.01.2016 № 11, от 22.03.2016 № 51, от 23.08.2016 № 195), изменения:

11.1. пункт 1.2 изложить в редакции:

«1.2. Департамент в своей деятельности подотчетен Главе города Перми.»;

11.2. в пункте 1.5 слова «главой администрации города Перми» заменить словами «Главой города Перми»;

11.3. в пункте 3.11:

слова «Главой города Перми - председателем Пермской городской Думы» заменить словами «Главой города Перми»;

слова «главой администрации города Перми» исключить; 

11.4. в подпункте 4.1.10 слова «главе администрации города Перми» заменить словами «Главе города Перми»;

11.5. в абзаце третьем пункта 4.3 слова «своего непосредственного руководителя» заменить словами «представителя нанимателя (работодателя)»;

11.6. в пункте 5.1 слова «главой администрации города Перми» заменить словами «Главой города Перми»;

11.7. пункт 5.2 изложить в редакции:

«5.2. На должность начальника Департамента назначается лицо, соответствующее установленным правовыми актами администрации города Перми квалификационным требованиям к уровню профессионального образования, стажу муниципальной службы или работы по специальности, направлению подготовки, знаниям и умениям, которые необходимы для исполнения должностных обязанностей.»;

11.8. в пункте 5.3 слова «главой администрации города Перми» заменить словами «Главой города Перми»;

11.9. в пункте 5.4 слова «главе администрации города Перми» заменить словами «Главе города Перми»;

11.10. в подпункте 5.5.4 слова «определенном главой» заменить словами «установленном правовым актом»;

11.11. в пункте 6.3 слова «своего непосредственного руководителя» заменить словами «представителя нанимателя (работодателя)»;

11.12. в разделе 8 слова «главой администрации города Перми» заменить словами «Главой города Перми».

12. Внести в Положение о департаменте жилищно-коммунального хозяйства администрации города Перми, утвержденное решением Пермской городской Думы от 26.06.2012 № 138 (в редакции решений Пермской городской Думы 
от 25.09.2012 № 189, от 18.12.2012 № 273, от 29.01.2013 № 10, от 28.05.2013 
№ 123, от 22.10.2013 № 237, от 26.08.2014 № 161, от 28.10.2014 № 219, 
от 16.12.2014 № 275, от 24.03.2015 № 48, от 22.09.2015 № 198, от 27.10.2015 
№ 215, от 22.12.2015 № 282, от 22.03.2016 № 42, от 22.03.2016 № 49, от 23.08.2016 № 195, от 22.11.2016 № 244), изменения:

12.1. пункт 1.5 изложить в редакции:

«1.5. Департамент в своей деятельности подотчетен Главе города Перми.»;

12.2. в подпункте 4.1.10 слова «главе администрации города Перми» заменить словами «Главе города Перми»;

12.3. в абзаце третьем пункта 4.3 и пункте 6.3 слова «своего непосредственного руководителя» заменить словами «представителя нанимателя (работодателя)»;

12.4. пункт 5.2 изложить в редакции:

«5.2. На должность начальника Департамента назначается лицо, соответствующее установленным правовыми актами администрации города Перми квалификационным требованиям к уровню профессионального образования, стажу муниципальной службы или работы по специальности, направлению подготовки, знаниям и умениям, которые необходимы для исполнения должностных обязанностей.».

13. Внести в Положение о департаменте культуры и молодежной политики администрации города Перми, утвержденное решением Пермской городской Думы от 26.06.2012 № 139 (в редакции решений Пермской городской Думы 
от 25.09.2012 № 189, от 18.12.2012 № 273, от 29.01.2013 № 12, от 28.10.2014 
№ 219, от 24.03.2015 № 48, от 23.08.2016 № 195), изменения:

13.1. в пункте 1.5 слова «главе администрации города Перми» заменить словами «Главе города Перми»;

13.2. в подпункте 4.1.9 слова «главе администрации города Перми» заменить словами «Главе города Перми»;

13.3. пункт 4.3 изложить в редакции:

«4.3. Начальник Департамента и работники Департамента обязаны:

исполнять основные обязанности муниципального служащего, соблюдать ограничения и не нарушать запреты, предусмотренные Федеральным законом 
от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации»;

соблюдать ограничения и запреты, исполнять обязанности, предусмотренные Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», в том числе уведомлять в письменной форме представителя нанимателя (работодателя) о личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая может привести к конфликту интересов, и принимать меры по предотвращению подобного конфликта, уведомлять представителя нанимателя (работодателя), органы прокуратуры или другие государственные органы обо всех случаях обращения к ним каких-либо лиц в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений, принимать меры по недопущению любой возможности возникновения конфликта интересов;

соблюдать положения Кодекса этики и служебного поведения муниципальных служащих администрации города Перми.»;

13.4. пункт 5.2 дополнить абзацем следующего содержания:

«На должность начальника Департамента назначается лицо, соответствующее установленным правовыми актами администрации города Перми квалификационным требованиям к уровню профессионального образования, стажу муниципальной службы или работы по специальности, направлению подготовки, знаниям и умениям, которые необходимы для исполнения должностных обязанностей.»;

13.5. абзац пятый подпункта 5.4.3.2 признать утратившим силу;

13.6. раздел 6 изложить в редакции:

«6. Ответственность

6.1. Начальник Департамента несет персональную ответственность в соответствии с действующим законодательством за неисполнение или ненадлежащее исполнение возложенных на Департамент задач и функций, действия или бездействие, ведущие к нарушению прав и законных интересов граждан, неисполнение основных обязанностей муниципального служащего, нарушение запретов и несоблюдение ограничений, связанных с прохождением муниципальной службы, предусмотренных Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации».

6.2. Работники Департамента несут ответственность в соответствии с действующим законодательством о труде и муниципальной службе в пределах установленных должностных обязанностей, в том числе за неисполнение основных обязанностей муниципального служащего, нарушение запретов, несоблюдение ограничений, связанных с прохождением муниципальной службы, предусмотренных Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе 
в Российской Федерации».

6.3. Начальник и работники Департамента несут ответственность в соответствии с действующим законодательством за неисполнение обязанностей, нарушение запретов, несоблюдение ограничений, предусмотренных Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», в том числе за неисполнение обязанности по уведомлению в письменной форме представителя нанимателя (работодателя) о личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая может привести к конфликту интересов, и по предотвращению подобного конфликта, обязанности по уведомлению представителя нанимателя (работодателя), органов прокуратуры или других государственных органов обо всех случаях обращения к ним каких-либо лиц в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений и недопущению любой возможности возникновения конфликта интересов.

6.4. Начальник и работники Департамента несут ответственность за нарушение положений Кодекса этики и служебного поведения муниципальных служащих администрации города Перми.».

14. Внести в Положение об управлении записи актов гражданского состояния администрации города Перми, утвержденное решением Пермской городской Думы от 26.03.2013 № 67 (в редакции решений Пермской городской Думы 
от 27.05.2014 № 123, от 28.10.2014 № 219, от 24.03.2015 № 48), изменения:

14.1. в пункте 1.7 слова «главе администрации города Перми» заменить словами «Главе города Перми»;

14.2. в подпункте 4.3.2 слова «своего непосредственного руководителя» 
и пункте 6.3 слова «непосредственного руководителя» заменить словами «представителя нанимателя (работодателя)»;

14.3. пункт 5.3 изложить в редакции:

«5.3. На должность начальника управления ЗАГС назначается лицо, соответствующее установленным правовыми актами администрации города Перми квалификационным требованиям к уровню профессионального образования, стажу муниципальной службы или работы по специальности, направлению подготовки, знаниям и умениям, которые необходимы для исполнения должностных обязанностей.».

15. Внести в Положение о департаменте экономики и промышленной политики администрации города Перми, утвержденное решением Пермской городской Думы от 23.09.2014 № 186 (в редакции решения Пермской городской Думы 
от 27.01.2015 № 13, от 24.03.2015 № 48, от 22.12.2015 № 282, от 22.03.2016 № 41, от 28.06.2016 № 124, от 23.08.2016 № 195), изменения:

15.1. в пункте 1.5 слова «главе администрации города Перми» заменить 
словами «Главе города Перми»;

15.2. в пункте 1.6 слова «главой администрации города Перми» заменить словами «Главой города Перми»;

15.3. в подпункте 4.1.10 слова «главе администрации города Перми» заменить словами «Главе города Перми»;

15.4. в абзаце третьем пункта 4.3 слова «своего непосредственного руководителя» заменить словами «представителя нанимателя (работодателя)»;

15.5. в пункте 5.1 слова «главой администрации города Перми» заменить словами «Главой города Перми»;

15.6. пункт 5.2 изложить в редакции:

«На должность начальника Департамента назначается лицо, соответствующее установленным правовыми актами администрации города Перми квалификационным требованиям к уровню профессионального образования, стажу муниципальной службы или работы по специальности, направлению подготовки, знаниям и умениям, которые необходимы для исполнения должностных обязанностей.»;

15.7. в пункте 5.3 слова «главой администрации города Перми» заменить словами «Главой города Перми»;

15.8. в пункте 5.4 слова «главе администрации города Перми» заменить словами «Главе города Перми»;

15.9. в подпункте 5.5.4 слова «определенном главой» заменить словами «установленном правовым актом»

15.10. в пункте 6.3 слова «своего непосредственного руководителя» заменить словами «представителя нанимателя (работодателя)».

16. Внести в Положение об управлении капитального строительства администрации города Перми, утвержденное решением Пермской городской Думы от 23.09.2014 № 188 (в редакции решений Пермской городской Думы от 18.11.2014 № 252, от 24.03.2015 № 48, от 25.08.2015 № 172), изменения:

16.1. в пункте 1.5 «главе администрации города Перми» заменить словами «Главе города Перми»;

16.2. в подпункте 4.1.9 слова «главе администрации города Перми» заменить словами «Главе города Перми»;

16.3. в подпункте 4.3.2 слова «своего непосредственного начальника» 
и пункте 6.3 слова «своего непосредственного руководителя» заменить словами «представителя нанимателя (работодателя);

16.4. в пункте 5.1:

абзац третий изложить в редакции:

«На должность начальника Управления назначается лицо, соответствующее установленным правовыми актами администрации города Перми квалификационным требованиям к уровню профессионального образования, стажу муниципальной службы или работы по специальности, направлению подготовки, знаниям 
и умениям, которые необходимы для исполнения должностных обязанностей.»;

в абзаце пятом слова «главе администрации города Перми» заменить словами «Главе города Перми»;

16.5. в подпункте 5.2.12 исключить слова «об утверждении регламентов оказания услуг подведомственными учреждениями в соответствии с Федеральным законом от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг»;»;

16.6. в разделе 8 слова «главой администрации города Перми» заменить словами «Главой города Перми».

17. Внести в Положение о департаменте земельных отношений администрации города Перми, утвержденное решением Пермской городской Думы 
от 24.02.2015 № 39 (в редакции решений Пермской городской Думы от 27.10.2015 № 231, от 22.03.2016 № 51, от 23.08.2016 № 195), изменения:

17.1. в пункте 1.5 «главе администрации города Перми» заменить словами «Главе города Перми»;
17.2. в подпункте 4.1.7 слова «главе администрации города Перми» заменить словами «Главе города Перми»;

17.3. в абзаце третьем пункта 4.3 слова «своего непосредственного руководителя» заменить словами «представителя нанимателя (работодателя); 

17.4. в пункте 5.1:

абзац второй изложить в редакции:

«На должность начальника Департамента назначается лицо, соответствующее установленным правовыми актами администрации города Перми квалификационным требованиям к уровню профессионального образования, стажу муниципальной службы или работы по специальности, направлению подготовки, знаниям и умениям, которые необходимы для исполнения должностных обязанностей.»;

в абзаце четвертом слова «главе администрации города Перми» заменить словами «Главе города Перми»;

17.5. в подпункте 5.2.4 слова «определенном главой» заменить словами «установленном правовым актом»;

17.6. раздел 6 изложить в редакции:

«6. Ответственность

6.1. Начальник Департамента несет персональную ответственность в соответствии с действующим законодательством за неисполнение или ненадлежащее исполнение возложенных на Департамент задач и функций, действия или бездействие, ведущие к нарушению прав и законных интересов граждан, неисполнение основных обязанностей муниципального служащего, нарушение запретов и несоблюдение ограничений, связанных с прохождением муниципальной службы, предусмотренных Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации».

6.2. Работники Департамента несут ответственность в соответствии с действующим законодательством о труде и муниципальной службе в пределах установленных должностных обязанностей, в том числе за неисполнение основных обязанностей муниципального служащего, нарушение запретов, несоблюдение ограничений, связанных с прохождением муниципальной службы, предусмотренных Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе 
в Российской Федерации».

6.3. Начальник и работники Департамента несут ответственность в соответствии с действующим законодательством за неисполнение обязанностей, нарушение запретов, несоблюдение ограничений, предусмотренных Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», в том числе за неисполнение обязанности по уведомлению в письменной форме представителя нанимателя (работодателя) о личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая может привести к конфликту интересов, 
и по предотвращению подобного конфликта, обязанности по уведомлению представителя нанимателя (работодателя), органов прокуратуры или других государственных органов обо всех случаях обращения к ним каких-либо лиц в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений и недопущению 
любой возможности возникновения конфликта интересов.

6.4. Начальник и работники Департамента несут ответственность за нарушение положений Кодекса этики и служебного поведения муниципальных служащих администрации города Перми.»;

17.7. в разделе 8 слова «главой администрации города Перми» заменить словами «Главой города Перми».

18. Внести в Типовое положение о территориальном органе администрации города Перми, утвержденное решением Пермской городской Думы от 29.01.2013 № 7 (в редакции решений Пермской городской Думы от 26.03.2013 № 67, 
от 25.06.2013 № 131, от 27.08.2013 № 188, от 24.09.2013 № 223, от 25.02.2014 
№ 38, от 27.05.2014 № 122, от 23.09.2014 № 189, от 28.10.2014 № 219, 
от 24.02.2015 № 40, от 24.03.2015 № 48, от 22.12.2015 № 280, от 22.12.2015 № 282, от 28.06.2016 № 132, от 23.08.2016 № 194, от 22.11.2016 № 244), изменения:

18.1. в пункте 1.6 слова «глава администрации города Перми» заменить словами «Глава города Перми»;

18.2. в подпункте 3.2.5.1 слова «главы администрации города Перми» заменить словами «Главы города Перми»;

18.3. в подпункте 4.1.9 слова «главе администрации города Перми» заменить словами «Главе города Перми»;

18.4. в абзаце третьем пункта 4.3 слова «своего непосредственного руководителя» заменить словами «представителя нанимателя (работодателя)»;

18.5. в пункте 5.1 слова «главой администрации города Перми» заменить словами «Главой города Перми»;

18.6. пункт 5.2 изложить в редакции:

«5.2. На должность главы Территориального органа назначается лицо, соответствующее установленным правовыми актами администрации города Перми квалификационным требованиям к уровню профессионального образования, стажу муниципальной службы или работы по специальности, направлению подготовки, знаниям и умениям, которые необходимы для исполнения должностных обязанностей.»;
18.7. в пункте 7.3 слова «своего непосредственного руководителя» заменить словами «представителя нанимателя (работодателя)».

19. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования.
20. Опубликовать настоящее решение в печатном средстве массовой информации «Официальный бюллетень органов местного самоуправления муниципального образования город Пермь».

21. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на комитет Пермской городской Думы по местному самоуправлению и регламенту.

Председатель Пермской городской Думы                                                  Ю.А.Уткин

Глава города Перми                                                                                  Д.И.Самойлов
