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В целях актуализации нормативной правовой базы администрации города администрация города Перми ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1.
Утвердить прилагаемые изменения в Положение о департаменте планирования и мониторинга администрации города Перми, утвержденное постановлением администрации города Перми от 30.10.2014 № 793 (в ред. от 08.02.2017 № 79).

2.
Настоящее постановление вступает в силу с 17 июля 2017 г., но не ранее дня его официального опубликования в печатном средстве массовой информации «Официальный бюллетень органов местного самоуправления муниципального образования город Пермь».
3. Управлению по общим вопросам администрации города Перми обеспечить опубликование настоящего постановления в печатном средстве массовой информации «Официальный бюллетень органов местного самоуправления муниципального образования город Пермь». 

4.
Контроль за исполнением настоящего постановления возложить 
на исполняющего обязанности заместителя главы администрации города Перми Титяпкину В.С.
Глава города Перми







    Д.И. Самойлов

УТВЕРЖДЕНЫ
Постановлением

администрации города Перми

от __.__.2017 № ___
ИЗМЕНЕНИЯ
В ПОЛОЖЕНИЕ О ДЕПАРТАМЕНТЕ ПЛАНИРОВАНИЯ И МОНИТОРИНГА АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДА ПЕРМИ, УТВЕРЖДЕННОЕ ПОСТАНОВЛЕНИЕМ АДМИНИСТРАЦИИ
ГОРОДА ПЕРМИ ОТ 30.10.2014 № 793
1. Пункт 1.1 изложить в следующей редакции:

«1.1. Настоящее Положение устанавливает компетенцию департамента планирования и мониторинга администрации города Перми (далее - Департамент), которая включает права и обязанности, предоставленные Департаменту для осуществления целей, задач и функций.».

2. Пункт 1.2 дополнить абзацем:

«Департамент не является юридическим лицом.».

3. Пункт 1.7 изложить в следующей редакции:

«Структура и штатное расписание Департамента утверждаются в порядке, установленном в администрации города Перми.».

4. «В пункте 1.9 слова «муниципальными служащими» заменить словами «муниципальными служащими администрации города Перми».

5. Раздел второй изложить в следующей редакции:

«II. Цели и задачи

2.1. Основной целью деятельности Департамента является формирование и совершенствование механизмов эффективного управления социально-экономическим развитием города Перми.

2.2. Основными задачами Департамента являются:

2.2.1. формирование и корректировка документов стратегического планирования социально-экономического развития города Перми;

2.2.2. формирование и совершенствование системы среднесрочного планирования деятельности администрации города Перми в рамках управления, ориентированного на результат;

2.2.3. обеспечение реализации системы стратегического и среднесрочного планирования деятельности администрации города Перми в рамках управления, ориентированного на результат;

2.2.4. организация сбора статистической информации и мониторинга социально-экономического развития города Перми.».
6. Раздел третий изложить в следующей редакции:

«III. Функции

3.1. В области формирования и корректировки документов стратегического планирования социально-экономического развития города Перми:

3.1.1. разработка и совершенствование нормативных правовых актов, регламентирующих систему стратегического планирования в городе Перми;

3.1.2. организация разработки и корректировки Стратегии социально-экономического развития города Перми, Плана мероприятий по реализации Стратегии социально-экономического развития города Перми, прогноза социально-экономического развития города Перми на долгосрочный период;

3.2. В области формирования и совершенствования системы среднесрочного планирования деятельности администрации города Перми в рамках управления, ориентированного на результат:

3.2.1. разработка и совершенствование нормативных правовых актов, регламентирующих систему среднесрочного планирования и мониторинга деятельности администрации города Перми в рамках управления, ориентированного на результат;

3.2.2. формирование системы целей, задач и показателей деятельности администрации города Перми в рамках управления, ориентированного на результат;

3.2.3. организации проектной деятельности в администрации города Перми;

3.2.4. формирование общих подходов по вопросам тарифного регулирования.

3.3. В области обеспечения реализации системы стратегического и среднесрочного планирования деятельности администрации города Перми в рамках управления, ориентированного на результат:

3.3.1. мониторинг и оценка реализации документов стратегического планирования социально-экономического развития города Перми;

3.3.2. экспертиза, мониторинг и оценка эффективности реализации программ и проектов;

3.3.3. выявление и систематизация прогрессивного опыта органов местного самоуправления в решении вопросов местного значения;

3.3.4. организационно-техническое обеспечение деятельности проектного комитета администрации города Перми, рабочей группы по планированию социально-экономического развития города Перми, Бюджетной комиссии города Перми, комиссии по разработке и реализации инвестиционных проектов администрации города Перми, комиссии по регулированию цен и тарифов;

3.3.5. методическое сопровождение процессов стратегического и среднесрочного планирования деятельности администрации города Перми в рамках управления, ориентированного на результат;

3.3.6. экспертиза правовых актов города Перми на:

соответствие системе целеполагания, управленческим задачам;

результативность выбранных способов исполнения полномочий, достижения целей, решения задач;

наличие возможных рисков при реализации управленческих решений.

3.4. В области организации сбора статистической информации и мониторинга социально-экономического развития города Перми:

3.4.1. проведение анализа состояния и тенденций социально-экономического развития города Перми;

3.4.2. прогнозирование социально-экономического развития города Перми;

3.4.3. организация системы регулярного сбора статистических показателей социально-экономического развития города Перми;

3.4.4. формирование и техническая поддержка информационно-аналитической системы «Муниципальная статистика»;

3.4.5. организация сбора и мониторинг показателей эффективности деятельности администрации города Перми, формирование и представление отчетности в установленном порядке;

3.4.6. планирование, организация проведения и представление результатов комплексных социологических исследований в установленном порядке.
3.5. Осуществление функций уполномоченного органа в сфере стратегического планирования в администрации города Перми. 

3.6. Осуществление функций муниципального проектного офиса по организации проектной деятельности в администрации города Перми.

3.7. Осуществляет иные функции, отнесенные законодательством или Уставом города Перми к ведению администрации города Перми и закрепленные за Департаментом правовыми актами города Перми.».
7. Наименование раздела четыре изложить в следующей редакции:

«IV. Права и обязанности».
8. В пункте 4.1.1 слова «функциональных, территориальных органов и подразделений» заменить словами «функциональных и территориальных органов, функциональных подразделений».
9. В пункте 4.1.3 слова «функциональных (территориальных)» заменить словами «функциональных, территориальных».

10. В пункте 4.3:

10.1. в абзаце первом слово «работники» заменить словом «специалисты»;

10.2. в абзаце третьем слова «в письменной форме своего непосредственного руководителя» заменить словами «в письменной форме представителя нанимателя (работодателя)».

11. Пункт 5.2 изложить в следующей редакции:
«5.2. Для замещения должности начальника Департамента устанавливаются квалификационные требования к уровню профессионального образования, стажу муниципальной службы или работы по специальности, направлению подготовки, знаниям и умениям, которые необходимы для исполнения должностных обязанностей, а также при наличии соответствующего решения представителя нанимателя (работодателя) – к специальности, направлению подготовки.».

12. Пункт 5.3 изложить в следующей редакции:
«5.3. Начальник Департамента имеет заместителя, который назначается на должность и освобождается от должности руководителем аппарата администрации города Перми в установленном порядке.».
13. Пункт 5.4.3. изложить в следующей редакции:
 «5.4.3. определяет полномочия, распределяет обязанности заместителя и специалистов, утверждает положения о структурных подразделениях Департамента, должностные инструкции специалистов, устанавливает степень ответственности заместителя, руководителей структурных подразделений и специалистов Департамента за порученную работу, способствует повышению их квалификации;».

14. В пункте 5.4.4 слово «работников» заменить словами «специалистов Департамента».

15. В пункте 5.4.5 слово «работников» заменить словом «специалистов».

16. В пункте 6.2 слово «Работники» заменить словом «Специалисты».
17. В пункте 6.3:

17.1. слово «работники» заменить словом «специалисты».

17.2. слова «в письменной форме непосредственного руководителя» заменить словами «в письменной форме представителя нанимателя (работодателя)».
18. В пункте 6.4 слово «работники» заменить словом «специалисты».

19. Раздел седьмой изложить в следующей редакции:

«VII. Взаимоотношения и связи

Департамент в процессе осуществления своих функций взаимодействует с функциональными и территориальными органами, функциональными подразделениями администрации города Перми, органами государственной власти, органами местного самоуправления, общественными объединениями, юридическими и физическими лицами в пределах установленных Департаменту целей и задач.».
20. В разделе восьмом слова «в пределах компетенции» заменить словами «в пределах своих полномочий и функций». 
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