6

[image: image1.wmf] 

В целях актуализации нормативной правовой базы города Перми 
администрация города Перми ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1.
Утвердить прилагаемые изменения в муниципальную программу «Развитие муниципальной службы в администрации города Перми», утвержденную постановлением администрации города Перми от 03 октября 2016 г. № 772 (в ред. от 29.11.2016 № 1063, от 29.12.2016 № 1200, от 22.06.2017 № 479).

2.
Настоящее постановление вступает в силу со дня официального опубликования в печатном средстве массовой информации «Официальный бюллетень органов местного самоуправления муниципального образования город Пермь».

3.
Управлению по общим вопросам администрации города Перми обеспечить опубликование настоящего постановления в печатном средстве массовой информации «Официальный бюллетень органов местного самоуправления муниципального образования город Пермь».

4.
Контроль за исполнением настоящего постановления возложить 
на руководителя аппарата администрации города Перми Анисимову Е.Л.

Глава города Перми                                                                                 Д.И. Самойлов

УТВЕРЖДЕНЫ

постановлением администрации 
города Перми
от 08.11.2017 № 1018
ИЗМЕНЕНИЯ 
в муниципальную программу «Развитие муниципальной службы 
в администрации города Перми», утвержденную постановлением 
администрации города Перми от 03 октября 2016 г. № 772

1. В разделе «Паспорт муниципальной программы» строку 9 изложить в следующей редакции:

	9
	Объемы и источники финансирования программы (подпрограммы)
	2017 год
	2018 год
	2019 год

	
	программа, всего (тыс. руб.), в том числе
	2132,397
	2503,200
	2148,700

	
	бюджет города Перми
	2132,397
	2503,200
	2148,700

	
	подпрограмма 1.1, всего (тыс. руб.), в том числе
	2132,397
	2503,200
	2148,700

	
	бюджет города Перми
	2132,397
	2503,200
	2148,700

	
	подпрограмма 1.2, всего (тыс. руб.), в том числе
	0
	0
	0

	
	бюджет города Перми
	0
	0
	0


2. Раздел «Финансирование муниципальной программы «Развитие муниципальной службы в администрации города Перми» изложить в следующей редакции:
«ФИНАНСИРОВАНИЕ

муниципальной программы «Развитие муниципальной службы в администрации города Перми»

	Код
	Наименование цели 
программы, 
подпрограммы, задачи
	Источник финансирования
	Объем финансирования 
(тыс. руб.)

	
	
	
	2017 год
	2018 год
	2019 год

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1
	Цель. Повышение эффективности муниципальной службы в администрации города Перми

	1.1
	Подпрограмма. Совершенствование механизмов 
кадровой работы 
в администрации 
города Перми
	бюджет города Перми
	2132,397
	2503,200
	2148,700

	1.1.1
	Задача. Формирование высокопрофессионального кадрового состава муниципальных служащих при обеспечении оптимального баланса его стабильности, сменяемости и развития
	2111,397
	2481,900
	2127,400

	1.1.2
	Задача. Организация и регламентация профессиональной служебной 
деятельности, включая вопросы 
финансирования муниципальной службы, обеспечивающие эффективное использование кадрового состава муниципальной службы в администрации города Перми
	21,000
	21,300
	21,300

	1.2.
	Подпрограмма. Противодействия коррупция 
в администрации 
города Перми
	бюджет города Перми
	0
	0
	0

	1.2.1
	Задача. Профилактика коррупционных и иных правонарушений на муниципальной службе в администрации города Перми
	0
	0
	0

	Итого по цели 1, в том числе 
по источникам финансирования
	бюджет города Перми
	2132,397
	2503,200
	2148,700

	Всего по программе, в том числе по источникам финансирования
	бюджет города Перми
	2132,397
	2503,200
	2148,700


3. В разделе «Финансирование подпрограммы 1.1 «Совершенствование механизмов кадровой работы в администрации города Перми» муниципальной программы «Развитие муниципальной службы в администрации города Перми»:

3.1. строку 1.1.1.2.1 изложить в следующей редакции:

	1.1.1.2.1
	Организация обучения муниципальных служащих ФО, ТО 
и ФП по дополнительным образовательным программам
	УВМСК
	количество обученных муниципальных служащих ФО, ТО 
и ФП 
за счет средств бюджета города Перми
	чел.
	530
	359
	299
	бюджет города Перми
	2011,437
	2015,200
	1660,700

	
	
	УВМСК
	количество обученных муниципальных служащих ФО, ТО и ФП за счет средств бюджета Пермского края
	чел.
	5
	18
	18
	бюджет города Перми
	0
	0
	0


3.2. строку «Итого по мероприятию 1.1.1.2.1, в том числе по источникам финансирования» изложить в следующей редакции:

	Итого по мероприятию 1.1.1.2.1, в том числе по источникам финансирования
	бюджет города 
Перми
	2011,437
	2015,200
	1660,700


3.3. строки «Итого по основному мероприятию 1.1.1.2, в том числе по источникам финансирования», «Итого по задаче 1.1.1, в том числе по источникам финансирования» изложить в следующей редакции:

	Итого по основному мероприятию 1.1.1.2, 
в том числе по источникам финансирования
	бюджет города Перми
	2011,437
	2015,200
	1660,700

	Итого по задаче 1.1.1, в том числе 
по источникам финансирования
	бюджет города Перми
	2111,397
	2481,900
	2127,400


3.4. строку «Всего по подпрограмме 1.1, в том числе по источникам финансирования» изложить в следующей 
редакции:

	Всего по подпрограмме 1.1, в том числе 
по источникам финансирования
	бюджет города Перми
	2132,397
	2503,200
	2148,700


4. В приложении 1 «План-график подпрограммы 1.1 «Совершенствование механизмов кадровой работы в администрации города Перми» муниципальной программы «Развитие муниципальной службы в администрации города Перми»:

4.1. строки 1.1.1.2.1.1, 1.1.1.2.1.2, 1.1.1.2.1.3, «Итого по мероприятию 1.1.1.2.1, в том числе по источникам финансирования» изложить в следующей редакции:
	1.1.1.2.1.1
	Заключение муниципальных контрактов на проведение обучения муниципальных служащих ФО, ТО и ФП 
по дополнительным образовательным программам
	УВМСК
	01.01.2017
	31.12.2017
	количество 
заключенных муниципальных контрактов
	ед.
	29
	бюджет города Перми
	2011,437

	1.1.1.2.1.2
	Проведение организационных мероприятий по формированию групп слушателей 
и согласованию учебных планов
	УВМСК
	01.01.2017
	31.12.2017
	количество проведенных мероприятий
	ед.
	29
	бюджет города Перми
	0

	1.1.1.2.1.3
	Организация обучения муниципальных служащих ФО, ТО и ФП
	УВМСК
	01.01.2017
	31.12.2017
	количество обученных 
муниципальных служащих ФО, ТО, ФП
	чел.
	535
	бюджет города Перми
	0

	Итого по основному мероприятию 1.1.1.2.1, в том числе 
по источникам финансирования
	бюджет города Перми
	2011,437


4.2. строки «Итого по основному мероприятию 1.1.1.2, в том числе по источникам финансирования», «Итого по задаче 1.1.1, в том числе по источникам финансирования» изложить в следующей редакции:

	Итого по основному мероприятию 1.1.1.2, в том числе 
по источникам финансирования
	бюджет города 
Перми
	2011,437

	Итого по задаче 1.1.1, в том числе по источникам финансирования
	бюджет города 
Перми
	2111,397


4.3. строку «Всего по подпрограмме 1.1, в том числе по источникам финансирования» изложить в следующей 
редакции:

	Всего по подпрограмме 1.1, в том числе по источникам 
финансирования
	бюджет города 
Перми
	2132,397


О внесении изменений �в муниципальную программу 


«Развитие муниципальной службы в администрации города Перми», утвержденную постановлением 


администрации города Перми 


от 03.10.2016 № 772
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