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В целях актуализации правовых актов администрации города Перми

администрация города Перми ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести изменения в квалификационные требования для замещения должностей муниципальной службы в администрации города Перми, утвержденные постановлением администрации города Перми от 09 марта 2017 г. № 167, изложив абзац двенадцатый пункта 2.3.3 в следующей редакции:

«Для замещения должностей муниципальной службы в администрации города Перми «консультант», «помощник», «помощник главы администрации района», «помощник главы администрации поселка Новые Ляды», «референт» 
на условиях срочного трудового договора требования к стажу могут 
не предъявляться;».
2. Настоящее постановление вступает в силу со дня официального опубликования в печатном средстве массовой информации «Официальный бюллетень органов местного самоуправления муниципального образования город Пермь».

3. Управлению по общим вопросам администрации города Перми обеспечить опубликование настоящего постановления в печатном средстве массовой информации «Официальный бюллетень органов местного самоуправления муниципального образования город Пермь».

4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить 
на руководителя аппарата администрации города Перми Анисимову Е.Л.

Глава города Перми                                                                                 Д.И. Самойлов
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