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В соответствии со статьей 78.1 Бюджетного кодекса Российской Федерации, Федеральными законами от 06 октября 2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», от 06 мая 
2011 г. № 100-ФЗ «О добровольной пожарной охране», постановлением Правительства Российской Федерации от 07 мая 2017 г. № 541 «Об общих требованиях к нормативным правовым актам, муниципальным правовым актам, регулирующим предоставление субсидий некоммерческим организациям, 
не являющимся государственными (муниципальными) учреждениями», Уставом города Перми, в целях оказания поддержки социально ориентированным некоммерческим организациям

администрация города Перми ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в постановление администрации города Перми от 03 декабря 
2014 г. № 920 «Об утверждении Порядка предоставления субсидии за счет средств бюджета города Перми некоммерческим организациям, не являющимся государственными (муниципальными) учреждениями, осуществляющим деятельность в области пожарной безопасности и проведение аварийно-спасательных работ, на материальное поощрение работников добровольной пожарной охраны и добровольных пожарных территориальных подразделений добровольной пожарной охраны на территории города Перми, привлекаемых 
для участия в профилактике и (или) тушении пожаров, проведении аварийно-спасательных работ, спасении людей и имущества при пожарах и оказании первой помощи пострадавшим на территории города Перми, в целях возмещения их затрат» (в ред. от 01.04.2015 № 167, от 20.02.2016 № 119, от 04.08.2016 № 554, от 07.11.2016 № 989, от 10.05.2017 № 344) следующие изменения:

1.1. наименование изложить в следующей редакции:

«Об утверждении Порядка предоставления субсидий за счет средств бюджета города Перми некоммерческим организациям, не являющимся государственными (муниципальными) учреждениями, осуществляющим деятельность в области пожарной безопасности и проведение аварийно-спасательных работ, на материальное поощрение работников добровольной пожарной охраны и добровольных пожарных территориальных подразделений добровольной пожарной охраны на территории города Перми, привлекаемых для участия в профилактике и (или) в тушении пожаров, проведении аварийно-спасательных работ, спасении людей и имущества при пожарах и оказании первой помощи пострадавшим на территории города Перми, в целях возмещения затрат»;

1.2. преамбулу изложить в следующей редакции:

«В соответствии со статьей 78.1 Бюджетного кодекса Российской Федерации, Федеральными законами от 06 октября 2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», 
от 06 мая 2011 г. № 100-ФЗ «О добровольной пожарной охране», постановлением Правительства Российской Федерации от 07 мая 2017 г. № 541 «Об общих требованиях к нормативным правовым актам, муниципальным правовым актам, регулирующим предоставление субсидий некоммерческим организациям,
не являющимся государственными (муниципальными) учреждениями», Уставом города Перми, в целях оказания поддержки социально ориентированным некоммерческим организациям

администрация города Перми ПОСТАНОВЛЯЕТ:».

2. Внести изменения в Порядок предоставления субсидии за счет средств бюджета города Перми некоммерческим организациям, не являющимся государственными (муниципальными) учреждениями, осуществляющим деятельность в области пожарной безопасности и проведение аварийно-спасательных работ, на материальное поощрение работников добровольной пожарной охраны и добровольных пожарных территориальных подразделений добровольной пожарной охраны на территории города Перми, привлекаемых 
для участия в профилактике и (или) тушении пожаров, проведении аварийно-спасательных работ, спасении людей и имущества при пожарах и оказании первой помощи пострадавшим на территории города Перми, в целях возмещения их затрат, утвержденный постановлением администрации города Перми
от 03 декабря 2014 г. № 920 (в ред. от 01.04.2015 № 167, от 20.02.2016 № 119,
от 04.08.2016 № 554, от 07.11.2016 № 989, от 10.05.2017 № 344), изложив
в редакции согласно приложению к настоящему постановлению.

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня официального опубликования в печатном средстве массовой информации «Официальный бюллетень органов местного самоуправления муниципального образования город Пермь».
4. Управлению по общим вопросам администрации города Перми обеспечить опубликование настоящего постановления в печатном средстве массовой информации «Официальный бюллетень органов местного самоуправления муниципального образования город Пермь».

5. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить
на заместителя главы администрации города Перми-начальника управления
по вопросам общественного самоуправления и межнациональным отношениям администрации города Перми Королеву Л.В.

Глава города Перми                                                      


    Д.И. Самойлов

Приложение

к постановлению администрации

города Перми

от 05.07.2018 № 459
ПОРЯДОК

предоставления субсидий за счет средств бюджета города Перми 

некоммерческим организациям, не являющимся государственными 

(муниципальными) учреждениями, осуществляющим деятельность 

в области пожарной безопасности и проведение аварийно-спасательных 

работ, на материальное поощрение работников добровольной пожарной охраны и добровольных пожарных территориальных подразделений 
добровольной пожарной охраны  на территории города Перми, 
привлекаемых для участия в профилактике и (или) в тушении пожаров, проведении аварийно-спасательных работ, спасении людей и имущества 
при пожарах и оказании первой помощи пострадавшим на территории 
города Перми, в целях возмещения затрат
I. Общие положения

1.1. Порядок предоставления субсидий за счет средств бюджета города Перми некоммерческим организациям, не являющимся государственными (муниципальными) учреждениями, осуществляющим деятельность в области пожарной безопасности и проведение аварийно-спасательных работ, на материальное поощрение работников добровольной пожарной охраны и добровольных пожарных территориальных подразделений добровольной пожарной охраны на территории города Перми, привлекаемых для участия в профилактике и (или) в тушении пожаров, проведении аварийно-спасательных работ, спасении людей и имущества при пожарах и оказании первой помощи пострадавшим на территории города Перми, в целях возмещения затрат (далее – Порядок) определяет цели, условия 
и порядок предоставления субсидий за счет средств бюджета города Перми некоммерческим организациям, не являющимся государственными (муниципальными) учреждениями, осуществляющим деятельность в области пожарной 
безопасности и проведение аварийно-спасательных работ (далее – Получатель субсидии) на материальное поощрение работников добровольной пожарной охраны и добровольных пожарных территориальных подразделений добровольной пожарной охраны на территории города Перми, привлекаемых для участия в профилактике и (или) в тушении пожаров, проведении аварийно-спасательных работ, спасении людей и имущества при пожарах и оказании первой помощи пострадавшим на территории города Перми, в целях возмещения затрат (далее – субсидия).

1.2. Субсидия предоставляется общественным объединениям пожарной охраны, внесенным в реестр общественных объединений пожарной охраны Пермского края, осуществляющим деятельность на территории города Перми.
1.3. Средства, предоставляемые Получателю субсидии в форме субсидии, имеют целевое назначение и используются на материальное поощрение деятельности работников добровольной пожарной охраны и добровольных пожарных территориальных подразделений добровольной пожарной охраны
на территории города Перми. Субсидия в соответствии с настоящим Порядком предоставляется в целях оказания поддержки социально ориентированным некоммерческим организациям. Средства, предоставляемые Получателю субсидии в форме субсидии, не могут быть использованы на приобретение иностранной валюты, за исключением операций, предусмотренных пунктом 3 статьи 78.1 Бюджетного кодекса Российской Федерации.
1.4. Департамент общественной безопасности администрации города Перми является главным распорядителем бюджетных средств, до которого в установленном порядке доводятся лимиты бюджетных обязательств на предоставление субсидий на соответствующий финансовый год и плановый период (далее – Главный распорядитель).

1.5. Под профилактикой пожаров в настоящем Порядке понимается совокупность превентивных мер, направленных на исключение возможности возникновения пожаров и ограничение их последствий.
II. Условия и порядок предоставления субсидии

2.1. Для предоставления субсидии Получатель субсидии представляет 
Главному распорядителю:

2.1.1. заявку по форме согласно приложению 1 к настоящему Порядку;

2.1.2. копии учредительных документов заявителя;

2.1.3. документ, подтверждающий полномочия лица, обратившегося с заявкой на предоставление субсидии;

2.1.4. выписку из Единого государственного реестра юридических лиц, полученную не ранее чем за месяц до дня ее представления, по форме, установленной федеральным органом исполнительной власти, либо в электронном виде 
с электронной подписью, сформированную с использованием интернет-сервиса, размещенного на сайте регистрирующего органа;

2.1.5. копию документа, подтверждающего государственную регистрацию некоммерческой организации;
2.1.6. копию документа, удостоверяющего включение Получателя субсидии 
в реестр общественных объединений пожарной охраны Пермского края.

2.2. Главный распорядитель в течение 30 дней с даты представления документов, указанных в пункте 2.1 настоящего Порядка, принимает решение 
о заключении с Получателем субсидии соглашения (договора) о предоставлении субсидии на материальное поощрение работников добровольной пожарной охраны и добровольных пожарных территориальных подразделений добровольной пожарной охраны на территории города Перми, привлекаемых для участия в профилактике и (или) в тушении пожаров, проведении аварийно-спасательных работ, спасении людей и имущества при пожарах и оказании первой помощи пострадавшим на территории города Перми (далее – Договор), в соответствии с типовой формой, утвержденной распоряжением заместителя главы администрации города Перми-начальника департамента финансов администрации города Перми 
от 22 сентября 2017 г. № СЭД-059-06-01.01-03-р-132 «Об утверждении типовых форм договоров о предоставлении субсидии некоммерческим организациям, 
не являющимся государственными (муниципальными) учреждениями», в пределах выделенных лимитов бюджетных обязательств либо отказывает в предоставлении субсидии.

2.3. Основаниями для отказа Получателю субсидии в предоставлении субсидии являются:

2.3.1. непредставление (представление не в полном объеме) Получателем субсидии документов, указанных в пункте 2.1 настоящего Порядка;

2.3.2. недостоверность представленной Получателем субсидии информации;

2.3.3. несоответствие Получателя субсидии требованиям, указанным в пункте 2.7 настоящего Порядка;
2.3.4. несоответствие представленных Получателем субсидии документов установленным требованиям.
2.4. Порядок определения объема субсидии:

2.4.1. объем субсидии на очередной финансовый год.

Объем субсидии состоит из объема субсидии на материальное поощрение 
за участие в профилактике пожаров и объема субсидии на материальное поощрение за участие в реагировании на пожар/возгорание.

Размер субсидии на материальное поощрение работников добровольной пожарной охраны и добровольных пожарных определяется исходя из расходов 
на материальное поощрение, предусмотренных приложением 2 к настоящему Порядку.

Расчет объема субсидии на очередной финансовый год определяется 
по формуле:

Рмп = Рп + Рр, где

Рмп – расходы на материальное поощрение работников добровольной пожарной охраны и добровольных пожарных (объем субсидии на очередной финансовый год);

Рп – объем субсидии на материальное поощрение работников добровольной пожарной охраны и добровольных пожарных за участие в профилактике пожаров (с учетом начислений);

Рр – объем субсидии на материальное поощрение работников добровольной пожарной охраны и добровольных пожарных за участие в реагировании на пожар/возгорание (с учетом начислений).

Расчет объема субсидии на материальное поощрение за участие в профилактике пожаров (Рп) определяется по формуле:

Рп = Дп х Фучп х Чд х Км, где

Дп – размер материального поощрения за один случай участия в профилактике пожаров, установленный приложением 2 к настоящему Порядку;

Фучп – фактическое количество случаев участия в профилактике пожаров, но не более 4,10 случаев в месяц;

Чд – число работников добровольной пожарной охраны и добровольных пожарных, установленное распорядительным документом Главного распорядителя;

Км – количество месяцев в году (12).

Расчет объема субсидии на материальное поощрение за участие в реагировании на пожар/возгорание (Рр) определяется по формуле:

Рр = Др х Фучр х Чд х Км, где

Др – размер материального поощрения за один случай участия в реагировании на пожар/возгорание, установленный приложением 2 к настоящему Порядку;

Фучр – фактическое количество случаев участия в реагировании на пожар/возгорание, но не более 0,25 случаев в месяц;

Чд – число работников добровольной пожарной охраны и добровольных пожарных, установленное распорядительным документом Главного распорядителя;

Км – количество месяцев в году (12).

2.4.2. Субсидия предоставляется Получателю субсидии ежемесячно в пределах доведенных лимитов бюджетных обязательств.

Ежемесячный объем материального поощрения для выплаты работникам добровольной пожарной охраны и добровольным пожарным за участие в профилактике пожаров (Рпм) определяется по формуле:

Рпм = Дп х Фп, где

Дп – размер материального поощрения работников добровольной пожарной охраны и добровольных пожарных за один случай участия в профилактике, установленный приложением 2 к настоящему Порядку;

Фк – общее количество участий в профилактике пожаров.

Ежемесячный объем материального поощрения для выплаты работникам добровольной пожарной охраны и добровольным пожарным за участие в профилактике пожаров определяется по формуле:

Ррм = Др х Фр, где

Др – размер материального поощрения за один случай участия в реагировании на пожар/возгорание, установленный приложением 2 к настоящему Порядку;

Фк – общее количество участий в реагировании на пожар/возгорание.

2.4.3. Общий объем расходов на материальное поощрение работников добровольной пожарной охраны и добровольных пожарных в текущем году не должен превышать объема выделенных Главному распорядителю лимитов бюджетных обязательств на текущий финансовый год.

Размер субсидии, предоставляемой Получателю субсидии, определяется исходя из численности работников добровольной пожарной охраны и добровольных пожарных, и устанавливается Главным распорядителем в Договоре.

Конкретные значения нормативных показателей численности работников добровольной пожарной охраны и добровольных пожарных для расчета размера субсидии, предоставляемой Получателю субсидии, определяются распорядительным документом Главного распорядителя, при этом нормативный показатель численности работников добровольной пожарной охраны и добровольных пожарных по городу Перми составляет 43 человека.

2.5. Решение о предоставлении субсидии и ее размере принимается Главным распорядителем до 10 числа месяца, следующего за отчетным, на основании документов, указанных в пунктах 2.9 и 3.2 настоящего Порядка.
2.6. Субсидия предоставляется на основании Договора.
2.7. Для заключения Договора Получатель субсидии должен соответствовать следующим требованиям на 01 число месяца, предшествующего месяцу,
в котором планируется заключение Договора:

2.7.1. у Получателя субсидии должна отсутствовать неисполненная обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов, процентов, подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской Федерации 
о налогах и сборах;

2.7.2. у Получателя субсидии должна отсутствовать просроченная задолженность по возврату в соответствующий бюджет бюджетной системы Российской Федерации, из которого планируется предоставление субсидии в соответствии с правовым актом, субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных, 
в том числе в соответствии с иными правовыми актами, и иная просроченная задолженность перед соответствующим бюджетом бюджетной системы Российской Федерации, из которого планируется предоставление субсидии в соответствии 
с правовым актом;

2.7.3. Получатель субсидии не должен находиться в процессе реорганизации, ликвидации, банкротства.

2.8. Показателем результативности предоставления субсидии является «количество участий в профилактике пожаров».
Конкретное значение показателя результативности для Получателя субсидии устанавливается Главным распорядителем в Договоре.

2.9. Для расчета размера субсидии и ее получения Получатель субсидии ежемесячно не позднее 05 числа месяца, следующего за отчетным, представляет Главному распорядителю следующие документы:
2.9.1. ежемесячный отчет по форме согласно приложению 3 к настоящему Порядку, согласованный руководителем органа государственного пожарного надзора по району города Перми;
2.9.2. табель учета времени дежурств, в котором отражается количество смен /выходов на дежурство по дням в течение месяца.
2.10. Субсидия перечисляется на расчетный счет Получателя субсидии ежемесячно в порядке и сроки, установленные Договором.

III. Требования к отчетности

3.1. Получатель субсидии несет ответственность за представление отчетности, соблюдение требований и условий, установленных настоящим Порядком.

3.2. Получатель субсидии представляет Главному распорядителю отчет
о достижении значений показателей результативности по форме и в сроки, предусмотренные Договором.
IV. Требования об осуществлении контроля за соблюдением условий, целей 
и порядка предоставления субсидии и ответственности за их нарушение

4.1. Получатель субсидии несет ответственность за достоверность представленных сведений, использование субсидии в соответствии с целями и условиями, предусмотренными настоящим Порядком и действующим законодательством.

4.2. При предоставлении субсидии обязательным условием, включаемым 
в Договор, является согласие Получателя субсидии на осуществление Главным распорядителем и органом муниципального финансового контроля проверок соблюдения Получателями субсидий условий, целей и настоящего Порядка.
4.3. Решение об обязательной проверке соблюдения условий, целей и настоящего Порядка принимается Главным распорядителем и органами муниципального финансового контроля.
Главный распорядитель осуществляет обязательную проверку соблюдения и исполнения условий, целей и порядка предоставления субсидии Получателями субсидий на основании сведений, содержащихся в отчетной документации об использовании субсидии, в документах, устанавливающих право на получение субсидии.

Орган муниципального финансового контроля осуществляет проверку соблюдения условий, целей и настоящего Порядка.
4.4. Получатель субсидии ежеквартально не позднее 15 числа месяца, следующего за отчетным кварталом, представляет Главному распорядителю отчет
о расходах, источником финансового обеспечения которых является субсидия,
по форме, являющейся неотъемлемой частью Договора, с копиями первичных документов о расходовании средств субсидии. В случае неиспользования субсидии или использования не в полном объеме Получатель субсидии также представляет пояснительную записку о причинах неиспользования субсидии или ее части.
4.5. Проверки по отчетной документации проводятся ежеквартально в течение 5 рабочих дней с даты представления отчета, указанного в пункте 4.4 настоящего Порядка.

4.6. В случае непредставления Получателем субсидии отчетов в установленные сроки Главный распорядитель приостанавливает предоставление субсидии до устранения нарушений Получателем субсидии.

4.7. В случае полного или частичного неосвоения средств субсидии в течение отчетного периода (квартала) субсидия или неосвоенная ее часть подлежит использованию Получателем субсидии в последующем периоде.

4.8. В случае полного или частичного неосвоения средств субсидии в конце финансового года неосвоенные средства субсидии подлежат возврату в бюджет города Перми не позднее 25 декабря текущего года.
4.9. В случае выявления Главным распорядителем и (или) органом муниципального финансового контроля фактов нецелевого использования субсидии, предоставления Получателем субсидии заведомо ложных сведений, нарушений условий настоящего Порядка, Договора, средства субсидии подлежат возврату 
в бюджет города Перми.

4.10. В случаях выявления обстоятельств, указанных в пункте 4.9 настоящего Порядка, Главный распорядитель направляет Получателю субсидии требование о возврате субсидии, которое должно быть исполнено Получателем субсидии 
в течение 15 рабочих дней с даты получения указанного требования.

4.11. В случае невыполнения Получателем субсидии в установленный срок требования о возврате субсидии Главный распорядитель обеспечивает взыскание данной субсидии в судебном порядке.

4.12. В случае недостижения получателем субсидии показателя, указанного в пункте 2.8 настоящего Порядка, субсидия не предоставляется.
4.13 Получатель субсидий несет ответственность за соблюдение настоящего Порядка, условий Договора, целевое использование субсидий, достоверность представляемых сведений в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

	Приложение 1

к Порядку предоставления субсидий за счет 
средств бюджета города Перми некоммерческим 
организациям, не являющимся государственными (муниципальными) учреждениями, 
осуществляющим деятельность в области пожарной безопасности и проведение аварийно-спасательных работ, на материальное поощрение 
работников добровольной пожарной охраны 
и добровольных пожарных территориальных 
подразделений добровольной пожарной охраны 
на территории города Перми, привлекаемых 
для участия в профилактике и (или) в тушении 
пожаров, проведении аварийно-спасательных 
работ, спасении людей и имущества 
при пожарах и оказании первой помощи 
пострадавшим на территории города 
Перми, в целях возмещения затрат


	Начальнику департамента

общественной безопасности

администрации города Перми

_______________________________
от _____________________________
(заявитель)

Адрес__________________________

_______________________________
(почтовый адрес заявителя)

_______________________________

(адрес электронной почты заявителя)

Телефон________________________
________________________________
(контактное лицо заявителя)


ЗАЯВКА

на предоставление субсидий на материальное поощрение работников 
добровольной пожарной охраны и добровольных пожарных 
территориальных подразделений добровольной пожарной охраны 
на территории города Перми, привлекаемых для участия в профилактике 
и (или) в тушении пожаров, проведении аварийно-спасательных работ, 
спасении людей и имущества при пожарах и оказании первой помощи 
пострадавшим на территории города Перми, в целях возмещения затрат
Прошу предоставить субсидию ______________________________________
______________________________________________________________________
(полное наименование получателя субсидии)

на материальное поощрение работников добровольной пожарной охраны и добровольных пожарных территориальных подразделений добровольной пожарной охраны на территории города Перми, привлекаемых для участия в профилактике и (или) в тушении пожаров, проведении аварийно-спасательных работ, спасении людей и имущества при пожарах и оказании первой помощи пострадавшим 
на территории города Перми, в целях возмещения затрат.
Получатель субсидии ____________________________________________ на дату направления заявки:

не находится в процессе реорганизации, ликвидации, банкротства;

не имеет неисполненной обязанности по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов, процентов, подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;

не является иностранным юридическим лицом, а также российским юридическим лицом, в уставном (складочном) капитале которого доля участия иностранных юридических лиц, местом регистрации которых является государство или территория, включенные в утверждаемый Министерством финансов Российской Федерации перечень государств и территорий, предоставляющих льготный налоговый режим налогообложения и (или) не предусматривающих раскрытия 
и предоставления информации при проведении финансовых операций (офшорные зоны) в отношении таких юридических лиц, в совокупности превышает 50 %;

не имеет просроченной задолженности по возврату в бюджет города Перми субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии 
с иными правовыми актами, и иной просроченной задолженности перед бюджетом города Перми.
--------------------------------

Приложение: перечень документов, прилагаемых к заявке согласно Порядку предоставления субсидий за счет средств бюджета города некоммерческим организациям, не являющимся государственными (муниципальными) учреждениями, осуществляющим деятельность в области пожарной безопасности и проведение аварийно-спасательных работ, на материальное поощрение работников добровольной пожарной охраны и добровольных пожарных территориальных подразделений добровольной пожарной охраны на территории города Перми, привлекаемых для участия в профилактике и (или) в тушении пожаров, проведении аварийно-спасательных работ, спасении людей и имущества при пожарах и оказании первой помощи пострадавшим на территории города Перми, в целях возмещения затрат (с указанием их наименования и реквизитов):

1. _______________________________________________________________.
2. _______________________________________________________________.
Заявитель (руководитель заявителя)   ______________________   _______________
                                                                              (Ф.И.О.)                                    (подпись)

                                                                                                                                  М.П.

                                               «____» _____________ 20____ г.

	Приложение 2

к Порядку предоставления субсидий 
за счет средств бюджета города Перми 
некоммерческим организациям, 
не являющимся государственными 
(муниципальными) учреждениями, 
осуществляющим деятельность в области пожарной безопасности и проведение 
аварийно-спасательных работ, 
на материальное поощрение работников добровольной пожарной охраны 
и добровольных пожарных территориальных 
подразделений добровольной пожарной охраны на территории города Перми, 
привлекаемых для участия в профилактике 
и (или) в тушении пожаров, проведении 
аварийно-спасательных работ, спасении 
людей и имущества при пожарах 
и оказании первой помощи пострадавшим 
на территории города Перми, в целях 
возмещения затрат


РАЗМЕР

субсидии на материальное поощрение работников добровольной 
пожарной охраны и добровольных пожарных территориальных подразделений добровольной пожарной охраны на территории города Перми, привлекаемых для участия в профилактике и (или) в тушении пожаров, проведении 
аварийно-спасательных работ, спасении людей и имущества при пожарах 
и оказания первой помощи пострадавшим на территории города Перми
	Наименование расходов 
на одного работника добровольной 
пожарной охраны/добровольного 
пожарного
	Нормы расходов на материальное 
поощрение (с учетом начислений), руб.

	
	2018 год
	2019 год
	2020 год

	Материальное поощрение за:

один случай участия в профилактике пожаров1;

один случай участия в реагировании на пожар/возгорание 2
	230,0
500,0
	230,0
500,0
	230,0
500,0


-------------------------------

1 Под участием понимается выход работника добровольной пожарной охраны и добровольного пожарного на дежурство и его участие в профилактической работе без непосредственного участия в тушении пожаров, проведении аварийно-спасательных работ, спасении людей и имущества при пожарах и оказании первой помощи пострадавшим.

2 Под реагированием на пожар/возгорание понимается непосредственное участие работника добровольной пожарной охраны и добровольного пожарного в тушении пожаров, проведении аварийно-спасательных работ, спасении людей и имущества при пожарах и оказании первой помощи пострадавшим.

	Приложение 3

к Порядку предоставления субсидий за счет средств бюджета города 
Перми некоммерческим 

организациям, не являющимся 

государственными 

(муниципальными) учреждениями, осуществляющим деятельность 

в области пожарной безопасности 

и проведение аварийно-спасательных работ, на материальное 
поощрение работников добровольной пожарной охраны и добровольных 
пожарных территориальных 
подразделений добровольной 
пожарной охраны на территории 
города Перми, привлекаемых 
для участия в профилактике 
и (или) в тушении пожаров, 
проведении аварийно-спасательных работ, спасении людей и имущества при пожарах и оказании первой 
помощи пострадавшим на территории города Перми, в целях возмещения затрат


ЕЖЕМЕСЯЧНЫЙ ОТЧЕТ

за ____________ 20______ года

	Список работников добровольной 
пожарной охраны/добровольных пожарных (Ф.И.О.)
	Показатели для материального поощрения
	Содержание 
деятельности*

	
	Количество участий 
в профилактике 
пожаров
	Количество случаев участия в реагировании на пожар/возгорание
	

	
	
	
	


Приложение: табель учета рабочего времени.

Руководитель некоммерческой организации:

______________________________________________________________________

(наименование организации)

________________ ________________ ________________ «___» _________ 20__ г.

       (должность)                    (Ф.И.О.)                      (подпись)

СОГЛАСОВАНО:

Руководитель органа государственного 

пожарного надзора по району г. Перми
________________ ________________ ________________ «___» _________ 20__ г.

        (должность)                      (Ф.И.О.)                   (подпись)

-----------------------------
* Заносятся фактические сведения об участии в мероприятиях по профилактике пожаров (с указанием улиц, микрорайонов города Перми):

участие в совместных с органами государственного пожарного надзора рейдах;

распространение информационных материалов о мерах пожарной безопасности;

проведение лекций, бесед на противопожарную тематику;

участие в организации учений и тренировок по отработке практических действий 
при пожарах.

В случае реагирования на пожар/возгорание к отчету прикладывается справка (в произвольной форме), содержащая сведения о Ф.И.О. работников добровольной пожарной охраны 
и добровольных пожарных, принимавших участие в реагировании, месте пожара/возгорания (адрес), времени реагирования, действиях, принимаемых работниками добровольной пожарной охраны и добровольными пожарными.
О внесении изменений �в постановление администрации города Перми от 03.12.2014 № 920 «Об утверждении Порядка �предоставления субсидии за счет средств бюджета города Перми �некоммерческим организациям, �не являющимся государственными (муниципальными) учреждениями, �осуществляющим деятельность�в области пожарной безопасности�и проведение аварийно-спасательных работ,�на материальное поощрение �работников добровольной �пожарной охраны и добровольных пожарных территориальных �подразделений добровольной �пожарной охраны на территории города Перми, привлекаемых �для участия в профилактике �и (или) тушении пожаров, �проведении аварийно-спасательных работ, спасении �людей и имущества при пожарах �и оказании первой помощи �пострадавшим на территории �города Перми, в целях возмещения их затрат»
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