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В целях актуализации нормативной правовой базы администрации города Перми администрация города Перми постановляет:

 администрация города Перми ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить прилагаемые изменения в Положение о системе оплаты труда работников муниципального казенного учреждения «Управление муниципальным жилищным фондом города Перми», подведомственного управлению жилищных отношений администрации города Перми, утвержденное постановлением 
администрации города Перми от 30 октября 2009 г. № 743 (в ред. от 20.07.2011 
№ 368, от 21.10.2011 № 661, от 25.10.2012 № 690, от 20.06.2013 № 507, 
от 30.01.2014 № 48, от 22.10.2015 № 860, от 25.10.2016 № 955, от 24.05.2017 
№ 391) (далее – Изменения).
2. Руководителю муниципального казенного учреждения «Управление муниципальным жилищным фондом города Перми» провести соответствующие организационно-штатные мероприятия в соответствии Трудовым кодексом Российской Федерации.
3. Настоящее постановление вступает в силу с 01 января 2019 г.
4. Управлению по общим вопросам администрации города Перми обеспечить опубликование постановления в печатном средстве массовой информации «Официальный бюллетень органов местного самоуправления муниципального образования город Пермь».
5. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации города Перми Романова С.И.

Глава города Перми                                                                                 Д.И. Самойлов
УТВЕРЖДЕНЫ

постановлением администрации 

города Перми

ИЗМЕНЕНИЯ

в Положение о системе оплаты труда работников муниципального 
казенного учреждения «Управление муниципальным жилищным фондом города Перми», подведомственного управлению жилищных отношений 
администрации города Перми, утвержденное постановлением 
администрации города Перми от 30 октября 2009 г. № 743

1. Пункт 4.1ложить в следующей редакции:

«4.1. Фонд оплаты труда учреждения формируется на очередной финансовый год и плановый период за счет средств бюджета города Перми, в том числе за счет и в пределах средств субвенций, переданных из бюджета Пермского края на осуществление государственных полномочий по обеспечению жилыми помещениями детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей».
2. Пункт 3.2 изложить в следующей редакции:

«3.2. Должностной оклад руководителя учреждения устанавливается в размере 31275 руб.

Установить предельный уровень соотношения среднемесячной заработной платы руководителя, его заместителя и главного бухгалтера и среднемесячной заработной платы работников учреждения в кратности до 5.

Должностной оклад заместителя руководителя, главного бухгалтера учреждения устанавливается в размере 22984 руб.».
3. Приложение изложить в следующей редакции:

«ОКЛАДЫ (ДОЛЖНОСТНЫЕ ОКЛАДЫ)

специалистов, служащих, рабочих муниципального казенного

учреждения «Управление муниципальным жилищным фондом города 
Перми», подведомственного управлению жилищных отношений администрации города Перми по профессиональным квалификационным группам

	Квалификационный уровень
	Наименование должностей 
по квалификационным 
уровням
	Размер должностного оклада
(руб.)


	1
	2
	3

	Общеотраслевые должности рабочих первого уровня

	1 квалификационный уровень
	
	

	
	уборщик служебных 
помещений
	5406

	Общеотраслевые профессии рабочих второго уровня

	1 квалификационный уровень 
	
	

	
	водитель автомобиля
	6936

	Общеотраслевые должности служащих первого уровня

	1 квалификационный уровень
	
	

	
	архивариус
	5712

	
	паспортист
	5712

	
	учетчик
	5712

	Общеотраслевые должности служащих второго уровня

	1 квалификационный уровень 
	
	

	
	техник - программист
	7038

	Общеотраслевые должности служащих третьего уровня

	1 квалификационный уровень
	
	

	
	бухгалтер
	7446

	
	инспектор фонда
	7446

	
	инженер по ремонту
	7446

	
	специалист по кадрам
	7446

	
	документовед
	7446

	
	экономист
	7446

	
	юрисконсульт
	7446

	
	инженер
	7446

	Общеотраслевые должности служащих третьего уровня

	5 квалификационный уровень
	
	

	
	заместитель начальника 
отдела
	8007

	Общеотраслевые должности служащих четвертого уровня

	1 квалификационный уровень
	
	

	
	начальник отдела
	10398
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