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[image: image1.wmf]В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, решением Пермской городской Думы от 22 сентября 2009 г. № 209 «Об утверждении Положения об оплате труда работников муниципальных учреждений города Перми», постановлением администрации города Перми от 20 ноября 2018 г. № 898 «О создании муниципального казенного учреждения «Пермский центр бизнеса» путем изменения типа существующего муниципального бюджетного учреждения «Центр развития предпринимательства города Перми» 

администрация города Перми ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести изменения в постановление администрации города Перми 
от 07 сентября 2011 г. № 467 «Об утверждении Положения о системе оплаты труда работников муниципальных учреждений города Перми в сфере поддержки предпринимательства» (в ред. от 23.10.2012 № 674, от 27.03.2013 № 187, 
от 12.05.2014 № 322, от 23.09.2015 № 670, от 31.08.2016 № 640, от 31.10.2016 
№ 976, от 01.06.2017 № 435), изложив преамбулу в следующей редакции:

«В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, решением Пермской городской Думы от 22 сентября 2009 г. № 209 «Об утверждении Положения об оплате труда работников муниципальных учреждений города Перми», постановлением администрации города Перми от 20 ноября 2018 г. № 898 «О создании муниципального казенного учреждения «Пермский центр бизнеса» путем изменения типа существующего муниципального бюджетного учреждения «Центр развития предпринимательства города Перми».
2. Внести в Положение о системе оплаты труда работников муниципальных учреждений города Перми в сфере поддержки предпринимательства, утвержденное постановлением администрации города Перми от 07 сентября 2011 г. № 467 
(в ред. от 23.10.2012 № 674, от 27.03.2013 № 187, от 12.05.2014 № 322, 
от 23.09.2015 № 670, от 31.08.2016 № 640, от 31.10.2016 № 976, от 01.06.2017 
№ 435), следующие изменения:
2.1. в пункте 1.1 слова «постановлением администрации города Перми 
от 07 июня 2011 г. № 264 «О создании муниципального бюджетного учреждения «Центр развития предпринимательства города Перми» путем его учреждения» заменить словами «постановлением администрации города Перми от 20 ноября 2018 г. № 898 «О создании муниципального казенного учреждения «Пермский центр бизнеса» путем изменения типа существующего муниципального бюджетного учреждения «Центр развития предпринимательства города Перми»;

2.2. пункт 3.1 изложить в следующей редакции:
«3.1. Фонд оплаты труда работников Учреждения (далее – ФОТ) формируется за счет средств бюджета города Перми.»;
2.3. пункт 3.4 изложить в следующей редакции:

«3.4. ФОТ формируется и утверждается учредителем на очередной финансовый год и плановый период и отражается в бюджетной смете Учреждения.»;
2.4. пункт 3.5 признать утратившим силу.
3. Настоящее постановление вступает в силу со дня официального опубликования в печатном средстве массовой информации «Официальный бюллетень органов местного самоуправления муниципального образования город Пермь» 
и распространяет свое действие на правоотношения, возникшие с 01 января 
2019 г.
4. Управлению по общим вопросам администрации города Перми обеспечить опубликование настоящего постановления в печатном средстве массовой информации «Официальный бюллетень органов местного самоуправления муниципального образования город Пермь».

5. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить 
на первого заместителя главы администрации города Перми Агеева В.Г.
Глава города Перми







    Д.И. Самойлов
О внесении изменений �в постановление администрации города Перми от 07.09.2011 № 467 «Об утверждении Положения �о системе оплаты труда работников муниципальных учреждений города Перми в сфере поддержки предпринимательства»
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