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В соответствии с Уставом города Перми, в целях актуализации муниципальных правовых актов 
администрация города Перми ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в Положение об оплате труда работников муниципальных учреждений, подведомственных департаменту образования администрации города Перми, утвержденное постановлением администрации города Перми от 20 октября 2009 г. № 705 (в ред. от 15.01.2010 № 3, от 07.10.2010 № 667, от 16.03.2011 
№ 100, от 25.12.2012 № 967, от 07.11.2013 № 965, от 06.06.2014 № 375, 
от 15.09.2014 № 633, от 28.07.2015 № 502, от 13.10.2016 № 836, от 27.12.2017 
№ 1201), следующие изменения:

1.1. абзац пятый пункта 1.3 изложить в следующей редакции:

«руководителя, заместителей руководителя, руководителей структурных подразделений учреждения;»;

1.2. пункт 1.7 признать утратившим силу;

1.3. наименование раздела 6 изложить в следующей редакции:

«6. Заработная плата руководителя, заместителей руководителя, 
руководителей структурных подразделений учреждения»;
1.4. пункт 6.1 изложить в следующей редакции:

«6.1. Заработная плата руководителя и заместителя руководителя учреждения.»;

1.5. пункт 6.1.1 изложить в следующей редакции:
«6.1.1. Заработная плата руководителя и заместителя руководителя учреждения состоит из должностных окладов, компенсационных и стимулирующих выплат.»;

1.6. пункт 6.1.5 признать утратившим силу;

1.7. в пункте 6.1.6 слова «Порядок установления стимулирующих выплат заместителям руководителя, главному бухгалтеру, руководителям структурных подразделений определяется локальными нормативными актами учреждения» заменить словами «Порядок установления стимулирующих выплат заместителям руководителя, руководителям структурных подразделений определяется локальными нормативными актами учреждения»;

1.8. пункт 6.3 изложить в следующей редакции:

«6.3. Выплаты компенсационного, стимулирующего характера, иные выплаты заместителю руководителя, руководителю структурного подразделения 
определяются в соответствии с разделами 10, 11, 12 настоящего Положения.»;

1.9. пункт 6.5 изложить в следующей редакции:

«6.5. Предельный уровень соотношения среднемесячной заработной платы руководителя и заместителя руководителя учреждения к среднемесячной заработной плате работников муниципальных учреждений города Перми формируется за счет всех источников финансового обеспечения, устанавливается в кратности до 5.»;

1.10. пункт 8.3 изложить в следующей редакции:
«8.3. Устанавливаемые размеры должностных окладов:
	Профессиональные квалификационные группы
	Квалификационные уровни
	Наименование профессии
	Минимальный 
и максимальный размеры 
должностного оклада, 
руб.


	1
	2
	3
	4

	Общеотраслевые должности 
служащих первого уровня
	первый 
квалификационный уровень
	секретарь-машинистка, 
делопроизводитель, секретарь, 
кассир, 
комендант, 
машинистка, 
табельщик, 
экспедитор, 
экспедитор 
при перевозке 
грузов
	1580-4615

	Общеотраслевые должности 
служащих второго уровня
	первый 
квалификационный уровень
	лаборант, 
художник, 
инспектор 
по кадрам, 
секретарь 
руководителя, 
техник, 
техник-программист, 
администратор
	1745-5095

	Общеотраслевые должности 
служащих второго уровня
	второй 
квалификационный уровень
	заведующий 
канцелярией, 
заведующий 
складом, 
заведующий 
хозяйством
	1890-5530

	Общеотраслевые должности 
служащих второго уровня
	третий 
квалификационный уровень
	заведующий 
производством (шеф-повар), 
заведующий 
столовой, 
заведующий 
общежитием
	2095-6120

	Общеотраслевые должности 
служащих второго уровня
	пятый 
квалификационный уровень
	начальник 
(заведующий) 
мастерской
	2295-6715

	Общеотраслевые должности 
служащих третьего уровня
	первый 
квалификационный уровень
	инженер, 
инженер по охране труда,
математик, 
менеджер, 
психолог, 
социолог, 
специалист 
по кадрам, юрисконсульт, 
документовед, 
инженер-программист
	1890-5530

	Общеотраслевые должности 
служащих третьего уровня
	четвертый 
квалификационный уровень
	должности 
служащих первого квалификационного уровня, 
по которым может устанавливаться производное 
должностное наименование 
«ведущий»
	3050-8915


1.11. в приложении 1 в пункте 1.7 слова «(директор, заместители директора, руководители структурных подразделений, главный бухгалтер)» заменить словами «(директор, заместители директора, руководители структурных подразделений)»;
1.12. в приложении 2 в пункте 1.6 слова «(заведующий, заместители заведующего, руководители структурных подразделений, главный бухгалтер)» заменить словами «(заведующий, заместители заведующего, руководители структурных подразделений)»;
1.13. в приложении 3 в пункте 1.5 слова «(директор, заместители директора, руководители структурных подразделений, главный бухгалтер)» заменить словами «(директор, заместители директора, руководители структурных подразделений)»;

1.14. в приложении 4:
1.14.1. абзац первый изложить в следующей редакции: 

«К иным муниципальным учреждениям, подведомственным департаменту образования администрации города Перми, относятся муниципальное автономное образовательное учреждение дополнительного профессионального образования «Центр развития системы образования» г. Перми, муниципальное казенное учреждение «Информационно-аналитический центр» г. Перми, муниципальное автономное учреждение системы образования «Дом учителя» г. Перми, муниципальное казенное учреждение «Административно-хозяйственная служба системы образования» г. Перми, муниципальное казенное учреждение системы образования «Психолого-медико-педагогическая комиссия» г. Перми, муниципальное бюджетное учреждение «Центр психолого-педагогической, медицинской и социальной помощи» г. Перми.»;
1.14.2. в пункте 1.5 слова «(директор, заместители директора, руководители структурных подразделений, главный бухгалтер)» заменить словами «(директор, заместители директора, руководители структурных подразделений)».

2. Настоящее постановление вступает в силу со дня официального опубликования в печатном средстве массовой информации «Официальный бюллетень органов местного самоуправления муниципального образования город Пермь», 
за исключением пунктов 1.1, 1.3-1.13, 1.14.2, которые вступают в силу с 01 мая 2019 г.
3. Управлению по общим вопросам администрации города Перми обеспечить опубликование настоящего постановления в печатном средстве массовой информации «Официальный бюллетень органов местного самоуправления муниципального образования город Пермь».

4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить 
на заместителя главы администрации города Перми Гаджиеву Л.А.

Глава города Перми                                                                                 Д.И. Самойлов
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