


[image: АГпост][image: АГпост]В соответствии со статьей 144 Трудового кодекса Российской Федерации, Федеральным законом от 06 октября 2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом города Перми, решением Пермской городской Думы от 22 сентября 2009 г. № 209 «Об утверждении Положения об оплате труда работников муниципальных учреждений города Перми» О внесении изменений в Положение о системе оплаты труда работников муниципального казенного учреждения «Центр бухгалтерского учета и отчетности в сфере культуры и молодежной политики» города Перми, утвержденного постановлением администрации города Перми  от 18 марта 2019 года № 164
Рег. номер
Дата рег.

администрация города Перми ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести в Положение о системе оплаты труда работников муниципального казенного учреждения «Центр бухгалтерского учета и отчетности в сфере культуры и молодежной политики» города Перми, утвержденное Постановлением администрации города Перми от 18 марта 2019г. № 164, следующие изменения: 
1.1. пункт 3.6. изложить в следующей редакции:
«3.6. Предельный уровень соотношения среднемесячной заработной платы директора Учреждения, заместителей директора и главного бухгалтера и среднемесячной заработной платы работников Учреждения устанавливается в кратности до 5.».
1.2. приложение изложить в редакции согласно приложению к настоящему Постановлению.
2. Настоящее постановление вступает в силу со дня официального опубликования в печатном средстве массовой информации «Официальный бюллетень органов местного самоуправления муниципального образования город Пермь».
3. Управлению по общим вопросам администрации города Перми обеспечить опубликование настоящего постановления в печатном средстве массовой информации «Официальный бюллетень органов местного самоуправления муниципального образования город Пермь».
4.	Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на начальника департамента культуры и молодежной политики администрации города Перми Неганову Е.Б.



Глава города Перми                                                                Д.И. Самойлов






































[bookmark: P129]Приложение 
к постановлению администрации 
города Перми 
от               №



СХЕМА
[bookmark: _GoBack]должностных окладов директора, заместителя директора, главного бухгалтера муниципального казенного учреждения «Центр бухгалтерского учета и отчетности в сфере культуры и молодежной политики» города Перми

Таблица 1
	№
	Должность
	Размер оклада (должностного оклада), руб. <1>

	1
	Директор
	19778

	2
	Заместитель директора, главный бухгалтер
	15105





СХЕМА
окладов (должностных окладов) работников муниципального казенного учреждения «Центр бухгалтерского учета и отчетности в сфере культуры и молодежной политики» города Перми, занимающих должности, включенные в профессиональные квалификационные группы общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих

Таблица 2
	№
	Квалификационные уровни
	Наименование должностей по квалификационным уровням
	Размер оклада (должностного оклада), руб. <1>

	1
	2
	3
	4

	1.
	Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности служащих второго уровня»

	1.1.
	1-й квалификационный уровень
	секретарь руководителя
	6494

	2.
	Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности служащих третьего  уровня»

	2.1.
	1-й квалификационный уровень
	бухгалтер,
экономист,
программист,
юрисконсульт,
специалист по кадрам
	6655

	2.2.
	2-й квалификационный уровень
	бухгалтер II категории,
экономист II категории,
программист II категории,
юрисконсульт II категории
	9069

	2.3.
	3-й квалификационный уровень
	бухгалтер I категории,
экономист I категории,
программист I категории,
юрисконсульт I категории
	9854

	2.4.
	4-й квалификационный уровень
	ведущий бухгалтер,
ведущий экономист,
ведущий программист,
ведущий юрисконсульт,
ведущий специалист по кадрам
	11021

	2.5.
	5-й квалификационный уровень
	заместитель главного бухгалтера
	13155

	3.
	Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности служащих четвертого  уровня»

	3.1.
	1-й квалификационный уровень
	начальник отдела
	14665


	


СХЕМА
должностных окладов работников муниципального казенного
учреждения «Центр бухгалтерского учета и отчетности в сере культуры и молодежной политики» города Перми, занимающих должности, не включенные в профессиональные квалификационные группы

Таблица 3
	Наименование должности 
	Размер оклада (должностного оклада), руб. <1>

	Руководитель территориального подразделения, начальник управления
	14872

	Заместитель начальника отдела, начальник сектора в составе отдела, контрактный управляющий
	13155

	специалист по закупкам
	10639




<1> Размер должностного оклада, предусматривающий индексацию должностных окладов на 4% с 1 июля 2019 г.
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