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О внесении изменений в Положение 

об отраслевой системе оплаты 

труда работников муниципальных 

учреждений, подведомственных 

комитету по физической культуре 

и спорту администрации города 

Перми, утвержденное 

постановлением администрации 

города Перми от 26.10.2018 № 834

В соответствии со статьей 144 Трудового кодекса Российской Федерации, Федеральным законом от 6 октября 2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Едиными рекомендациями по установлению на федеральном, региональном и местном уровнях систем оплаты труда работников организаций, финансируемых из соответствующих бюджетов, утвержденными решением Российской трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений от 22 декабря 2017 г., Уставом города Перми, решением Пермской городской Думы от 22 сентября 2009 г. № 209 «Об утверждении Положения об оплате труда работников муниципальных учреждений города Перми» 

администрация города Перми ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в Положение об отраслевой системе оплаты труда работников муниципальных учреждений, подведомственных комитету по физической культуре и спорту администрации города Перми, утвержденное Постановлением администрации города Перми от 26 октября 2018 г. № 834 (в ред. от 21.12.2018 № 1011, от 31.07.2019 № 438, от 12.11.2019 № 889, от 26.12.2019 № 1087), следующие изменения:

1.1. в разделе 5:

1.1.1. графу 3 строки 2.2 таблицы 1 дополнить словами: «инструктор-методист»;
1.1.2. графу 3 строки 2.3 таблицы 1 дополнить словами: «старший инструктор-методист»;

1.2. в разделе 6:

1.2.1. в графе 3 строки 2.1 таблицы 10 слова: «инспектор по кадрам» исключить;

1.2.2. после строки 2.2 таблицы 10 включить строку 2.2¹ следующего содержания:

	2.2¹
	Третий квалификационный уровень
	начальник хозяйственного отдела


	6040
	до 1,8


1.2.3. графу 3 строки 5.1 таблицы 10 дополнить словами: «наименование профессий рабочих, по которым предусмотрено присвоение 2 и 3 квалификационных разрядов в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих»;

1.2.4. строки 11.5 и 11.6 таблицы 10 исключить;

1.2.5. в графе 3 строки 2.1 таблицы 11 слова: «инспектор по кадрам» исключить;
1.2.6. после строки 2.2 таблицы 11 включить строку 2.2¹ следующего содержания:

	2.2¹
	Третий квалификационный уровень
	начальник хозяйственного отдела


	6040
	до 1,8


1.2.7. графу 3 строки 5.1 таблицы 11 дополнить словами: «наименование профессий рабочих, по которым предусмотрено присвоение 2 и 3 квалификационных разрядов в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих»;

1.2.8. строки 11.4 и 11.5 таблицы 11 исключить.
2. Настоящее постановление вступает в силу со дня официального опубликования в печатном средстве массовой информации «Официальный бюллетень органов местного самоуправления муниципального образования город Пермь».
3. Управлению по общим вопросам администрации города Перми обеспечить опубликование настоящего постановления в печатном средстве массовой информации «Официальный бюллетень органов местного самоуправления муниципального образования город Пермь».

4. Информационно-аналитическому управлению администрации города Перми обеспечить опубликование (обнародование) настоящего Постановления на официальном сайте муниципального образования город Пермь в информационно-телекоммуникационной сети Интернет.

5. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить 
на заместителя главы администрации города Перми Грибанова А.А.
Временно исполняющий полномочия

Главы города Перми                                                                                    А.Н. Дёмкин
�


АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА ПЕРМИ
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