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О внесении изменений в постановление администрации города Перми 
от 07.11.2017 № 988 «Об утверждении Порядка предоставления субсидий некоммерческим организациям, 
не являющимся государственными (муниципальными) учреждениями, 
на финансовое обеспечение затрат, связанных с организацией 
занятости молодежи»

В соответствии с частью 2 статьи 78.1 Бюджетного кодекса Российской Федерации, постановлением Правительства Российской Федерации от 18 сентября 2020 г. № 1492 «Об общих требованиях к нормативным правовым актам, муниципальным правовым актам, регулирующим предоставление субсидий, в том числе грантов в форме субсидий, юридическим лицам, индивидуальным предпринимателям, а также физическим лицам – производителям товаров, работ, услуг, 
и о признании утратившими силу некоторых актов Правительства Российской Федерации и отдельных положений некоторых актов Правительства Российской Федерации», в целях актуализации нормативных правовых актов администрации города Перми
администрация города Перми ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести изменения в постановление администрации города Перми 
от 07 ноября 2017 г. № 988 «Об утверждении Порядка предоставления субсидий некоммерческим организациям, не являющимся государственными (муниципальными) учреждениями, на финансовое обеспечение затрат, связанных с организацией занятости молодежи» (в ред. от 23.03.2018 № 177), изложив преамбулу 
в следующей редакции:

«В соответствии со статьями 69.1, 78.1 Бюджетного кодекса Российской Федерации, Федеральным законом от 06 октября 2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», постановлением Правительства Российской Федерации от 18 сентября 2020 г. 
№ 1492 «Об общих требованиях к нормативным правовым актам, муниципальным правовым актам, регулирующим предоставление субсидий, в том числе грантов в форме субсидий, юридическим лицам, индивидуальным предпринимателям, 
а также физическим лицам – производителям товаров, работ, услуг, и о признании утратившими силу некоторых актов Правительства Российской Федерации и отдельных положений некоторых актов Правительства Российской Федерации» 
администрация города Перми ПОСТАНОВЛЯЕТ:».
2. Внести в Порядок предоставления субсидий некоммерческим организациям, не являющимся государственными (муниципальными) учреждениями, 
на финансовое обеспечение затрат, связанных с организацией занятости молодежи, утвержденный постановлением администрации города Перми от 07 ноября 2017 г. № 988 (в ред. от 23.03.2018 № 177), следующие изменения:

2.1. наименование раздела 1 дополнить словами «о предоставлении субсидии»;
2.2. пункт 1.3 изложить в следующей редакции:

«1.3. Субсидия предоставляется с целью организации занятости молодежи города Перми для социальной интеграции ее в общественно полезную деятельность.»;

2.3. в пункте 1.4 слова «на очередной финансовый год и плановый период» исключить;

2.4. дополнить пунктом 1.8 следующего содержания:

«1.8. Сведения о субсидиях размещаются на едином портале бюджетной системы Российской Федерации в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (далее – единый портал) (в разделе единого портала) при формировании проекта решения о бюджете города Перми (проекта решения о внесении изменений в решение о бюджете города Перми).»;
2.5. пункт 2.1.5 изложить в следующей редакции:

«2.1.5. копий документов, подтверждающих соответствие Получателя субсидии одному из критериев, указанных в пункте 1.5 настоящего Порядка;»;
2.6. дополнить пунктом 2.1.7 следующего содержания:

«2.1.7. технического задания на выполнение работ, связанных с организацией занятости молодежи, по форме согласно приложению 3 к заявке.»;
2.7. пункт 2.2 изложить в следующей редакции:
«2.2. Требования, которым должен соответствовать Получатель субсидии 
на дату подачи Заявки:

2.2.1. регистрация в установленном порядке в качестве юридического лица на территории Российской Федерации;

2.2.2. Получатель субсидии не должен находиться в процессе реорганизации (за исключением реорганизации в форме присоединения к юридическому лицу, являющемуся получателем субсидии, другого юридического лица), ликвидации, в отношении него не введена процедура банкротства, деятельность получателя субсидии не приостановлена в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации; 

2.2.3. отсутствие недоимки по налогам, сборам, задолженности по иным обязательным платежам в бюджеты бюджетной системы Российской Федерации (за исключением сумм, на которые предоставлены отсрочка, рассрочка, инвестиционный налоговый кредит в соответствии с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах, которые реструктурированы в соответствии с законодательством Российской Федерации, по которым имеется вступившее в законную силу решение суда о признании обязанности заявителя по уплате этих сумм исполненной или которые признаны безнадежными к взысканию в соответствии 
с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах) за прошедший календарный год;

2.2.4. отсутствие у руководителя (членов коллегиального исполнительного органа, лица, исполняющего функции единоличного исполнительного органа, 
или главного бухгалтера) Получателя субсидии судимости за преступления против жизни и здоровья, свободы, чести и достоинства личности (за исключением незаконной госпитализации в медицинскую организацию, оказывающую психиатрическую помощь в стационарных условиях, и клеветы), половой неприкосновенности и половой свободы личности, против семьи и несовершеннолетних, здоровья населения и общественной нравственности, а также неприменение в отношении указанных физических лиц наказания в виде лишения права занимать определенные должности или заниматься определенной деятельностью, которые связаны с организацией занятости молодежи, и административного наказания 
в виде дисквалификации;

2.2.5. отсутствие просроченной задолженности по возврату в бюджет города Перми неиспользованной суммы предоставленных ранее субсидий;

2.2.6. отсутствие факта нецелевого использования Получателем субсидии предоставленных ранее субсидий;

2.2.7. отсутствие факта непредставления Получателем субсидии отчетности о целевом использовании средств предоставленных ранее субсидий и о достижении результатов использования предоставленных ранее субсидий;

2.2.8. соответствие одному из критериев, установленных пунктом 1.5 настоящего Порядка;

2.2.9. Получатели субсидии не должны являться иностранными юридическими лицами, а также российскими юридическими лицами, в уставном (складочном) капитале которых доля участия иностранных юридических лиц, местом регистрации которых является государство или территория, включенные в утвержденный Министерством финансов Российской Федерации перечень государств 
и территорий, предоставляющих льготный налоговый режим налогообложения 
и (или) не предусматривающих раскрытия и предоставления информации при проведении финансовых операций (офшорные зоны), в совокупности превышает 50 процентов;

2.2.10. Получатели субсидии не должны получать средства из бюджета города Перми на основании иных муниципальных правовых актов, на цели, установленные в пункте 1.3 настоящего Порядка.»;
2.8. пункт 2.3 изложить в следующей редакции:

«2.3. ГРБС осуществляет рассмотрение принятых Заявок на соответствие форме, установленной приложением 1 к настоящему Порядку, проверяет Получателя субсидии на соответствие требованиям, установленным в пункте 2.2 настоящего Порядка, а также соответствие приложенных к Заявке документов перечню и требованиям, установленным в пункте 2.1 настоящего Порядка, в течение 10 рабочих дней с даты получения Заявки и уведомляет Получателя субсидии о предоставлении субсидий либо отказе в их предоставлении в течение 5 рабочих дней.»;

2.9. пункт 2.4 изложить в следующей редакции:
«2.4. Основаниями для отказа Получателю субсидии в предоставлении субсидии являются:

2.4.1. несоответствие представленных Получателем субсидии документов требованиям, определенным пунктом 2.1 настоящего Порядка, или непредставление (предоставление не в полном объеме) указанных документов;

2.4.2. установление факта недостоверности представленной Получателем субсидии информации.»;
2.10. пункт 2.5 дополнить абзацем следующего содержания:
«Источником получения субсидий является бюджет города Перми.»;
2.11. пункт 2.6 изложить в следующей редакции:

«2.6. Перечисление Субсидии осуществляется на основании договора 
о предоставлении субсидии (далее – Договор) между ГРБС и Получателем субсидии в соответствии с типовой формой, утвержденной распоряжением заместителя главы администрации города Перми-начальника департамента финансов администрации города Перми.
В случаях, установленных Договором, заключаются дополнительные соглашения к Договору, предусматривающие внесение изменений, а также дополнительное соглашение о расторжении Договора в соответствии с приложением 
к типовой форме договора, утвержденной распоряжением заместителя главы администрации города Перми-начальника департамента финансов администрации города Перми.
Договор между ГРБС и Получателем субсидии заключается в течение 
30 рабочих дней со дня направления уведомления Получателю субсидии о предоставлении субсидий.

Договор должен содержать условие о согласовании новых условий Договора или о расторжении Договора при недостижении согласия по новым условиям 
в случае уменьшения ГРБС ранее доведенных лимитов бюджетных обязательств, приводящего к невозможности предоставления субсидии в размере, определенном в Договоре.»;
2.12. пункт 2.7 изложить в следующей редакции:

«2.7. Результатом предоставления субсидии Получателю субсидии является численность молодежи в возрасте от 14 до 25 лет (включительно), вовлеченной 
в мероприятия по организации занятости (далее – Численность молодежи), по состоянию на 31 августа текущего года. Численность молодежи предусмотрена муниципальной программой «Молодежь города Перми».»;
2.13. пункт 2.8 признать утратившим силу;
2.14. абзац третий пункта 2.9 изложить в следующей редакции:

«окончательный платеж – после представления отчета об осуществлении расходов, источником финансового обеспечения которых является субсидия, 
по форме, установленной департаментом финансов администрации города Перми.»;
2.15. дополнить пунктом 2.10 следующего содержания:

«2.10. Возврат субсидий, в случае нарушения условий их предоставления, осуществляется в следующем порядке:

2.10.1. при выявлении факта:

нецелевого использования субсидий ГРБС направляет Получателю субсидии требование о возврате субсидий, которое должно быть исполнено Получателем субсидии в течение 15 календарных дней с даты его получения;

использования субсидий Получателем субсидии не в полном объеме (в соответствии с данными финансового отчета) субсидии подлежат возврату в части неиспользованной суммы не позднее 01 числа месяца квартала, следующего 
за отчетным (за четвертый квартал возврат осуществляется не позднее 15 декабря текущего года);
недостижения результата предоставления субсидии (в соответствии с отчетом о достижении результата предоставления субсидии), нарушения Получателем субсидии условий, установленных при предоставлении субсидии, выявленного 
по фактам проверок, проведенных ГРБС и уполномоченным органом муниципального финансового контроля, ГРБС направляет Получателю субсидии требование о возврате субсидий, которое должно быть исполнено Получателем субсидии в течение 15 календарных дней с даты его получения с учетом фактического исполнения установленных результатов предоставления субсидии.»;

2.16. дополнить пунктом 2.11 следующего содержания:

«2.11. В случае невыполнения Получателем субсидии в установленный срок требования о возврате субсидий ГРБС осуществляет взыскание в судебном порядке.»;
2.17. дополнить пунктом 2.12 следующего содержания:

«2.12. Обязательным условием предоставления субсидий является:

2.12.1. согласие Получателя субсидии и лиц, являющихся поставщиками (подрядчиками, исполнителями) по договорам (соглашениям), заключенным в целях исполнения обязательств по Договору, на осуществление ГРБС, предоставившим субсидии, и органами муниципального финансового контроля проверок соблюдения ими условий, целей и порядка предоставления субсидии;

2.12.2. запрет на приобретение иностранной валюты за исключением операций, предусмотренных пунктом 3 статьи 78.1 Бюджетного кодекса Российской Федерации.»; 

2.18. раздел 3 изложить в следующей редакции:

«III. Требования к отчетности

Получатель субсидии в течение 5 рабочих дней после окончания выполнения работ по организации занятости молодежи представляет ГРБС отчет о достижении результата предоставления субсидии, отчет об осуществлении расходов, источником финансового обеспечения которых является субсидия, по формам, утвержденным распоряжением заместителя главы администрации города Перми-начальника департамента финансов администрации города Перми.

ГРБС вправе устанавливать в Договоре сроки и формы представления получателем субсидии дополнительной отчетности.»;

2.19. наименование раздела 4 изложить в следующей редакции:

«IV. Требования об осуществлении контроля 
за соблюдением условий, целей и порядка предоставления субсидий 
и ответственности за их нарушение»;
2.20. пункт 4.1 изложить в следующей редакции:

«4.1. ГРБС, предоставивший субсидии, а также органы муниципального финансового контроля осуществляют обязательную проверку соблюдения условий, целей и порядка предоставления субсидий.»;

2.21. пункты 4.2, 4.3 признать утратившими силу;

2.22. пункты 4.6, 4.7 признать утратившими силу; 

2.23. пункт 4.10 изложить в следующей редакции:

«4.10. За нарушение условий, целей и порядка предоставления субсидий применяются следующие меры ответственности:
возврат средств субсидий в бюджет города Перми в случае нарушения Получателем субсидии условий, установленных при предоставлении субсидии, выявленного в том числе по фактам проверок, проведенных ГРБС и органом муниципального финансового контроля, а также в случае недостижения результатов предоставления субсидии, указанных в пункте 2.7 настоящего Порядка.»;

2.24. дополнить пунктом 4.11 следующего содержания:

«4.11. Получатель субсидии несет ответственность за соблюдение настоящего Порядка, условий Договора, целевое использование субсидий, достоверность представляемых сведений в соответствии с законодательством Российской Федерации.»;
2.25. приложение 1 изложить в редакции согласно приложению к настоящему постановлению;
2.26. приложение 2 признать утратившим силу.
3. Настоящее постановление вступает в силу со дня официального опубликования в печатном средстве массовой информации «Официальный бюллетень органов местного самоуправления муниципального образования город Пермь».

4. Управлению по общим вопросам администрации города Перми обеспечить опубликование настоящего постановления в печатном средстве массовой информации «Официальный бюллетень органов местного самоуправления муниципального образования город Пермь».

5. Информационно-аналитическому управлению администрации города Перми обеспечить опубликование (обнародование) настоящего постановления 
на официальном сайте муниципального образования город Пермь в информационно-телекоммуникационной сети Интернет.

6. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить 
на заместителя главы администрации города Перми Грибанова А.А.
Временно исполняющий полномочия

Главы города Перми
А.Н. Дёмкин
Приложение 
к постановлению администрации

города Перми

от 17.03.2021 № 162
Форма

ЗАЯВКА

на предоставление субсидий некоммерческим организациям, не являющимся 
государственными (муниципальными) учреждениями, на финансовое 
обеспечение затрат, связанных с организацией занятости молодежи
______________________________________________________________________

(наименование некоммерческой организации, не являющейся государственным 
(муниципальным) учреждением)

в лице ________________________________________________________________

______________________________________________________________________,

(Ф.И.О. руководителя, должность)

действующего на основании _____________________________________________,

обращается за предоставлением субсидии на финансовое обеспечение затрат, связанных с организацией занятости молодежи (далее – Заявка), в количестве ____________ человек, в объеме ___________________________ руб. ______ коп.

С порядком и условиями предоставления субсидии ознакомлен и согласен.

В свою очередь сообщаю, что _______________________________________
(наименование некоммерческой организации,
______________________________________________________________________
не являющейся государственным (муниципальным) учреждением)

обладает необходимыми ресурсами для выполнения работ по организации занятости молодежи в возрасте от 14 до 25 лет в соответствии с требованиями законодательства Российской Федерации.

______________________________________________________________________

(наименование некоммерческой организации, не являющейся государственным 
(муниципальным) учреждением)

соответствует требованиям, установленным пунктом 2.2 Порядка предоставления субсидий некоммерческим организациям, не являющимся государственными 
(муниципальными) учреждениями, на финансовое обеспечение затрат, связанных 
с организацией занятости молодежи.
Реквизиты некоммерческой организации: (юридический/фактический адрес организации, ИНН, КПП, банковские реквизиты, электронный адрес, контактный телефон): ______________________________________________________________

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

К настоящей Заявке прилагаются следующие документы1:

1. _______________________________________________________________.

2. _______________________________________________________________.

3. _______________________________________________________________.

Должность руководителя __________________ ______________________________

(Ф.И.О.)

М.П.

«____» ______________ 20____ г.

-------------------------

1 Указываются документы, прилагаемые к Заявке в соответствии с пунктом 2.1 Порядка предоставления субсидий некоммерческим организациям, не являющимся государственными (муниципальными) учреждениями, на финансовое обеспечение затрат, связанных с организацией занятости молодежи.
Приложение 1
к заявке на предоставление субсидий некоммерческим организациям, 
не являющимся государственными (муниципальными) учреждениями, 
на финансовое обеспечение 
затрат, связанных с организацией 
занятости молодежи

ИНФОРМАЦИЯ

о плане выполнения работ, связанных с организацией

занятости молодежи

___________________________________________________________

(наименование некоммерческой организации, не являющейся

государственным (муниципальным) учреждением)

	№
	Район города Перми
	Ф.И.О., 
номер телефона администратора
	Адрес 
выполнения работ
	Наименование и адрес пункта питания
	Количество человек, вовлеченных 
в мероприятия 
по организации занятости молодежи
	Период 
работ
	Направление деятельности по организации занятости молодежи  
	Ф.И.О., номер 
телефона координатора 
по работе 
с молодежью

	
	
	
	
	
	всего
	в том числе СОП1
	
	
	

	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	
	
	


----------------------------------------

1 Молодые люди, находящиеся в социально опасном положении, состоящие на учете 
в подразделениях по делам несовершеннолетних, состоящие на внутреннем учете образовательного учреждения, малоимущих многодетных семей, а также молодежи приоритетных категорий.

«____» ____________ 20___ г.

_______________________/___________________________

 (подпись руководителя)                       (Ф.И.О.)
М.П.

Приложение 2

к заявке на предоставление субсидий некоммерческим организациям, 
не являющимся государственными (муниципальными) учреждениями, 
на финансовое обеспечение 
затрат, связанных с организацией 
занятости молодежи

СМЕТА

расходов на выполнение работ, связанных с организацией

занятости молодежи

___________________________________________________________

(наименование некоммерческой организации, не являющейся

государственным (муниципальным) учреждением)

	№
	Статьи затрат
	Ед. изм.
	Количество
	Стоимость, руб.
	Всего, руб.

	1
	2
	3
	4
	5
	6 = 4 x 5

	1
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	


«____» ____________ 20___ г.

_______________________/___________________________

 (подпись руководителя)                       (Ф.И.О.)
М.П.

Приложение 3
к заявке на предоставление субсидий некоммерческим организациям, 
не являющимся государственными (муниципальными) учреждениями, 
на финансовое обеспечение 
затрат, связанных с организацией 
занятости молодежи

ТЕХНИЧЕСКОЕ ЗАДАНИЕ

на выполнение работ, связанных с организацией занятости молодежи

1. Наименование работы: ___________________________________________.
2. Заявитель: _____________________________________________________.
3. Целевая аудитория: молодежь в возрасте от 14 до 25 лет, проживающая 
на территории города Перми.

4. Значения результата предоставления субсидии Получателю субсидии:

численность молодежи в возрасте от 14 до 25 лет (включительно), вовлеченной в мероприятия по организации занятости молодежи (далее – участники программы), в том числе:

	Период работы
	Численность участников программы
	Основной вид 
деятельности

	с ___ по ____
	
	

	с ___ по ____
	
	

	...
	
	

	ИТОГО
	
	


5. Требования к выполнению работ:

5.1. обеспечить занятость участников программы:

от 14 до 18 лет до 5 часов в день в течение 10 дней, из них период выполнения работ до 3 часов, но не более 30 часов за весь период занятости и досуговая (отрядная) деятельность с организацией питания до 2 часов;

от 18 до 25 лет до 8 часов в день в течение 10 дней, но не более 30 часов 
за весь период занятости;

5.2. обеспечить участников программы и координаторов по работе с молодежью футболками с нанесенной символикой (макет символики предоставляется ГРБС);

5.3. организовать для участников программы:

от 14 до 18 лет питание не менее 1 раза в день в течение всего периода занятости;

от 18 до 25 лет питание не менее 1 раза в день в течение всего периода занятости или замену питания, по заявлению участника программы, денежной компенсацией в размере расходов на оплату питания участника программы, предусмотренных сметой расходов на выполнение работ, связанных с организацией занятости молодежи на одного человека;

5.4. обеспечить ведение регистрационного журнала, в котором отражается следующая информация:

Ф.И.О. участника программы;

дата рождения;

паспортные данные;

Ф.И.О. родителей, контактные телефоны (для участников программы в возрасте от 14 до 17 лет (включительно);

согласие на обработку персональных данных;

5.5. организовать кадровое обеспечение выполнения работ:

5.5.1. координатор по работе с молодежью – гражданин Российской Федерации старше 18 лет, имеющий высшее или среднее профессиональное образование, либо получающий высшее или среднее профессиональное образование 
по направлениям «Образование и педагогические науки», «Организация работы 
с молодежью», или имеющий высшее или среднее профессиональное образование по направлениям видов деятельности, осуществляемой в рамках организации занятости молодежи, либо получающий высшее или среднее профессиональное образование по любым направлениям при наличии свидетельства о прохождении обучения для студенческих педагогических отрядов;

5.5.2. администратор – гражданин Российской Федерации старше 18 лет 
без предъявления требований к образованию и стажу работы, отвечающий за организацию занятости молодежи в части обеспечения ведения бухгалтерской 
и иной отчетности, заключения гражданско-правовых договоров и прочей документации, необходимой при организации занятости молодежи.

5.5.3. администратором и/или координатором по работе с молодежью 
не могут быть лица, имеющие или имевшие судимость, подвергавшиеся уголовному преследованию (за исключением лиц, уголовное преследование в отношении которых прекращено по реабилитирующим основаниям) за преступления против жизни и здоровья, свободы, чести и достоинства личности (за исключением незаконной госпитализации в медицинскую организацию, оказывающую психиатрическую помощь в стационарных условиях, и клеветы), половой неприкосновенности и половой свободы личности, против семьи и несовершеннолетних, здоровья населения и общественной нравственности, основ конституционного строя и безопасности государства, имеющие неснятую или непогашенную судимость за иные умышленные тяжкие и особо тяжкие преступления;

5.6. обеспечить при выполнении работ соблюдение установленных норм общественной безопасности, медицинской помощи, пожарной безопасности и санитарных норм и правил, иных требований, установленных законодательством;

5.7. провести анкетирование об удовлетворенности качеством выполненных работ по организации занятости не менее 50 % от общей численности участников программы в соответствии с договором и предоставить результаты ГРБС;

6. Требования к учету и осуществлению расходов:

6.1. заключать сделки в соответствии с законодательством РФ;

6.2. вести учет первичных документов (договоров, счетов, актов, ведомостей оплаты и другое) в соответствии с законодательством РФ.

Подпись руководителя

_______________________________/____________/

М.П.
�
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