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О внесении изменений в Порядок определения 
объема и условий предоставления субсидий 
на иные цели муниципальному бюджетному 
учреждению «Институт территориального 
планирования», подведомственному 
департаменту градостроительства и архитектуры 
администрации города Перми, на повышение 
фонда оплаты труда, утвержденный 

постановлением администрации 

города Перми от 13.01.2022 № 13
В соответствии с абзацем вторым пункта 1 статьи 78.1 Бюджетного кодекса Российской Федерации, постановлением Правительства Российской Федерации 
от 22 февраля 2020 г. № 203 «Об общих требованиях к нормативным правовым актам и муниципальным правовым актам, устанавливающим порядок определения объема и условия предоставления бюджетным и автономным учреждениям субсидий на иные цели»
администрация города Перми ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в Порядок определения объема и условий предоставления субсидий на иные цели муниципальному бюджетному учреждению «Институт территориального планирования», подведомственному департаменту градостроительства и архитектуры администрации города Перми, на повышение фонда оплаты труда, утвержденный постановлением администрации города Перми от 13 января 2022 г. № 13, следующие изменения:
1.1. пункт 1.2 изложить в следующей редакции:

«1.2. Целью предоставления субсидий на иные цели является индексация заработной платы работников на 10 % с 01 июля 2022 г. в рамках мероприятий муниципальной программы «Градостроительная деятельность на территории города Перми»;
1.2. в пункте 2.1:

1.2.1. в абзаце первом слова «до 01 октября» заменить словами «до 01 июля»;

1.2.2. в абзаце втором слова «на 4 % с 01 октября 2022 г.» заменить словами «на 10 % с 01 июля 2022 г.»;

1.3. в абзаце первом пункта 2.10 слова «в 4 квартале 2022 г.» заменить словами «в 3 квартале 2022 г.»;
1.4. пункт 2.13 изложить в следующей редакции:

«Результатом предоставления субсидий на иные цели является количество муниципальных учреждений, подведомственных департаменту градостроительства и архитектуры, получающих целевую субсидию 
на повышение фонда оплаты труда с 01 июля 2022 г. на 10% в рамках выполнения мероприятий муниципальной программы «Градостроительная деятельность 
на территории города Перми. План мероприятий по достижению результата предоставления субсидий на иные цели устанавливается Соглашением.»;

1.6. пункт 3.1 дополнить абзацем следующего содержания:

«отчет о реализации плана мероприятий по достижению результата предоставления субсидии согласно приложению 4 к настоящему Порядку.»;
1.7. приложение 1 изложить в редакции согласно приложению 1
к настоящему постановлению;
1.8. приложение 2 изложить в редакции согласно приложению 2
к настоящему постановлению;

1.9. приложение 3 изложить в редакции согласно приложению 3
к настоящему постановлению;

1.10. дополнить приложением 4 согласно приложению 4 к настоящему постановлению.
2. Настоящее постановление вступает в силу со дня официального опубликования в печатном средстве массовой информации «Официальный бюллетень органов местного самоуправления муниципального образования город Пермь» и распространяется на правоотношения, возникшие с 01 июля 2022 г.
3. Управлению по общим вопросам администрации города Перми обеспечить опубликование настоящего постановления в печатном средстве массовой информации «Официальный бюллетень органов местного самоуправления муниципального образования город Пермь».

4. Информационно-аналитическому управлению администрации города Перми обеспечить опубликование (обнародование) настоящего постановления 
на официальном сайте муниципального образования город Пермь 
в информационно-телекоммуникационной сети Интернет.
5. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить 
на заместителя главы администрации города Перми Гонцову Е.Н.
Глава города Перми
                                                                              А.Н. Дёмкин
Приложение 1
к постановлению администрации города Перми
РАЗМЕР

субсидий на иные цели муниципальному бюджетному учреждению 
«Институт территориального планирования» 
на повышение фонда оплаты труда

на 2022 год
	№
	Цель предоставления субсидий на иные цели
	Получатель субсидий
	Наименование расходов
	Расчетные показатели, тыс. руб. 
2022 год

	1
	2
	3
	4
	5

	1
	Повышение фонда оплаты труда
	муниципальное бюджетное учреждение «Институт территориального планирования»
	оплата труда, начисления на выплаты по оплате труда работников муниципального бюджетного учреждения «Институт территориального планирования»
	1 694,9

	ИТОГО
	1 694,9


Приложение 2
к постановлению администрации города Перми
ОТЧЕТ

о достижении результата предоставления субсидий на иные цели
Наименование учреждения _____________________________

Периодичность: __________________

Единица измерения: _______

	№ п/п
	Результат предоставления субсидий
	Единица измерения
	Плановое значение
	Размер субсидии, предусмотренный Соглашением
	Фактически достигнутые значения

	
	
	Наименование
	Код по ОКЕИ
	
	
	на отчетную дату
	отклонение от планового значения
	Причины отклонения

	
	
	
	
	
	
	
	в абсолютных величинах (гр.7-гр.5)
	в процентах (гр.8/гр.5х100%)
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	Руководитель

(уполномоченное лицо)
	__________________

(должность)
	__________________

(подпись)
	____________________

(расшифровка подписи)

	Исполнитель
	__________________

(должность)
	__________________

(фамилия, инициалы)
	____________________

(телефон)

	«___» _________ 20__ г.


Приложение 3
к постановлению администрации города Перми
ОТЧЕТ

об осуществлении расходов, 
источником финансового обеспечения которых является субсидии на иные цели
Наименование учреждения _____________________________

Периодичность: __________________

Единица измерения: _______

	Субсидии
	Код по бюджетной классификации Российской Федерации
	Остаток субсидий на начало текущего финансового года
	Поступления
	Выплаты
	Остаток субсидий на конец отчетного периода

	Наименование
	код
	
	всего
	из них, разрешенный к использованию
	всего, в том числе
	из бюджета города Перми
	возврат дебиторской задолженности прошлых лет
	всего
	из них: возвращено в бюджет города Перми
	всего
	в том числе:

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Требуется в направлении на те же цели
	Подлежит возврату

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	Руководитель

(уполномоченное лицо)
	__________________

(должность)
	__________________

(подпись)
	____________________

(расшифровка подписи)

	Исполнитель
	__________________

(должность)
	__________________

(фамилия, инициалы)
	____________________

(телефон)

	«___» _________ 20__ г.


Приложение 4
к постановлению администрации города Перми
ОТЧЕТ

о реализации плана мероприятий по достижению результата

предоставления субсидий
Наименование учреждения _____________________________

	Наименование результата
	Наименование результата
	Единица измерения
	Плановое значение
	Фактически достигнутое значение на конец отчетного периода
	Дата достижения
	Причина отклонений

	
	
	наименование
	Код по ОКЕИ
	
	
	плановая (дд.мм.гггг)
	фактическая (дд.мм.гггг)
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	


	Руководитель

(уполномоченное лицо)
	__________________
(должность)
	__________________

(подпись)
	____________________

(расшифровка подписи)

	Исполнитель
	__________________
(должность)
	__________________

(фамилия, инициалы)
	____________________

(телефон)

	«___» _________ 20__ г.
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