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О внесении изменений 
в Положение об отраслевой 
системе оплаты труда работников 
муниципальных учреждений, 
подведомственных комитету 
по физической культуре и спорту 
администрации города Перми, 
утвержденное постановлением 
администрации города Перми 
от 26.10.2018 № 834 
В соответствии со статьей 144 Трудового кодекса Российской Федерации, Федеральным законом от 06 октября 2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Едиными рекомендациями по установлению на федеральном, региональном и местном уровнях систем оплаты труда работников организаций, финансируемых из соответствующих бюджетов, утвержденными решением Российской трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений от 23 декабря 2021 г., Уставом города Перми, решением Пермской городской Думы от 22 сентября 2009 г. № 209 «Об утверждении Положения об оплате труда работников муниципальных учреждений города Перми» 

администрация города Перми ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в Положение об отраслевой системе оплаты труда работников муниципальных учреждений, подведомственных комитету по физической культуре и спорту администрации города Перми, утвержденное постановлением администрации города Перми от 26 октября 2018 г. № 834 (в ред. от 21.12.2018 
№ 1011, от 31.07.2019 № 438, от 12.11.2019 № 889, от 26.12.2019 № 1087, 
от 12.10.2021 № 849 (в ред. от 28.10.2021 № 953), от 15.09.2022 № 803, 
от 20.10.2022 № 1051), следующие изменения:
1.1. в пункте 1.2:

1.1.1. после абзаца пятого дополнить абзацами следующего содержания:
«Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании 
в Российской Федерации»;
постановлением Правительства Российской Федерации от 21 февраля 
2022 г. № 225 «Об утверждении номенклатуры должностей педагогических работников организаций, осуществляющих образовательную деятельность, должностей руководителей образовательных организаций;»;
1.1.2. после абзаца одиннадцатого дополнить абзацем следующего содержания:
«Приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 05 мая 2008 г. № 216н «Об утверждении профессиональных квалификационных групп должностей работников образования»;»;
1.2. таблицу 1 после строки 2.3 дополнить строками 21, 21.1, 21.2, 21.3 следующего содержания:

	21. Профессиональная квалификационная группа должностей педагогических работников

	21.1
	Второй квалификационный уровень
	инструктор-методист, тренер-преподаватель
	6 923
	до 0,7

	21.2
	Третий квалификационный уровень
	методист, старший инструктор-методист, старший тренер-преподаватель
	6 923
	до 0,8

	21.3
	Четвертый квалификационный уровень
	старший методист
	6 923
	до 0,9


1.3. таблицу 9 после строки 2.3 дополнить строками 21, 21.1, 21.2, 21.3 следующего содержания:

	21. Профессиональная квалификационная группа должностей педагогических работников

	21.1
	Второй квалификационный уровень
	инструктор-методист, тренер-преподаватель
	6 923
	до 0,7

	21.2
	Третий квалификационный уровень
	методист, старший инструктор-методист, старший тренер-преподаватель
	6 923
	до 0,8

	21.3
	Четвертый квалификационный уровень
	старший методист
	6 923
	до 0,9


2. Настоящее постановление вступает в силу с 01 января 2023 г., но не ранее дня официального опубликования в печатном средстве массовой информации «Официальный бюллетень органов местного самоуправления муниципального образования город Пермь». 

3. Управлению по общим вопросам администрации города Перми обеспечить опубликование настоящего постановления в печатном средстве массовой информации «Официальный бюллетень органов местного самоуправления муниципального образования город Пермь».

4. Информационно-аналитическому управлению администрации города Перми обеспечить опубликование (обнародование) настоящего постановления 
на официальном сайте муниципального образования город Пермь в информационно-телекоммуникационной сети Интернет.

5. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации города Перми Грибанова А.А.

Глава города Перми                                                                                    А.Н. Дёмкин
�
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