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О внесении изменений в Порядок 
определения объема и условий 
предоставления субсидий на иные 
цели бюджетным и автономным 
учреждениям, подведомственным 

комитету по физической культуре 

и спорту администрации города 

Перми, на обеспечение работников 

учреждений бюджетной сферы 
Пермского края путевками 
на санаторно-курортное лечение 
и оздоровление, утвержденный 
постановлением администрации 
города Перми от 21.10.2020 № 1069
В соответствии с абзацем вторым пункта 1 статьи 78.1 Бюджетного кодекса Российской Федерации, постановлением Правительства Российской Федерации 
от 22 февраля 2020 г. № 203 «Об общих требованиях к нормативным правовым актам и муниципальным правовым актам, устанавливающим порядок определения объема и условия предоставления бюджетным и автономным учреждениям субсидий на иные цели»
администрация города Перми ПОСТАНОВЛЯЕТ: 
1. Внести в Порядок определения объема и условий предоставления субсидий на иные цели бюджетным и автономным учреждениям, подведомственным комитету по физической культуре и спорту администрации города Перми, 
на обеспечение работников учреждений бюджетной сферы Пермского края путевками на санаторно-курортное лечение и оздоровление, утвержденный постановлением администрации города Перми от 21 октября 2020 г. № 1069 (в ред. 
от 02.11.2020 № 1117, от 10.09.2021 № 697, от 20.09.2021 № 721, от 15.10.2021 
№ 863, от 11.05.2022 № 351, от 26.08.2022 № 715, от 29.11.2022 № 1205, 
от 27.12.2022 № 1386, от 28.12.2022 № 1407, от 16.02.2023 № 112, от 26.04.2023 
№ 341, от 12.05.2023 № 382), следующие изменения:

1.1. пункт 3.1 изложить в следующей редакции:

«3.1. Учреждения представляют в Комитет в установленные настоящим Порядком сроки следующую отчетность (далее – Отчеты):

отчет о расходах, источником финансового обеспечения которых является субсидия на иные цели, ежеквартально не позднее 05 числа месяца, следующего за отчетным кварталом – за 1, 2, 3 кварталы, не позднее 25 декабря текущего 
года – за 4 квартал (годовой), по форме согласно приложению 5 к типовой форме;

отчет о достижении значений результатов предоставления субсидии 
на иные цели ежеквартально не позднее 05 числа месяца, следующего за отчетным кварталом, – за 1, 2, 3 кварталы, не позднее 25 декабря текущего года – 
за 4 квартал (годовой), по форме согласно приложению 6 к типовой форме;
отчет о реализации плана мероприятий по достижению результатов предоставления субсидии на иные цели ежеквартально не позднее 05 числа месяца, следующего за отчетным кварталом, – за 1, 2, 3 кварталы, не позднее 25 декабря текущего года – за 4 квартал (годовой), по форме согласно приложению 7 к типовой форме.»;
1.2. пункт 3.2 изложить в следующей редакции:

«3.2. Ответственность за своевременностью представления Отчетов и достоверностью отчетных данных возлагается на руководителя Учреждения.»;

1.3. пункт 3.3 признать утратившим силу;

1.4. приложение 3 признать утратившим силу;

1.5. приложение 4 признать утратившим силу;

1.6. приложение 5 признать утратившим силу.
2. Настоящее постановление вступает в силу со дня официального опубликования в печатном средстве массовой информации «Официальный бюллетень органов местного самоуправления муниципального образования город Пермь».
3. Управлению по общим вопросам администрации города Перми обеспечить опубликование настоящего постановления в печатном средстве массовой информации «Официальный бюллетень органов местного самоуправления муниципального образования город Пермь».

4. Информационно-аналитическому управлению администрации города Перми обеспечить опубликование (обнародование) настоящего постановления 
на официальном сайте муниципального образования город Пермь в информационно-телекоммуникационной сети Интернет.

5. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации города Перми Грибанова А.А.
Глава города Перми                                                                                     А.Н. Дёмкин
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