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АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА ПЕРМИ
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
















О внесении изменений в Положение об отраслевой системе оплаты труда работников муниципальных 
автономных и бюджетных 
учреждений в сфере культуры, 
молодежной политики 
и муниципальных образовательных учреждений дополнительного 
образования детей в сфере культуры города Перми, утвержденное 
постановлением администрации 
города Перми от 20.10.2009 № 698



В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 06 октября 2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», решением Пермской городской Думы от 22 сентября 2009 г. № 209 «Об утверждении Положения об оплате труда работников муниципальных учреждений города Перми»
администрация города Перми ПОСТАНОВЛЯЕТ:
[bookmark: _Hlk22633102][bookmark: _Hlk22634235][bookmark: _Hlk535403634][bookmark: _Hlk84430706]1. Внести в Положение об отраслевой системе оплаты труда работников муниципальных автономных и бюджетных учреждений в сфере культуры, молодежной политики и муниципальных образовательных учреждений дополнительного образования детей в сфере культуры города Перми, утвержденное постановлением администрации города Перми от 20 октября 2009 г. № 698 (в ред. от 04.10.2010 
№ 646, от 03.10.2012 № 581, от 24.02.2014 № 110, от 29.09.2015 № 686, от 27.10.2016 № 961, от 27.12.2019 № 1118, от 23.12.2021 № 1191, от 29.04.2022 № 326, 
от 17.11.2022 № 1161, от 10.01.2023 № 8, от 11.05.2023 № 370, от 11.10.2023 № 974), следующие изменения:

1.1. пункт 2.7 изложить в следующей редакции:
[bookmark: _Hlk85120977]«2.7. К основному персоналу учреждений (за исключением парка культуры и отдыха) относятся работники, занимающие должности служащих, отнесенные к следующим профессиональным квалификационным группам (далее – ПКГ), утвержденным приказами Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 31 августа 2007 г. № 570 «Об утверждении профессиональных квалификационных групп должностей работников культуры, искусства и кинематографии», от 05 мая 2008 г. № 216н «Об утверждении профессиональных квалификационных групп должностей работников образования», 
от 29 мая 2008 г. № 247н «Об утверждении профессиональных квалификационных групп общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих», от 14.03.2008 г. № 121н «Об утверждении профессиональных квалификационных групп профессий рабочих культуры, искусства и кинематографии»:
должности работников культуры, искусства и кинематографии среднего звена;
должности работников культуры, искусства и кинематографии ведущего звена;
художественный руководитель клубного формирования, любительского объединения, студии, коллектива самодеятельного искусства, клуба по интересам (кружка), концертного объединения, хора, дворца культуры;
главный режиссер;
главный звукорежиссер;
главный администратор;
режиссер;
дирижер;
балетмейстер;
хормейстер;
должности педагогических работников;
общеотраслевые должности служащих третьего уровня1;
специалист по работе с молодежью;
главный специалист в отделе, отделении, мастерской и ином структурном подразделении, осуществляющем основную деятельность учреждения;
профессии рабочих культуры, искусства и кинематографии первого уровня;
профессии рабочих культуры, искусства и кинематографии второго уровня.
[bookmark: _Hlk88573354][bookmark: _Hlk88573659]________________
[bookmark: _Hlk89335416]1 Применяется только в отношении работников муниципальных учреждений, осуществляющих деятельность в сфере сохранения, использования и популяризации объектов культурного наследия (памятников истории и культуры), по должностям, трудовая функция которых непосредственно связана с основной деятельностью учреждения.».
1.2. пункт 2.8 изложить в следующей редакции:
«2.8. К основному персоналу парка культуры и отдыха относятся работники, занимающие должности служащих, рабочих, отнесенные к следующим ПКГ, утвержденным приказами Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 31 августа 2007 г. № 570 «Об утверждении профессиональных квалификационных групп должностей работников культуры, искусства и кинематографии», от 29 мая 2008 г. № 248н «Об утверждении профессиональных квалификационных групп общеотраслевых профессий рабочих»:
[bookmark: _Hlk144888578]должности работников культуры, искусства и кинематографии среднего звена;
должности работников культуры, искусства и кинематографии ведущего звена;
общеотраслевые профессии рабочих первого уровня;
общеотраслевые профессии рабочих второго уровня;
специалист по работе с молодежью;
главный специалист в отделе, отделении, мастерской и ином структурном подразделении, осуществляющем основную деятельность учреждения».
1.3. пункт 2.9 изложить в следующей редакции:
[bookmark: _Hlk85799029][bookmark: _Hlk85466296]«2.9. К административно-управленческому персоналу учреждений относятся руководитель (в том числе руководитель, не являющийся первым лицом 
в учреждении, заместители руководителя (по направлению деятельности), а также работники, занимающие должности служащих, отнесенные к следующим ПКГ, утвержденным приказами Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 31 августа 2007 г. № 570 «Об утверждении профессиональных квалификационных групп должностей работников культуры, искусства и кинематографии», от 05 мая 2008 г. № 216н «Об утверждении профессиональных квалификационных групп должностей работников образования» (кроме ПКГ – должности педагогических работников), от 29 мая 2008 г. № 247н 
«Об утверждении профессиональных квалификационных групп общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих»:
должности руководящего состава учреждений культуры, искусства и кинематографии1;
общеотраслевые должности служащих третьего уровня;
общеотраслевые должности служащих четвертого уровня;
специалист по закупкам;
специалист по общим вопросам.»
_________________
1 За исключением должностей: «режиссер», «дирижер», «балетмейстер», «хормейстер».
1.4. пункт 2.10 изложить в следующей редакции:
«2.10. К вспомогательному персоналу учреждений (за исключением парка культуры и отдыха) относятся работники, занимающие должности служащих, отнесенные к следующим ПКГ, утвержденным приказами Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 31 августа 2007 г. № 570 «Об утверждении профессиональных квалификационных групп должностей работников культуры, искусства и кинематографии», от 29 мая 2008 г. № 247н 
«Об утверждении профессиональных квалификационных групп общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих», от 29 мая 2008 г. № 248н «Об утверждении профессиональных квалификационных групп общеотраслевых профессий рабочих»;
должности технических исполнителей и артистов вспомогательного состава;
общеотраслевые должности служащих первого уровня;
общеотраслевые должности служащих второго уровня1;
общеотраслевые профессии рабочих первого уровня;
общеотраслевые профессии рабочих второго уровня;
_________________
1 За исключением должности «специалист по работе с молодежью», которая относится к основному персоналу.
1.5.  в пункте 3.1.1 после абзаца одиннадцатого дополнить абзацами следующего содержания:
[bookmark: _Hlk149740924][bookmark: _Hlk89427228]специалист по работе с молодежью - 13 190 руб.;
главный специалист в отделе, отделении, мастерской и ином структурном подразделении, осуществляющем основную деятельность учреждения - 15 010 руб.;
специалист по закупкам – 15 010 руб.;
[bookmark: _Hlk117847276]специалист по общим вопросам – 15 010 руб.».
1.6. в пункте 3.1.11 после абзаца девятого дополнить абзацами следующего содержания:
«специалист по работе с молодежью – 15 446 руб.;
главный специалист в отделе, отделении, мастерской и ином структурном подразделении, осуществляющем основную деятельность учреждения – 17 579 руб.;
специалист по закупкам – 17 579 руб.;
специалист по общим вопросам – 17 579 руб.».
1.7.  в пункте 3.1.13 после абзаца одиннадцатого дополнить абзацами следующего содержания:
[bookmark: _Hlk89338593]«специалист по работе с молодежью – 9 875 руб.;
главный специалист в отделе, отделении, мастерской и ином структурном подразделении, осуществляющем основную деятельность учреждения – 11 237 руб.;
специалист по закупкам – 11 237 руб.;
специалист по общим вопросам – 11 237 руб.».
[bookmark: _Hlk118118558]1.8. в пункте 3.1.13 после абзаца одиннадцатого дополнить абзацами следующего содержания:
«специалист по работе с молодежью – 10 359 руб.;
главный специалист в отделе, отделении, мастерской и ином структурном подразделении, осуществляющем основную деятельность учреждения – 11 788 руб.;
специалист по закупкам – 11 788 руб.;
специалист по общим вопросам – 11 788 руб.;
1.9.  в пункте 4.1.1 после абзаца шестого дополнить абзацами следующего содержания:
[bookmark: _Hlk85121938][bookmark: _Hlk90454016]«специалист по работе с молодежью – 9 481 руб.;
главный специалист в отделе, отделении, мастерской и ином структурном подразделении, осуществляющем основную деятельность учреждения – 10 790 руб.;
специалист по закупкам – 10 790 руб.;
специалист по общим вопросам – 10 790 руб.».
1.10. в пункте 4.1.1 после абзаца шестого дополнить абзацами следующего содержания: 
«специалист по работе с молодежью – 10 359 руб.;
главный специалист в отделе, отделении, мастерской и ином структурном подразделении, осуществляющем основную деятельность учреждения – 11 788 руб.;
специалист по закупкам – 11 788 руб.;
[bookmark: _Hlk85122313][bookmark: _Hlk117847481]специалист по общим вопросам – 11 788 руб.».
1.11.  в приложении 2 часть таблицы «Размеры окладов работников, занимающих должности, не включенные в профессиональные квалификационные группы» изложить в следующей редакции:

	10
	Размеры окладов работников, занимающих должности, не включенные 
в профессиональные квалификационные группы

	10.1
	главный режиссер;
главный звукорежиссер
	23 157
	14 947
	14 947
	13 241

	10.2
	главный администратор
	18 967
	13 658
	12 534
	11 188

	10.3
	инженер-электрик2
	13 011
	9 409
	9 395
	8 702

	10.4
	специалист по закупкам
	13 011
	9 409
	9 395
	8702

	10.5.
	специалист по общим вопросам
	13 011
	9 409
	9 395
	8 702



1.12.  приложение 5 изложить в редакции согласно приложению 1 к настоящему постановлению. 
2. Настоящее постановление вступает в силу с 01 января 2024 г., но не ранее дня официального опубликования в печатном средстве массовой информации «Официальный бюллетень органов местного самоуправления муниципального образования город Пермь», за исключением пунктов 1.8, 1.10, которые вступают в силу с 01 января 2025 г.
3. Управлению по общим вопросам администрации города Перми обеспечить опубликование настоящего постановления в печатном средстве массовой информации «Официальный бюллетень органов местного самоуправления муниципального образования город Пермь».
4. Информационно-аналитическому управлению администрации города Перми обеспечить опубликование (обнародование) настоящего постановления 
на официальном сайте муниципального образования город Пермь 
в информационно-телекоммуникационной сети Интернет.
5. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить 
на исполняющего обязанности заместителя главы администрации города Перми Мальцеву Е.Д.



Глава города Перми                                                                                     Э.О. Соснин













Приложение 1
к постановлению администрации
города Перми
от



ПЕРЕЧЕНЬ
должностей работников, относимых к основному персоналу, 
для расчета средней заработной платы и определения размеров 
должностных окладов руководителей муниципальных учреждений 
в сфере культуры, молодежной политики, муниципальных образовательных 
учреждений дополнительного образования детей в сфере культуры 
города Перми по видам экономической деятельности


[bookmark: _Hlk85122785]1. Перечень должностей работников, относимых к основному персоналу, для расчета заработной платы и определения размеров должностных окладов руководителей учреждений культуры, молодежной политики города Перми по виду экономической деятельности «Предоставление прочих коммунальных, социальных и персональных услуг».
1.1. Прочая деятельность в области культуры:
администратор;
балетмейстер;
библиограф;
библиотекарь;
[bookmark: _GoBack]главный специалист в отделе, отделении, мастерской и ином структурном подразделении, осуществляющем основную деятельность учреждения;
дирижер;
звукооператор;
культорганизатор;
лектор;
методист;
научный сотрудник;
организатор экскурсий;
режиссер;
руководитель кружка (клуба по интересам, коллектива, любительского объединения, секции, студии);
смотритель музейный;
специалист (по направлению деятельности);
старший администратор;
ученый секретарь;
хормейстер;
хранитель фондов;
художник-реставратор;
экскурсовод;

1.2. Деятельность в области искусства:
артист балета ансамбля песни и танца, танцевального коллектива;
артист-вокалист (солист);
артист оркестра ансамбля песни и танца, артист эстрадного оркестра (ансамбля);
артист хора ансамбля песни и танца, хорового коллектива;
артисты – концертные исполнители (всех жанров);
звукооператор;
лектор-искусствовед (музыковед);
редактор;
репетитор по балету (вокалу);
репетитор по технике речи;
чтец – мастер художественного слова.
1.3. Деятельность музеев и охрана исторических мест и зданий:
архитектор;
главный специалист в отделе, отделении, мастерской и ином структурном подразделении, осуществляющем основную деятельность учреждения;
инженер (по направлению деятельности);
методист;
специалист (по направлению деятельности).
2. Перечень должностей работников, относимых к основному персоналу, для расчета средней заработной платы и определения размеров должностных окладов руководителей учреждений культуры, молодежной политики города Перми по виду экономической деятельности «Операции с недвижимым имуществом, аренда и предоставление услуг»:
главный специалист в отделе, отделении, мастерской и ином структурном подразделении, осуществляющем основную деятельность учреждения;
методист;
научный сотрудник;
специалист (по направлению деятельности).
3. Перечень должностей работников, относимых к основному персоналу, для расчета средней заработной платы и определения размеров должностных окладов руководителей муниципальных образовательных учреждений дополнительного образования детей сферы культуры города Перми по виду экономической деятельности «Образование»:
концертмейстер;
преподаватель.
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