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Проект вносится Главой города Перми[image: ]
Пермская городская Дума VII созыва
Р Е Ш Е Н И Е























О внесении изменений в отдельные решения Пермской городской Думы об утверждении положений о функциональных и территориальных органах администрации города Перми 
В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом города Перми, в целях актуализации правовых актов города Перми
Пермская городская Дума р е ш и л а:
1. Внести в Положение о департаменте финансов администрации города Перми, утвержденное решением Пермской городской Думы от 12.09.2006 № 208 (в редакции решений Пермской городской Думы от 26.06.2007 № 165, от 28.08.2007 № 199, от 24.06.2008 № 196, от 23.12.2008 № 426, от 24.02.2009 № 36, от 25.08.2009 № 188, от 24.11.2009 № 292, от 30.11.2010 № 188, от 17.12.2010 № 216, от 30.08.2011 № 157, от 21.12.2011 № 253, от 17.12.2013 № 290, от 28.10.2014 № 219, от 24.03.2015 № 48, от 23.08.2016 № 169, от 24.01.2017 № 14, от 25.09.2018 № 191, от 20.11.2018 № 240, от 26.01.2021 № 25, от 22.02.2022 № 30, от 22.08.2023 № 141), изменения:
1.1 пункт 5.1 изложить в редакции:
«5.1. Департамент возглавляет начальник, прошедший проверку соответствия кандидата квалификационным требованиям в порядке, предусмотренном законодательством.
Начальник Департамента назначается на должность распоряжением администрации города Перми на условиях срочного трудового договора в соответствии с законодательством и правовыми актами администрации города Перми.
Начальник Департамента освобождается от занимаемой должности распоряжением администрации города Перми по основаниям и в порядке, предусмотренном законодательством.»;
1.2 подпункт 5.2.2 изложить в редакции:
«5.2.2. без доверенности представляет Департамент в судебных органах, в отношениях с органами государственной власти, органами местного самоуправления, физическими и юридическими лицами;»;
1.3 подпункты 5.2.9, 5.2.10, 5.2.14 признать утратившими силу;
1.4 пункт 6.1 изложить в редакции:
«6.1. Начальник Департамента несет персональную ответственность в соответствии с законодательством за неисполнение или ненадлежащее исполнение возложенных на Департамент задач и функций, действия или бездействие, ведущие к нарушению прав и законных интересов физических и юридических лиц, неисполнение основных обязанностей муниципального служащего, нарушение запретов и несоблюдение ограничений, связанных с прохождением муниципальной службы, предусмотренных Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации».».
2. Внести в Положение о департаменте имущественных отношений администрации города Перми, утвержденное решением Пермской городской Думы от 12.09.2006 № 210 (в редакции решений Пермской городской Думы от 28.11.2006 № 318, от 27.03.2007 № 57, от 26.06.2007 № 164, от 28.08.2007 № 199, от 26.02.2008 № 47, от 25.03.2008 № 87, от 27.05.2008 № 148, от 26.08.2008 № 239, от 23.12.2008 № 414, от 23.12.2008 № 424, от 24.02.2009 № 36, от 24.03.2009 № 48, от 28.04.2009 № 78, от 25.08.2009 № 178, от 25.08.2009 № 188, от 27.10.2009 № 246, от 24.11.2009 № 292, от 22.12.2009 № 329, от 26.01.2010 № 5, от 23.03.2010 № 38, от 29.06.2010 № 88, от 17.12.2010 № 216, от 01.03.2011 № 27 (ред. 25.10.2011), от 30.08.2011 № 157, от 30.08.2011 № 165, от 21.12.2011 № 253, от 31.01.2012 № 5, от 27.03.2012 № 47, от 22.05.2012 № 89, от 25.09.2012 № 189, от 20.11.2012 № 257, от 18.12.2012 № 288, от 26.02.2013 № 41, от 28.05.2013 № 123, от 25.06.2013 № 149, от 25.06.2013 № 150, от 17.12.2013 № 298, от 22.04.2014 № 99, от 23.09.2014 № 187, от 23.09.2014 № 202, от 28.10.2014 № 219, от 16.12.2014 № 275, от 24.02.2015 № 40, от 24.03.2015 № 48, от 26.01.2016 № 12, от 22.03.2016 № 49, от 24.01.2017 № 3, от 24.01.2017 № 14, от 21.11.2017 № 238, от 21.11.2017 № 244, от 24.04.2018 № 64, от 26.06.2018 № 108, от 28.08.2018 № 148, от 25.09.2018 № 171, от 25.09.2018 № 191, от 18.12.2018 № 263, от 23.04.2019 № 90, от 19.11.2019 № 277, от 17.12.2019 № 309, от 15.12.2020 № 266, от 24.08.2021 № 172, от 25.01.2022 № 10, от 25.01.2022 № 16, от 22.03.2022 № 62, от 26.04.2022 № 87, от 23.08.2022 № 188, от 26.09.2023 № 191), изменения:
2.1 пункт 5.1 изложить в редакции:
«5.1. Департамент возглавляет начальник, который назначается на должность распоряжением администрации города Перми на условиях срочного трудового договора в соответствии с законодательством и правовыми актами администрации города Перми.
Начальник Департамента освобождается от занимаемой должности распоряжением администрации города Перми по основаниям и в порядке, предусмотренном законодательством.»;
2.2 подпункт 5.2.2 изложить в редакции:
«5.2.2. без доверенности представляет Департамент в судебных органах, в отношениях с органами государственной власти, органами местного самоуправления, физическими и юридическими лицами;»;
2.3 подпункты 5.2.5, 5.2.6, 5.2.10 признать утратившими силу;
2.4 пункт 6.1 изложить в редакции:
«6.1. Начальник Департамента несет персональную ответственность в соответствии с законодательством за неисполнение или ненадлежащее исполнение возложенных на Департамент задач и функций, действия или бездействие, ведущие к нарушению прав и законных интересов физических и юридических лиц, неисполнение основных обязанностей муниципального служащего, нарушение запретов и несоблюдение ограничений, связанных с прохождением муниципальной службы, предусмотренных Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации».».
3. Внести в Положение об управлении жилищных отношений администрации города Перми, утвержденное решением Пермской городской Думы от 12.09.2006 № 213 (в редакции решений Пермской городской Думы от 26.06.2007 № 164, от 28.08.2007 № 199, от 23.10.2007 № 257, от 25.03.2008 № 88, от 24.02.2009 № 31, от 25.08.2009 № 188, от 24.11.2009 № 292, от 17.12.2010 № 216, от 30.08.2011 № 157, от 21.12.2011 № 244, от 21.12.2011 № 253, от 27.03.2012 № 45, от 25.09.2012 № 189, от 23.10.2012 № 219, от 26.02.2013 № 37, от 17.12.2013 № 300, от 28.10.2014 № 219, от 27.01.2015 № 11, от 24.03.2015 № 48, от 25.08.2015 № 158, от 24.01.2017 № 14, от 21.11.2017 № 238, от 19.12.2017 № 259, от 26.06.2018 № 108, от 25.09.2018 № 191, от 17.12.2019 № 327, от 25.02.2020 № 36, от 25.05.2021 № 130, от 22.06.2021 № 149, от 24.08.2021 № 172, от 21.12.2021 № 324, от 22.03.2022 № 62, от 26.04.2022 № 90, от 24.05.2022 № 123, от 20.12.2022 № 286, от 25.04.2023 № 72), изменения:
3.1 пункт 5.1 изложить в редакции:
«5.1. Управление возглавляет начальник, который назначается на должность распоряжением администрации города Перми на условиях срочного трудового договора в соответствии с законодательством и правовыми актами администрации города Перми.
Начальник Управления освобождается от занимаемой должности распоряжением администрации города Перми по основаниям и в порядке, предусмотренном законодательством.»;
3.2 подпункт 5.2.2 изложить в редакции:
«5.2.2. без доверенности представляет Управление в судебных органах, в отношениях с органами государственной власти, органами местного самоуправления, физическими и юридическими лицами;»;
3.3 подпункты 5.2.5, 5.2.6, 5.2.10 признать утратившими силу;
3.4 пункт 6.1 изложить в редакции:
«6.1. Начальник Управления несет персональную ответственность в соответствии с законодательством за неисполнение или ненадлежащее исполнение возложенных на Управление задач и функций, действия или бездействие, ведущие к нарушению прав и законных интересов физических и юридических лиц, неисполнение основных обязанностей муниципального служащего, нарушение запретов и несоблюдение ограничений, связанных с прохождением муниципальной службы, предусмотренных Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации».».
4. Внести в Положение об управлении по экологии и природопользованию администрации города Перми, утвержденное решением Пермской городской Думы от 12.09.2006 № 218 (в редакции решений Пермской городской Думы от 26.12.2006 № 340, от 30.01.2007 № 16, от 28.08.2007 № 199, от 25.09.2007 № 231, от 24.06.2008 № 202, от 24.02.2009 № 36, от 25.08.2009 № 188, от 27.10.2009 № 246, от 24.11.2009 № 292, от 17.12.2010 № 216, от 01.03.2011 № 27, от 30.08.2011 № 157, от 21.12.2011 № 253, от 31.01.2012 № 6, от 25.09.2012 № 189, от 25.09.2012 № 192, от 20.11.2012 № 257, от 18.12.2012 № 273, от 28.05.2013 № 123, от 28.10.2014 № 219, от 24.03.2015 № 48, от 22.03.2016 № 56, от 24.01.2017 № 14, от 27.02.2018 № 32, от 22.05.2018 № 86, от 26.06.2018 № 117, от 25.09.2018 № 191, от 23.04.2019 № 90, от 24.09.2019 № 232, от 22.09.2020 № 185, от 23.03.2021 № 73, от 27.04.2021 № 99, от 24.08.2021 № 173, от 21.12.2021 № 309, от 22.02.2022 № 36, от 26.04.2022 № 89, от 27.09.2022 № 212, от 20.12.2022 № 275, от 20.12.2022 № 278, от 27.06.2023 № 119, от 22.08.2023 № 165), изменения:
4.1 пункт 5.1 изложить в редакции:
«5.1. Начальник Управления назначается на должность распоряжением администрации города Перми на условиях срочного трудового договора в соответствии с законодательством и правовыми актами администрации города Перми.
Начальник Управления освобождается от занимаемой должности распоряжением администрации города Перми по основаниям и в порядке, предусмотренном законодательством.»;
4.2 подпункт 5.2.2 изложить в редакции:
«5.2.2. без доверенности представляет Управление в судебных органах, в отношениях с органами государственной власти, органами местного самоуправления, физическими и юридическими лицами;»;
4.3 подпункты 5.2.5, 5.2.10 признать утратившими силу;
4.4 пункт 6.1 изложить в редакции:
«6.1. Начальник Управления несет персональную ответственность в соответствии с законодательством за неисполнение или ненадлежащее исполнение возложенных на Управление задач и функций, действия или бездействие, ведущие к нарушению прав и законных интересов физических и юридических лиц, неисполнение основных обязанностей муниципального служащего, нарушение запретов и несоблюдение ограничений, связанных с прохождением муниципальной службы, предусмотренных Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации».».
5. Внести в Положение о департаменте социальной политики администрации города Перми, утвержденное решением Пермской городской Думы от 12.09.2006 № 221 (в редакции решений Пермской городской Думы от 28.11.2006 № 332, от 28.08.2007 № 199, от 24.02.2009 № 36, от 24.03.2009 № 41, от 25.08.2009 № 188, от 27.10.2009 № 241, от 24.11.2009 № 292, от 26.01.2010 № 18, от 29.06.2010 № 103, от 17.12.2010 № 216, от 30.08.2011 № 157, от 30.08.2011 № 158, от 21.12.2011 № 253, от 22.05.2012 № 84, от 25.09.2012 № 189, от 20.11.2012 № 259, от 23.09.2014 № 193, от 28.10.2014 № 219, от 16.12.2014 № 275, от 24.03.2015 № 48, от 24.11.2015 № 257, от 22.12.2015 № 284, от 24.01.2017 № 3, от 24.01.2017 № 14, от 25.04.2017 № 84, от 19.12.2017 № 259, от 19.12.2017 № 260, от 27.03.2018 № 49, от 25.09.2018 № 188, от 25.09.2018 № 191, от 20.11.2018 № 240, от 27.08.2019 № 156, от 23.06.2020 № 117, от 24.08.2021 № 196, от 21.12.2021 № 324, от 23.08.2022 № 178, от 23.08.2022 № 188), изменения:
5.1 пункт 5.1 изложить в редакции:
«5.1. Департамент возглавляет начальник, который назначается на должность распоряжением администрации города Перми на условиях срочного трудового договора в соответствии с законодательством и правовыми актами администрации города Перми.
Начальник Департамента освобождается от занимаемой должности распоряжением администрации города Перми по основаниям и в порядке, предусмотренном законодательством.»;
5.2 подпункт 5.2.2 изложить в редакции:
«5.2.2. без доверенности представляет Департамент в судебных органах, в отношениях с органами государственной власти, органами местного самоуправления, физическими и юридическими лицами;»;
5.3 подпункты 5.2.5, 5.2.6, 5.2.10 признать утратившими силу;
5.4 пункт 6.1 изложить в редакции:
«6.1. Начальник Департамента несет персональную ответственность в соответствии с законодательством за неисполнение или ненадлежащее исполнение возложенных на Департамент задач и функций, действия или бездействие, ведущие к нарушению прав и законных интересов физических и юридических лиц, неисполнение основных обязанностей муниципального служащего, нарушение запретов и несоблюдение ограничений, связанных с прохождением муниципальной службы, предусмотренных Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации».».
6. Внести в Положение о комитете по физической культуре и спорту администрации города Перми, утвержденное решением Пермской городской Думы от 12.09.2006 № 223 (в редакции решений Пермской городской Думы от 28.08.2007 № 199, от 27.11.2007 № 295, от 24.06.2008 № 194, от 24.02.2009 № 36, от 25.08.2009 № 188, от 22.09.2009 № 218, от 24.11.2009 № 292, от 02.11.2010 № 172, от 17.12.2010 № 216, от 30.08.2011 № 157, от 21.12.2011 № 253, от 26.06.2012 № 139, от 25.09.2012 № 189, от 28.10.2014 № 219, от 28.10.2014 № 231, от 24.03.2015 № 48, от 23.08.2016 № 178, от 24.01.2017 № 3, от 24.01.2017 № 14, от 26.06.2018 № 108, от 25.09.2018 № 191, от 23.10.2018 № 214, от 23.08.2022 № 188), изменения:
6.1 пункт 5.1 изложить в редакции:
«5.1. Председатель Комитета назначается на должность распоряжением администрации города Перми на условиях срочного трудового договора в соответствии с законодательством и правовыми актами администрации города Перми.
Председатель Комитета освобождается от занимаемой должности распоряжением администрации города Перми по основаниям и в порядке, предусмотренном законодательством.»;
6.2 пункт 5.2 признать утратившим силу;
6.3 подпункт 5.3.2 изложить в редакции:
«5.3.2. без доверенности представляет Комитет в судебных органах, в отношениях с органами государственной власти, органами местного самоуправления, физическими и юридическими лицами;»;
6.4 подпункты 5.3.5, 5.3.6, 5.3.10 признать утратившими силу;
6.5 пункт 6.1 изложить в редакции:
«6.1. Председатель Комитета несет персональную ответственность в соответствии с законодательством за неисполнение или ненадлежащее исполнение возложенных на Комитет задач и функций, действия или бездействие, ведущие к нарушению прав и законных интересов физических и юридических лиц, неисполнение основных обязанностей муниципального служащего, нарушение запретов и несоблюдение ограничений, связанных с прохождением муниципальной службы, предусмотренных Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации».».
7. Внести в Положение о департаменте образования администрации города Перми, утвержденное решением Пермской городской Думы от 12.09.2006 № 224 (в редакции решений Пермской городской Думы от 28.08.2007 № 199, от 29.01.2008 № 24, от 24.06.2008 № 194, от 24.02.2009 № 36, от 24.03.2009 № 40, от 25.08.2009 № 188, от 27.10.2009 № 243, от 24.11.2009 № 292, от 24.08.2010 № 125, от 17.12.2010 № 216, от 01.03.2011 № 27, от 30.08.2011 № 157, от 21.12.2011 № 253, от 25.09.2012 № 189, от 20.11.2012 № 259, от 18.12.2012 № 277, от 25.03.2014 № 69, от 24.02.2015 № 43, от 24.03.2015 № 48, от 22.12.2015 № 282, от 23.08.2016 № 195, от 24.01.2017 № 3, от 24.01.2017 № 14, от 27.03.2018 № 48, от 25.09.2018 № 191, от 26.03.2019 № 62, от 25.02.2020 № 43, от 15.12.2020 № 257, от 16.11.2021 № 292, от 23.08.2022 № 188), изменения:
7.1 пункт 5.1 изложить в редакции:
«5.1. Департамент возглавляет начальник, кандидатура которого прошла согласование на должность начальника Департамента в порядке, предусмотренном законодательством.
Начальник Департамента назначается на должность распоряжением администрации города Перми на условиях срочного трудового договора в соответствии с законодательством и правовыми актами администрации города Перми.
Начальник Департамента освобождается от занимаемой должности распоряжением администрации города Перми по основаниям и в порядке, предусмотренном законодательством.»;
7.2 подпункт 5.2.2 изложить в редакции:
«5.2.2. без доверенности представляет Департамент в судебных органах, в отношениях с органами государственной власти, органами местного самоуправления, физическими и юридическими лицами;»;
7.3 подпункты 5.2.5, 5.2.6, 5.2.10 признать утратившими силу;
7.4 пункт 6.1 изложить в редакции:
«6.1. Начальник Департамента несет персональную ответственность в соответствии с законодательством за неисполнение или ненадлежащее исполнение возложенных на Департамент задач и функций, действия или бездействие, ведущие к нарушению прав и законных интересов физических и юридических лиц, неисполнение основных обязанностей муниципального служащего, нарушение запретов и несоблюдение ограничений, связанных с прохождением муниципальной службы, предусмотренных Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации».».
8. Внести в Положение о департаменте общественной безопасности администрации города Перми, утвержденное решением Пермской городской Думы от 12.09.2006 № 225 (в редакции решений Пермской городской Думы от 28.08.2007 № 199, от 24.06.2008 № 201, от 25.11.2008 № 366, от 23.12.2008 № 408, от 24.02.2009 № 32, от 25.08.2009 № 188, от 25.08.2009 № 189, от 24.11.2009 № 292, от 17.12.2010 № 216, от 30.08.2011 № 157, от 21.12.2011 № 253, от 23.04.2012 № 60, от 25.09.2012 № 189, от 27.08.2013 № 190, от 28.10.2014 № 219, от 24.03.2015 № 48, от 24.01.2017 № 14, от 24.10.2017 № 215, от 26.06.2018 № 108, от 25.09.2018 № 191, от 24.03.2020 № 77, от 26.09.2023 № 200), изменение, изложив пункт 6.1 в редакции:
«6.1. Начальник Департамента несет персональную ответственность в соответствии с законодательством за неисполнение или ненадлежащее исполнение возложенных на Департамент задач и функций, действия или бездействие, ведущие к нарушению прав и законных интересов физических и юридических лиц, неисполнение основных обязанностей муниципального служащего, нарушение запретов и несоблюдение ограничений, связанных с прохождением муниципальной службы, предусмотренных Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации».».
9. Внести в Положение о департаменте градостроительства и архитектуры администрации города Перми, утвержденное решением Пермской городской Думы от 27.09.2011 № 193 (в редакции решений Пермской городской Думы от 21.12.2011 № 253, от 23.04.2012 № 55, от 26.06.2012 № 141, от 25.09.2012 № 189, от 18.12.2012 № 284, от 25.06.2013 № 151, от 28.01.2014 № 9, от 28.01.2014 № 10, от 26.08.2014 № 152, от 26.08.2014 № 165, от 28.10.2014 № 219, от 24.03.2015 № 48, от 28.04.2015 № 90, от 23.06.2015 № 142, от 26.01.2016 № 11, от 22.03.2016 № 51, от 23.08.2016 № 195, от 24.01.2017 № 14, от 25.04.2017 № 82, от 27.06.2017 № 127, от 21.11.2017 № 238, от 22.05.2018 № 86, от 26.06.2018 № 108, от 28.08.2018 № 152, от 25.09.2018 № 191, от 20.11.2018 № 245, от 27.08.2019 № 172, от 24.09.2019 № 228, от 19.11.2019 № 284, от 28.01.2020 № 23, от 24.02.2021 № 42, от 26.10.2021 № 237, от 16.11.2021 № 269, от 21.12.2021 № 297, от 25.01.2022 № 13, от 22.03.2022 № 62, от 26.04.2022 № 84, от 25.10.2022 № 231, от 22.08.2023 № 154, от 26.09.2023 № 187), изменения:
9.1 пункт 5.1 изложить в редакции:
«5.1. Департамент возглавляет начальник, который назначается на должность распоряжением администрации города Перми на условиях срочного трудового договора в соответствии с законодательством и правовыми актами администрации города Перми.
Начальник Департамента освобождается от занимаемой должности распоряжением администрации города Перми по основаниям и в порядке, предусмотренном законодательством.»;
9.2 пункты 5.2, 5.3, 5.4 признать утратившими силу;
9.3 подпункт 5.5.2 изложить в редакции:
«5.5.2. без доверенности представляет Департамент в судебных органах, в отношениях с органами государственной власти, органами местного самоуправления, физическими и юридическими лицами;»;
9.4 подпункты 5.5.5, 5.5.6, 5.5.10, 5.5.11 признать утратившими силу; 
9.5 пункт 5.8 признать утратившим силу;
9.6 пункт 6.1 изложить в редакции:
«6.1. Начальник Департамента несет персональную ответственность в соответствии с законодательством за неисполнение или ненадлежащее исполнение возложенных на Департамент задач и функций, действия или бездействие, ведущие к нарушению прав и законных интересов физических и юридических лиц, неисполнение основных обязанностей муниципального служащего, нарушение запретов и несоблюдение ограничений, связанных с прохождением муниципальной службы, предусмотренных Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации».».
10. Внести в Положение о департаменте жилищно-коммунального хозяйства администрации города Перми, утвержденное решением Пермской городской Думы от 26.06.2012 № 138 (в редакции решений Пермской городской Думы от 25.09.2012 № 189, от 18.12.2012 № 273, от 29.01.2013 № 10, от 28.05.2013 № 123, от 22.10.2013 № 237, от 26.08.2014 № 161, от 28.10.2014 № 219, от 16.12.2014 № 275, от 24.03.2015 № 48, от 22.09.2015 № 198, от 27.10.2015 № 215, от 22.12.2015 № 282, от 22.03.2016 № 42, от 22.03.2016 № 49, от 23.08.2016 № 195, от 22.11.2016 № 244, от 24.01.2017 № 3, от 24.01.2017 № 14, от 19.12.2017 № 259, от 22.05.2018 № 86, от 26.06.2018 № 108, от 25.09.2018 № 191, от 22.01.2019 № 10, от 27.08.2019 № 184, от 22.02.2022 № 40, от 26.04.2022 № 91, от 23.08.2022 № 188, от 27.09.2022 № 217, от 20.12.2022 № 286, от 20.12.2022 № 287, от 25.04.2023 № 71, от 27.06.2023 № 120, от 22.08.2023 № 166), изменения:
10.1 пункт 5.1 изложить в редакции:
«5.1. Начальник Департамента назначается на должность распоряжением администрации города Перми на условиях срочного трудового договора в соответствии с законодательством и правовыми актами администрации города Перми.
Начальник Департамента освобождается от занимаемой должности распоряжением администрации города Перми по основаниям и в порядке, предусмотренном законодательством.»;
10.2 пункты 5.2, 5.3 признать утратившими силу;
10.3 подпункт 5.4.2 изложить в редакции:
«5.4.2. без доверенности представляет Департамент в судебных органах, в отношениях с органами государственной власти, органами местного самоуправления, физическими и юридическими лицами;»;
10.4 подпункты 5.4.5, 5.4.9 признать утратившими силу;
10.5 пункт 6.1 изложить в редакции:
«6.1. Начальник Департамента несет персональную ответственность в соответствии с законодательством за неисполнение или ненадлежащее исполнение возложенных на Департамент задач и функций, действия или бездействие, ведущие к нарушению прав и законных интересов физических и юридических лиц, неисполнение основных обязанностей муниципального служащего, нарушение запретов и несоблюдение ограничений, связанных с прохождением муниципальной службы, предусмотренных Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации».».
11. Внести в Положение о департаменте культуры и молодежной политики администрации города Перми, утвержденное решением Пермской городской Думы от 26.06.2012 № 139 (в редакции решений Пермской городской Думы от 25.09.2012 № 189, от 18.12.2012 № 273, от 29.01.2013 № 12, от 28.10.2014 № 219, от 24.03.2015 № 48, от 23.08.2016 № 195, от 24.01.2017 № 3, от 24.01.2017 № 14, от 21.11.2017 № 246, от 26.06.2018 № 108, от 25.09.2018 № 191, от 18.12.2018 № 274, от 23.08.2022 № 188), изменения:
11.1 пункт 5.2 изложить в редакции:
«5.2. Начальник Департамента назначается на должность распоряжением администрации города Перми на условиях срочного трудового договора в соответствии с законодательством и правовыми актами администрации города Перми.
Начальник Департамента освобождается от занимаемой должности распоряжением администрации города Перми по основаниям и в порядке, предусмотренном законодательством.»;
11.2 пункт 5.3 признать утратившим силу;
11.3 подпункт 5.4.2 изложить в редакции:
«5.4.2. без доверенности представляет Департамент в судебных органах, в отношениях с органами государственной власти, органами местного самоуправления, физическими и юридическими лицами;»;
11.4 подпункты 5.4.5, 5.4.6, 5.4.10 признать утратившими силу;
11.5 пункт 6.1 изложить в редакции:
«6.1. Начальник Департамента несет персональную ответственность в соответствии с законодательством за неисполнение или ненадлежащее исполнение возложенных на Департамент задач и функций, действия или бездействие, ведущие к нарушению прав и законных интересов физических и юридических лиц, неисполнение основных обязанностей муниципального служащего, нарушение запретов и несоблюдение ограничений, связанных с прохождением муниципальной службы, предусмотренных Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации».».
12. Внести в Типовое положение о территориальном органе администрации города Перми, утвержденное решением Пермской городской Думы от 29.01.2013 № 7 (в редакции решений Пермской городской Думы от 26.03.2013 № 67, от 25.06.2013 № 131, от 27.08.2013 № 188, от 24.09.2013 № 223, от 25.02.2014 № 38, от 27.05.2014 № 122, от 23.09.2014 № 189, от 28.10.2014 № 219, от 24.02.2015 № 40, от 24.03.2015 № 48, от 22.12.2015 № 280, от 22.12.2015 № 282, от 28.06.2016 № 132, от 23.08.2016 № 194, от 22.11.2016 № 244, от 24.01.2017 № 14, от 28.02.2017 № 33, от 28.03.2017 № 64, от 28.03.2017 № 65, от 25.04.2017 № 81, от 27.06.2017 № 128, от 19.12.2017 № 259, от 22.05.2018 № 86, от 26.06.2018 № 108, от 28.08.2018 № 156, от 25.09.2018 № 191, от 20.11.2018 № 244, от 18.12.2018 № 263, от 18.12.2018 № 273, от 22.01.2019 № 10, от 26.02.2019 № 33, от 27.08.2019 № 172, от 27.08.2019 № 173, от 24.09.2019 № 227, от 19.11.2019 № 277, от 19.11.2019 № 284, от 17.12.2019 № 310, от 25.02.2020 № 36, от 25.02.2020 № 52, от 24.03.2020 № 72, от 27.04.2021 № 99, от 25.05.2021 № 127, от 24.08.2021 № 172, от 21.12.2021 № 297, от 25.01.2022 № 16, от 22.02.2022 № 36, от 22.02.2022 № 41, от 26.04.2022 № 80, от 26.04.2022 № 84, от 20.12.2022 № 273, от 28.02.2023 № 34, от 27.06.2023 № 119, от 27.06.2023 № 120, от 22.08.2023 № 165, от 26.09.2023 № 187, от 26.09.2023 № 190), изменения:
12.1 подпункт 3.2.5.1 признать утратившим силу;
12.2 подпункты 4.1.2, 4.1.8 признать утратившими силу;
12.3 пункт 5.1 изложить в редакции:
«5.1. Глава Территориального органа назначается на должность распоряжением администрации города Перми на условиях срочного трудового договора в соответствии с законодательством и правовыми актами администрации города Перми.
Глава Территориального органа освобождается от занимаемой должности распоряжением администрации города Перми по основаниям и в порядке, предусмотренном законодательством.»;
12.4 пункты 5.2, 5.3 признать утратившими силу;
12.5 подпункт 5.4.1 изложить в редакции:
«5.4.1. руководит Территориальным органом на принципах единоначалия и персональной ответственности;»;
12.6 подпункты 5.4.3, 5.4.4 признать утратившими силу;
12.7 подпункт 5.4.6 изложить в редакции:
«5.4.6. без доверенности представляет Территориальный орган в судебных органах, в отношениях с органами государственной власти, органами местного самоуправления, физическими и юридическими лицами;»;
12.8 подпункты 5.4.8, 5.4.9, 5.4.10, 5.4.14, 5.4.15 признать утратившими силу;
12.9 абзацы четвертый, пятый, шестой подпункта 6.2.1 признать утратившими силу;
12.10 пункт 7.1 изложить в редакции:
«7.1. Глава Территориального органа несет персональную ответственность в соответствии с законодательством за неисполнение или ненадлежащее исполнение возложенных на Территориальный орган задач, функций, действия или бездействие, ведущие к нарушению прав и законных интересов физических и юридических лиц, неисполнение основных обязанностей муниципального служащего, нарушение запретов и несоблюдение ограничений, связанных с прохождением муниципальной службы, предусмотренных Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации».».
13. Внести в Положение об управлении записи актов гражданского состояния администрации города Перми, утвержденное решением Пермской городской Думы от 26.03.2013 № 67 (в редакции решений Пермской городской Думы от 27.05.2014 № 123, от 28.10.2014 № 219, от 24.03.2015 № 48, от 24.01.2017 № 14, от 25.09.2018 № 191), изменения:
13.1 пункт 5.1 изложить в редакции:
«5.1. Управление ЗАГС возглавляет начальник, который назначается на должность распоряжением администрации города Перми на условиях срочного трудового договора в соответствии с законодательством и правовыми актами администрации города Перми.
Начальник управления ЗАГС освобождается от занимаемой должности распоряжением администрации города Перми по основаниям и в порядке, предусмотренном законодательством.»;
13.2 пункты 5.2, 5.3, 5.4 признать утратившими силу;
13.3 подпункт 5.5.2 изложить в редакции:
«5.5.2. без доверенности представляет управление ЗАГС в судебных органах, в отношениях с органами государственной власти, органами местного самоуправления, физическими и юридическими лицами;»;
13.4 подпункты 5.5.4, 5.5.5, 5.5.6, 5.5.10 признать утратившими силу;
13.5 пункт 6.1 изложить в редакции:
«6.1. Начальник управления ЗАГС несет персональную ответственность в соответствии с законодательством за неисполнение или ненадлежащее исполнение возложенных на управление ЗАГС задач и функций, действия или бездействие, ведущие к нарушению прав и законных интересов физических и юридических лиц, неисполнение основных обязанностей муниципального служащего, нарушение запретов и несоблюдение ограничений, связанных с прохождением муниципальной службы, предусмотренных Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации».».
14. Внести в Положение о департаменте экономики и промышленной политики администрации города Перми, утвержденное решением Пермской городской Думы от 23.09.2014 № 186 (в редакции решений Пермской городской Думы от 27.01.2015 № 13, от 24.03.2015 № 48, от 22.12.2015 № 282, от 22.03.2016 № 41, от 28.06.2016 № 124, от 23.08.2016 № 195, от 24.01.2017 № 3, от 24.01.2017 № 14, от 22.05.2018 № 86, от 26.06.2018 № 108, от 28.08.2018 № 148, от 25.09.2018 № 191, от 18.12.2018 № 272, от 24.09.2019 № 228, от 28.01.2020 № 13, от 15.12.2020 № 256, от 23.08.2022 № 170, от 23.08.2022 № 188), изменения:
14.1 пункт 5.1 изложить в редакции:
«5.1. Департамент возглавляет начальник, который назначается на должность распоряжением администрации города Перми на условиях срочного трудового договора в соответствии с законодательством и правовыми актами администрации города Перми.
Начальник Департамента освобождается от занимаемой должности распоряжением администрации города Перми по основаниям и в порядке, предусмотренном законодательством.»;
14.2 пункты 5.2, 5.3, 5.4 признать утратившими силу;
14.3 подпункт 5.5.2 изложить в редакции:
«5.5.2. без доверенности представляет Департамент в судебных органах, в отношениях с органами государственной власти, органами местного самоуправления, физическими и юридическими лицами;»;
14.4 подпункты 5.5.5, 5.5.6, 5.5.10, 5.5.11, 5.5.12 признать утратившими силу;
14.5 пункт 5.6 признать утратившим силу;
14.6 пункт 6.1 изложить в редакции:
«6.1. Начальник Департамента несет персональную ответственность в соответствии с законодательством за неисполнение или ненадлежащее исполнение возложенных на Департамент задач и функций, действия или бездействие, ведущие к нарушению прав и законных интересов физических и юридических лиц, неисполнение основных обязанностей муниципального служащего, нарушение запретов и несоблюдение ограничений, связанных с прохождением муниципальной службы, предусмотренных Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации».».
15. Внести в Положение об управлении капитального строительства администрации города Перми, утвержденное решением Пермской городской Думы от 23.09.2014 № 188 (в редакции решений Пермской городской Думы от 18.11.2014 № 252, от 24.03.2015 № 48, от 25.08.2015 № 172, от 24.01.2017 № 14, от 26.06.2018 № 108, от 25.09.2018 № 191), изменения:
15.1 пункт 5.1 изложить в редакции:
«5.1. Начальник Управления назначается на должность распоряжением администрации города Перми на условиях срочного трудового договора в соответствии с законодательством и правовыми актами администрации города Перми.
Начальник Управления освобождается от занимаемой должности распоряжением администрации города Перми по основаниям и в порядке, предусмотренном законодательством.»;
15.2 подпункт 5.2.2 изложить в редакции:
«5.2.2. без доверенности представляет Управление в судебных органах, в отношениях с органами государственной власти, органами местного самоуправления, физическими и юридическими лицами;»;
15.3 подпункты 5.2.5, 5.2.6, 5.2.10 признать утратившими силу;
15.4 пункт 6.1 изложить в редакции:
«6.1. Начальник Управления несет персональную ответственность в соответствии с законодательством за неисполнение или ненадлежащее исполнение возложенных на Управление задач и функций, действия или бездействие, ведущие к нарушению прав и законных интересов физических и юридических лиц, неисполнение основных обязанностей муниципального служащего, нарушение запретов и несоблюдение ограничений, связанных с прохождением муниципальной службы, предусмотренных Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации».».
16. Внести в Положение о департаменте земельных отношений администрации города Перми, утвержденное решением Пермской городской Думы от 24.02.2015 № 39 (в редакции решений Пермской городской Думы от 27.10.2015 № 231, от 22.03.2016 № 51, от 23.08.2016 № 195, от 24.01.2017 № 14, от 28.03.2017 № 53, от 22.08.2017 № 168, от 24.04.2018 № 64, от 26.06.2018 № 108, от 25.09.2018 № 191, от 26.02.2019 № 34, от 25.06.2019 № 137, от 27.08.2019 № 173, от 24.09.2019 № 225, от 25.02.2020 № 51, от 24.02.2021 № 42, от 23.03.2021 № 75, от 27.04.2021 № 99, от 24.08.2021 № 172, от 24.08.2021 № 173, от 25.01.2022 № 13, от 22.03.2022 № 62, от 27.09.2022 № 212, от 22.08.2023 № 156), изменения:
16.1 пункт 5.1 изложить в редакции:
«5.1. Начальник Департамента назначается на должность распоряжением администрации города Перми на условиях срочного трудового договора в соответствии с законодательством и правовыми актами администрации города Перми.
Начальник Департамента освобождается от занимаемой должности распоряжением администрации города Перми по основаниям и в порядке, предусмотренном законодательством.»;
16.2 подпункт 5.2.2 изложить в редакции:
«5.2.2. без доверенности представляет Департамент в судебных органах, в отношениях с органами государственной власти, органами местного самоуправления, физическими и юридическими лицами;»;
16.3 подпункты 5.2.5, 5.2.6, 5.2.10 признать утратившими силу;
16.4 пункт 6.1 изложить в редакции:
«6.1. Начальник Департамента несет персональную ответственность в соответствии с законодательством за неисполнение или ненадлежащее исполнение возложенных на Департамент задач и функций, действия или бездействие, ведущие к нарушению прав и законных интересов физических и юридических лиц, неисполнение основных обязанностей муниципального служащего, нарушение запретов и несоблюдение ограничений, связанных с прохождением муниципальной службы, предусмотренных Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации».».
17. Внести в решение Пермской городской Думы от 25.06.2019 № 141 «О департаменте транспорта администрации города Перми, о департаменте дорог и благоустройства администрации города Перми и о признании утратившими силу отдельных решений Пермской городской Думы» (в редакции решений Пермской городской Думы от 17.12.2019 № 310, от 17.12.2019 № 313, от 24.03.2020 № 72, от 23.06.2020 № 121, от 23.06.2020 № 122, от 27.04.2021 № 100, от 25.05.2021 № 127, от 25.05.2021 № 136, от 24.08.2021 № 173, от 21.12.2021 № 297, от 21.12.2021 № 309, от 22.02.2022 № 36, от 22.03.2022 № 62, от 26.04.2022 № 80, от 23.08.2022 № 188, от 20.12.2022 № 273, от 20.12.2022 № 286, от 28.02.2023 № 27, от 28.02.2023 № 34, от 27.06.2023 № 119, от 22.08.2023 № 165, от 26.09.2023 № 183) изменения:
17.1 в Положении о департаменте транспорта администрации города Перми (приложение 1):
17.1.1 пункт 5.1 изложить в редакции:
«5.1. Начальник Департамента назначается на должность распоряжением администрации города Перми на условиях срочного трудового договора в соответствии с законодательством и правовыми актами администрации города Перми.
Начальник Департамента освобождается от занимаемой должности распоряжением администрации города Перми по основаниям и в порядке, предусмотренном законодательством.»;
17.1.2 подпункт 5.2.2 изложить в редакции:
«5.2.2. без доверенности представляет Департамент в судебных органах, в отношениях с органами государственной власти, органами местного самоуправления, физическими и юридическими лицами;»;
17.1.3 подпункты 5.2.5, 5.2.9, 5.2.11 признать утратившими силу;
17.1.4 пункт 6.1 изложить в редакции:
«6.1. Начальник Департамента несет персональную ответственность в соответствии с законодательством за неисполнение или ненадлежащее исполнение возложенных на Департамент задач и функций, действия или бездействие, ведущие к нарушению прав и законных интересов физических и юридических лиц, неисполнение основных обязанностей муниципального служащего, нарушение запретов и несоблюдение ограничений, связанных с прохождением муниципальной службы, предусмотренных Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации».»;
17.2 в Положении о департаменте дорог и благоустройства администрации города Перми (приложение 2):
17.2.1 пункт 5.1 изложить в редакции:
«5.1. Департамент возглавляет начальник, который назначается на должность распоряжением администрации города Перми на условиях срочного трудового договора в соответствии с законодательством и правовыми актами администрации города Перми.
Начальник Департамента освобождается от занимаемой должности распоряжением администрации города Перми по основаниям и в порядке, предусмотренном законодательством.»;
17.2.2 подпункт 5.2.2 изложить в редакции:
«5.2.2. без доверенности представляет Департамент в судебных органах, в отношениях с органами государственной власти, органами местного самоуправления, физическими и юридическими лицами;»;
17.2.3 подпункты 5.2.5, 5.2.6, 5.2.10, 5.2.12 признать утратившими силу;
17.2.4 пункт 6.1 изложить в редакции:
«6.1. Начальник Департамента несет персональную ответственность в соответствии с действующим законодательством за неисполнение или ненадлежащее исполнение возложенных на Департамент задач и функций, действия или бездействие, ведущие к нарушению прав и законных интересов физических и юридических лиц, неисполнение основных обязанностей муниципального служащего, нарушение запретов и несоблюдение ограничений, связанных с прохождением муниципальной службы, предусмотренных Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации».».
18. Внести в Положение о контрольном департаменте администрации города Перми, утвержденное решением Пермской городской Думы от 25.06.2019 № 142 (в редакции решений Пермской городской Думы от 23.08.2022 № 195, от 25.04.2023 № 75), изменения:
18.1 пункт 5.1 изложить в редакции:
«5.1. Начальник Департамента назначается на должность распоряжением администрации города Перми на условиях срочного трудового договора в соответствии с законодательством и правовыми актами администрации города Перми.
Начальник Департамента освобождается от занимаемой должности распоряжением администрации города Перми по основаниям и в порядке, предусмотренном законодательством.»;
18.2 пункт 5.2 признать утратившим силу;
18.3 подпункт 5.3.2 изложить в редакции:
«5.3.2. без доверенности представляет Департамент в судебных органах, в отношениях с органами государственной власти, органами местного самоуправления, физическими и юридическими лицами;»;
18.4 подпункты 5.3.5, 5.3.6, 5.3.7, 5.3.9, 5.3.12, 5.3.14 признать утратившими силу;
18.5 пункт 6.1 изложить в редакции:
«6.1. Начальник Департамента несет персональную ответственность в соответствии с законодательством за неисполнение или ненадлежащее исполнение возложенных на Департамент задач и функций, действия или бездействие, ведущие к нарушению прав и законных интересов физических и юридических лиц, неисполнение основных обязанностей муниципального служащего, нарушение запретов и несоблюдение ограничений, связанных с прохождением муниципальной службы, предусмотренных Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации».».
19. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования в печатном средстве массовой информации «Официальный бюллетень органов местного самоуправления муниципального образования город Пермь».
20. Опубликовать настоящее решение в печатном средстве массовой информации «Официальный бюллетень органов местного самоуправления муниципального образования город Пермь», а также опубликовать (обнародовать) настоящее решение на официальном сайте муниципального образования город Пермь в информационно-телекоммуникационной сети Интернет.
21. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на комитет Пермской городской Думы по местному самоуправлению и регламенту.



Председатель
Пермской городской Думы                                                                        Д.В. Малютин



Глава города Перми                                                                                      Э.О. Соснин
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