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АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА ПЕРМИ
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е


17.10.2024

№ 911










О внесении изменений
в Положение об отраслевой 
системе оплаты труда 
работников муниципальных 
автономных и бюджетных 
учреждений в сфере культуры, 
молодежной политики 
и муниципальных образовательных учреждений дополнительного образования детей в сфере культуры города Перми, утвержденное постановлением администрации 
города Перми от 20.10.2009 № 698



В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 06 октября 2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», решением Пермской городской Думы от 22 сентября 2009 г. № 209 «Об утверждении Положения 
об оплате труда работников муниципальных учреждений города Перми» 
администрация города Перми ПОСТАНОВЛЯЕТ:
[bookmark: _Hlk22633102][bookmark: _Hlk22634235][bookmark: _Hlk178589465][bookmark: _Hlk535403634][bookmark: _Hlk84430706]1. Утвердить прилагаемые изменения  в Положение об отраслевой системе оплаты труда работников муниципальных автономных и бюджетных учреждений в сфере культуры, молодежной политики и муниципальных образовательных учреждений дополнительного образования детей в сфере культуры города Перми, утвержденное постановлением администрации города Перми от 20 октября 
2009 г. № 698 (в ред. от 04.10.2010 № 646, от 03.10.2012 № 581, от 24.02.2014 
№ 110, от 29.09.2015 № 686, от 27.10.2016 № 961, от 27.12.2019 № 1118, 
от 23.12.2021 № 1191, от 29.04.2022 № 326, от 17.11.2022 № 1161, от 10.01.2023 
№ 8, от 11.05.2023 № 370, от 11.10.2023 № 974, от 10.01.2024 № 2, от 25.07.2024 
№ 604, от 16.09.2024 № 770) (далее – Изменения). 
2. Настоящее постановление вступает в силу с 01 января 2025 г., но не ранее дня официального обнародования посредством официального опубликования 
в печатном средстве массовой информации «Официальный бюллетень органов местного самоуправления муниципального образования город Пермь», 
за исключением пунктов 3, 5, 8, 9 Изменений, которые вступают в силу с 01 января 2026 г. 
3. Управлению по общим вопросам администрации города Перми обеспечить обнародование настоящего постановления посредством официального опубликования в печатном средстве массовой информации «Официальный бюллетень органов местного самоуправления муниципального образования город Пермь».
4. Информационно-аналитическому управлению администрации города Перми обеспечить обнародование настоящего постановления посредством официального опубликования в сетевом издании «Официальный сайт муниципального образования город Пермь www.gorodperm.ru».
5. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить 
на заместителя главы администрации города Перми Мальцеву Е.Д.



Глава города Перми                                                                                     Э.О. Соснин
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УТВЕРЖДЕНЫ
постановлением администрации
города Перми
[bookmark: _GoBack]от 17.10.2024 № 911



ИЗМЕНЕНИЯ
в Положение об отраслевой системе оплаты труда 
работников муниципальных автономных и бюджетных учреждений 
в сфере культуры, молодежной политики и муниципальных образовательных учреждений дополнительного образования детей в сфере культуры города Перми, утвержденное постановлением администрации города Перми от 20 октября 2009 г. № 698 


[bookmark: _Hlk144888578]1. Пункт 3.1.1 изложить в следующей редакции:
«3.1.1. Размеры окладов работников устанавливаются на основе отнесения занимаемых ими должностей служащих к ПКГ, утвержденным приказами Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации 
от 31 августа 2007 г. № 570 «Об утверждении профессиональных квалификационных групп должностей работников культуры, искусства 
и кинематографии», от 29 мая 2008 г. № 247н «Об утверждении профессиональных квалификационных групп общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих», в следующих размерах 1:
должности, отнесенные к ПКГ «Должности технических исполнителей 
и артистов вспомогательного состава», – 11 525 руб.;
должности, отнесенные к ПКГ «Должности работников культуры, искусства и кинематографии среднего звена», – 15 667 руб.;
должности, отнесенные к ПКГ «Должности работников культуры, искусства и кинематографии ведущего звена», – 18 008 руб.;
должности, отнесенные к ПКГ «Должности руководящего состава учреждений культуры, искусства и кинематографии», – 20 526 руб.;
должности, отнесенные к ПКГ «Общеотраслевые должности служащих первого уровня», – 9 189 руб.;
должности, отнесенные к ПКГ «Общеотраслевые должности служащих второго уровня», – 15 667 руб.;
должности, отнесенные к ПКГ «Общеотраслевые должности служащих третьего уровня», – 17 829 руб.;
должности, отнесенные к ПКГ «Общеотраслевые должности служащих четвертого уровня», – 20 346 руб.;
[bookmark: _Hlk89427228]художественный руководитель клубного формирования, любительского объединения, студии, коллектива самодеятельного искусства, клуба по интересам (кружка), концертного объединения, хора, дворца культуры – 18 888 руб.;
специалист по работе с молодежью – 15 667 руб.;
главный специалист в отделе, отделении, мастерской, осуществляющих основную деятельность учреждения, – 17 829 руб.;
специалист по закупкам – 17 829 руб.;
специалист по общим вопросам – 17 829 руб.;
режиссер, дирижер, балетмейстер, хормейстер – 20 526 руб.;
механик – 15 667 руб.

--------------------
[bookmark: _Hlk117847276]1 С учетом повышения должностных окладов с 01 января 2025 г.».
2. Пункт 3.1.11 изложить в следующей редакции:
«3.1.11. Размеры окладов работников муниципальных библиотек устанавливаются на основе отнесения занимаемых ими должностей служащих 
к ПКГ, утвержденным приказами Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 31 августа 2007 г. № 570 «Об утверждении профессиональных квалификационных групп должностей работников культуры, искусства и кинематографии», от 29 мая 2008 г. № 247н «Об утверждении профессиональных квалификационных групп общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих», в следующих размерах 1:
должности, отнесенные к ПКГ «Должности технических исполнителей 
и артистов вспомогательного состава», – 13 499 руб.;
должности, отнесенные к ПКГ «Должности работников культуры, искусства и кинематографии среднего звена», – 18 347 руб.;
должности, отнесенные к ПКГ «Должности работников культуры, искусства и кинематографии ведущего звена», – 22 328 руб.;
должности, отнесенные к ПКГ «Должности руководящего состава учреждений культуры, искусства и кинематографии», – 24 041 руб.;
должности, отнесенные к ПКГ «Общеотраслевые должности служащих первого уровня», – 13 076 руб.;
должности, отнесенные к ПКГ «Общеотраслевые должности служащих второго уровня», – 18 347 руб.;
должности, отнесенные к ПКГ «Общеотраслевые должности служащих третьего уровня», – 20 880 руб.;
должности, отнесенные к ПКГ «Общеотраслевые должности служащих четвертого уровня», – 23 831 руб.;
специалист по работе с молодежью – 18 347 руб.;
главный специалист в отделе, отделении, мастерской, осуществляющих основную деятельность учреждения, – 20 880 руб.;
специалист по закупкам – 20 880 руб.;
специалист по общим вопросам – 20 880 руб.

--------------------
1 С учетом повышения должностных окладов с 01 января 2025 г.».
[bookmark: _Hlk89338593][bookmark: _Hlk118118558]3. Пункт 3.1.13 изложить в следующей редакции:
«3.1.13. Размеры окладов работников муниципальных учреждений, осуществляющих деятельность в сфере молодежной политики, устанавливаются 
на основе отнесения занимаемых ими должностей служащих к ПКГ, утвержденным приказами Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 31 августа 2007 г. № 570 «Об утверждении профессиональных квалификационных групп должностей работников культуры, искусства 
и кинематографии», от 29 мая 2008 г. № 247н «Об утверждении профессиональных квалификационных групп общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих» 1:
должности, отнесенные к ПКГ «Должности технических исполнителей 
и артистов вспомогательного состава», – 8 193 руб.;
должности, отнесенные к ПКГ «Должности работников культуры, искусства и кинематографии среднего звена», – 11 138 руб.;
должности, отнесенные к ПКГ «Должности работников культуры, искусства и кинематографии ведущего звена», – 12 801 руб.;
должности, отнесенные к ПКГ «Должности руководящего состава учреждений культуры, искусства и кинематографии», – 14 591 руб.;
должности, отнесенные к ПКГ «Общеотраслевые должности служащих первого уровня», – 6 533 руб.;
должности, отнесенные к ПКГ «Общеотраслевые должности служащих второго уровня», – 11 138 руб.;
должности, отнесенные к ПКГ «Общеотраслевые должности служащих третьего уровня», – 12 673 руб.;
должности, отнесенные к ПКГ «Общеотраслевые должности служащих четвертого уровня», – 14 463 руб.;
художественный руководитель клубного формирования, любительского объединения, студии, коллектива самодеятельного искусства, клуба по интересам (кружка) – 13 427 руб.;
режиссер, дирижер, балетмейстер, хормейстер – 13 985 руб.;
специалист по работе с молодежью – 11 138 руб.;
главный специалист в отделе, отделении, мастерской, осуществляющих основную деятельность учреждения, – 12 673 руб.;
специалист по закупкам – 12 673 руб.;
специалист по общим вопросам – 12 673 руб.

--------------------
[bookmark: _Hlk178931734]1 С учетом индексации должностных окладов с 01 января 2026 г. на уровень повышения 2025 г. (с 01 апреля 2025 г. на 2,2 %, с 01 июля 2025 г. на 5,2 %)».
4. Пункт 4.1.1 изложить в следующей редакции:
«4.1.1. Размеры окладов работников муниципальных образовательных учреждений дополнительного образования детей в сфере культуры устанавливаются на основе отнесения занимаемых ими должностей служащих 
к ПКГ, утвержденным приказами Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 05 мая 2008 г. № 216н «Об утверждении профессиональных квалификационных групп должностей работников образования», от 29 мая 2008 г. № 247н «Об утверждении профессиональных квалификационных групп общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих», от 18 июля 2008 г. № 342н «Об утверждении профессиональных квалификационных групп должностей работников печатных средств массовой информации» 1:
профессиональная квалификационная группа должностей педагогических работников – 25 395 руб. 2;
должности, отнесенные к ПКГ «Общеотраслевые должности служащих первого уровня», – 7 088 руб.;
должности, отнесенные к ПКГ «Общеотраслевые должности служащих второго уровня», – 9 945 руб.;
должности, отнесенные к ПКГ «Общеотраслевые должности служащих третьего уровня», – 11 319 руб.;
должности, отнесенные к ПКГ «Общеотраслевые должности служащих четвертого уровня», – 12 921 руб.
специалист по работе с молодежью – 9 945 руб.;
главный специалист в отделе, отделении, мастерской, осуществляющих основную деятельность учреждения, – 11 319 руб.;
специалист по закупкам – 11 319 руб.;
специалист по общим вопросам – 11 319 руб.;
системный администратор – 11 319 руб.

--------------------
1 С учетом индексации должностных окладов на 4,9 % с 01 января 2025 г.
2 С учетом повышения должностных окладов с 01 января 2025 г.».
[bookmark: _Hlk85121938][bookmark: _Hlk90454016]5. Пункт 4.1.1 изложить в следующей редакции:
«4.1.1. Размеры окладов работников муниципальных образовательных учреждений дополнительного образования детей в сфере культуры устанавливаются на основе отнесения занимаемых ими должностей служащих 
к ПКГ, утвержденным приказами Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 05 мая 2008 г. № 216н «Об утверждении профессиональных квалификационных групп должностей работников образования», от 29 мая 2008 г. № 247н «Об утверждении профессиональных квалификационных групп общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих», от 18 июля 2008 г. № 342н «Об утверждении профессиональных квалификационных групп должностей работников печатных средств массовой информации» 1:
профессиональная квалификационная группа должностей педагогических работников – 25 395 руб. 2;
должности, отнесенные к ПКГ «Общеотраслевые должности служащих первого уровня», – 7 621 руб.;
должности, отнесенные к ПКГ «Общеотраслевые должности служащих второго уровня», – 10 693 руб.;
должности, отнесенные к ПКГ «Общеотраслевые должности служащих третьего уровня», – 12 170 руб.;
должности, отнесенные к ПКГ «Общеотраслевые должности служащих четвертого уровня», – 13 892 руб.;
специалист по работе с молодежью – 10 693 руб.;
главный специалист в отделе, отделении, мастерской, осуществляющих основную деятельность учреждения, – 12 170 руб.;
специалист по закупкам – 12 170 руб.;
специалист по общим вопросам – 12 170 руб.;
системный администратор – 12 170 руб.

--------------------
1 С учетом индексации должностных окладов с 01 января 2026 г. на уровень повышения 2025 г. (с 01 апреля 2025 г. на 2,2 %, с 01 июля 2025 г. на 5,2 %);
2 С учетом повышения должностных окладов с 01 января 2025 г.».
6. Пункт 5.1 изложить в следующей редакции:
[bookmark: _Hlk85122164][bookmark: _Hlk85122193]«5.1. Размеры окладов рабочих в муниципальных учреждениях культуры 
устанавливаются в зависимости от разряда выполняемых работ 1:
1-й разряд работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих – 10 804 руб.;
2-й разряд работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих – 11 883 руб.;
3-й разряд работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих – 13 506 руб.;
4-й разряд работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих – 15 667 руб.;
5-й разряд работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих – 16 926 руб.;
6-й разряд работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих – 18 008 руб.;
7-й разряд работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих – 18 544 руб.;
8-й разряд работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих – 19 086 руб.

--------------------
1 С учетом повышения должностных окладов с 01 января 2025 г.».
7. Пункт 5.11 изложить в следующей редакции:
«5.11. Размеры окладов рабочих, являющихся работниками муниципальных библиотек, устанавливаются в зависимости от разряда выполняемых работ1:
1-й разряд работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих – 12 654 руб.;
2-й разряд работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих – 13 920 руб.;
3-й разряд работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих – 15 818 руб.;
4-й разряд работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих – 18 347 руб.;
5-й разряд работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих – 19 824 руб.;
6-й разряд работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих – 21 089 руб.;
7-й разряд работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих – 21 722 руб.;
8-й разряд работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих – 22 354 руб.

--------------------
1 С учетом повышения должностных окладов с 01 января 2025 г.».
[bookmark: _Hlk85119943][bookmark: _Hlk85122313]8. Пункт 5.12 изложить в следующей редакции:
«5.12. Размеры окладов рабочих в муниципальных образовательных учреждениях дополнительного образования детей в сфере культуры устанавливаются в зависимости от разряда выполняемых работ 1:
1-й разряд работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих – 7 376 руб.;
2-й разряд работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих – 8 113 руб.;
3-й разряд работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих – 9 220 руб.;
4-й разряд работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих – 10 693 руб.;
5-й разряд работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих – 11 554 руб.;
6-й разряд работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих – 12 295 руб.;
7-й разряд работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих – 12 662 руб.;
8-й разряд работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих – 13 032 руб.

--------------------
1 С учетом индексации должностных окладов с 01 января 2026 г. на уровень повышения 2025 г. (с 01 апреля 2025 г. на 2,2 %, с 01 июля 2025 г. на 5,2 %)».
[bookmark: _Hlk117847481]9. Пункт 5.13 изложить в следующей редакции:
«5.13. Размеры окладов рабочих, являющихся работниками муниципальных учреждений, осуществляющих деятельность в сфере молодежной политики, устанавливаются в зависимости от разряда выполняемых работ 1:
1-й разряд работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих – 7 680 руб.;
2-й разряд работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих – 8 448 руб.;
3-й разряд работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих – 9 600 руб.;
4-й разряд работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих – 11 138 руб.;
5-й разряд работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих – 12 031 руб.;
6-й разряд работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих – 12 801 руб.;
7-й разряд работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих – 13 184 руб.;
8-й разряд работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих – 13 567 руб.

--------------------
1 С учетом индексации должностных окладов с 01 января 2026 г. на уровень повышения 2025 г. (с 01 апреля 2025 г. на 2,2 %, с 01 июля 2025 г. на 5,2 %)».
10. Дополнить пунктами 6.311, 6.312 следующего содержания:
[bookmark: _Hlk85547752]«6.311. В 2025 году применить к должностному окладу руководителя учреждения сферы культуры, руководителя муниципальных библиотек 
и руководителя образовательного учреждения дополнительного образования 
в сфере культуры, установленного согласно пункту 6.3 настоящего Положения, повышающий коэффициент 1,1878.
6.312. В 2025 году применить к должностному окладу руководителя муниципального учреждения, осуществляющего деятельность в сфере молодежной политики, установленного согласно пункту 6.3 настоящего Положения, повышающий коэффициент 1,049.».
11. Приложение 2 изложить в редакции согласно приложению 1 
к настоящим изменениям.
12. Приложение 3 изложить в редакции согласно приложению 2 
к настоящим изменениям.
[bookmark: _Hlk178589643]




Приложение 1
к изменениям в Положение 
об отраслевой системе оплаты 
труда работников 
муниципальных автономных 
и бюджетных учреждений 
в сфере культуры, молодежной 
политики и муниципальных 
образовательных учреждений 
дополнительного образования 
детей в сфере культуры 
города Перми, утвержденное 
постановлением администрации 
города Перми от 20.10.2009 
№ 698



РАЗМЕРЫ
должностных окладов художественного и артистического персонала, 
руководителей и специалистов муниципальных учреждений культуры
 города Перми, осуществляющих театральную деятельность

	№
	Наименование должности
	Должностной оклад, руб. 1

	
	
	I 
группа
	II 
группа
	III группа
	IV группа



	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1
	Профессиональная квалификационная группа «Должности руководящего состава учреждений культуры, искусства и кинематографии»

	1.1
	главный дирижер;
главный хормейстер;
главный балетмейстер;
главный художник
	27 506
	17 754
	17 754
	15 728

	1.2
	режиссер-постановщик;
балетмейстер-постановщик;
режиссер (дирижер, балетмейстер, хормейстер);
звукорежиссер
	22 529
	14 888
	14 888
	13 290

	1.3
	руководитель литературно-драматургической части;
заведующий музыкальной частью
	20 295
	13 581
	13 581
	12 121

	1.4
	заведующий художественно-постановочной частью, программой (коллектива) цирка;
заведующий реставрационной мастерской;
заведующий отделом (сектором) дома (дворца) культуры, парка культуры 
и отдыха, научно-методического центра народного творчества, дома народного творчества, центра народной культуры (культуры 
и досуга) и других аналогичных учреждений и организаций;
заведующий отделением (пунктом) по прокату кино- 
и видеофильмов;
заведующий художественно-оформительской мастерской;
директор съемочной группы;
директор творческого коллектива, программы циркового конвейера;
режиссер массовых представлений;
руководитель клубного формирования-любительского объединения, студии, коллектива самодеятельного искусства, клуба по интересам
	22 529
	14 888
	14 888
	13 290

	2
	Профессиональная квалификационная группа «Должности технических исполнителей и артистов вспомогательного состава»

	2.1
	артист вспомогательного состава театров и концертных организаций
	9 134
	9 134
	9 134
	9 134

	2.2
	контролер билетов
	5 151
	5 151
	5 151
	5 151

	3
	Профессиональная квалификационная группа «Должности работников культуры, искусства и кинематографии среднего звена»

	3.1
	заведующий костюмерной
	7 521
	7 521
	7 521
	7 521

	3.2
	заведующий билетными кассами
	9 134
	9 134
	9 134
	9 134

	3.3
	репетитор по технике речи
	7 521
	7 521
	7 521
	7 521

	3.4
	ассистенты: режиссера, дирижера, балетмейстера, хормейстера;
помощник режиссера
	12 364
	10 096
	10 096
	9 753

	4
	Профессиональная квалификационная группа «Должности работников культуры, искусства и кинематографии ведущего звена»

	4.1
	звукооператор
	8 277
	8 277
	8 277
	8 277

	4.2
	художник-постановщик
	22 529
	14 888
	14 888
	13 301

	4.3
	художник-бутафор;
художник-гример;
художник-декоратор;
художник-конструктор;
художник-скульптор;
художник по свету;
художник-модельер театрального костюма;
художник-реставратор;
художник-фотограф
	20 295
	13 581
	13 581
	12 121

	4.4
	помощник главного режиссера (главного дирижера, главного балетмейстера, художественного руководителя), заведующий труппой
	18 235
	13 581
	12 328
	11 195

	4.5
	концертмейстер по классу вокала (балета)
	18 235
	12 328
	12 328
	11 195

	4.6
	репетитор по вокалу;
репетитор по балету
	15 454
	10 096
	10 096
	9 753

	4.7
	артист-вокалист (солист);
артист балета;
артист оркестра;
артист хора;
артист драмы;
артист (кукловод) театра кукол
	22 529
	14 888
	14 888
	13 290

	4.8
	администратор (старший администратор)
	9 134
	9 134
	9 134
	9 134

	4.9
	лектор-искусствовед (музыковед);
чтец-мастер художественного слова
	7 278
	7 278
	7 278
	7 278

	4.10
	редактор (музыкальный редактор);
редактор по репертуару;
монтажер;
суфлер
	12 364
	9 134
	9 134
	9 134

	4.11
	аккомпаниатор-концертмейстер
	18 235
	12 328
	12 328
	11 195

	4.12
	специалист по фольклору;
специалист по жанрам творчества
	7 521
	7 521
	7 521
	7 521

	5
	Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности служащих второго уровня»

	5.1
	заведующий складом
	9 134
	9 134
	9 134
	9 134

	5.2
	диспетчер
	5 631
	5 631
	5 631
	5 631

	5.3
	администратор
	9 134
	9 134
	9 134
	9 134

	5.4
	специалист по работе 
с молодежью
	9 134
	9 134
	9 134
	9 134

	5.5
	техник;
техник вычислительного (информационно-вычислительного) центра;
техник-конструктор;
техник-лаборант;
техник по защите информации;
техник по инвентаризации строений и сооружений
	9 134
	9 134
	9 134
	9 134

	5.6
	техник по труду;
техник-программист;
техник-технолог
	18 220
	12 328
	12 328
	11 195

	5.7
	художник
	12 364
	10 096
	10 096
	9 177

	5.8
	заведующий хозяйством;
начальник хозяйственного отдела;
начальник (заведующий) мастерской;
начальник ремонтного цеха;
начальник смены (участка);
начальник цеха (участка)
начальник отдела 
(в соответствии с направлением деятельности)
	22 529
	16 223
	14 888
	13 289

	6
	Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности служащих первого уровня»

	6.1
	секретарь;
делопроизводитель
	5 631
	5 631
	5 631
	5 631

	6.2
	агент;
агент по закупкам;
агент по снабжению;
агент рекламный
	8 277
	8 277
	8 277
	8 277

	6.3
	экспедитор
	5 151
	5 151
	5 151
	5 151

	6.4
	инспектор по учету;
кассир
	7 521
	7 521
	7 521
	7 521

	7
	Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности служащих третьего уровня»

	7.1
	главный инженер
	22 529
	16 223
	14 880
	13 289

	7.2
	инженер;
инженер по автоматизации 
и механизации производственных процессов;
инженер по защите информации;
инженер-конструктор (конструктор);
инженер-лаборант;
инженер по наладке 
и испытаниям;
инженер по нормированию труда;
инженер по организации 
и нормированию труда;
инженер по организации труда;
инженер по организации управления производством;
инженер по подготовке кадров;
инженер по подготовке производства;
инженер по ремонту;
инженер-программист (программист);
инженер-технолог (технолог);
инженер-энергетик (энергетик);
юрисконсульт
	15 454
	11 176
	11 159
	10 336

	7.3
	инженер-электроник (электроник)
	18 235
	12 328
	12 328
	11 195

	7.4
	менеджер по персоналу;
менеджер по рекламе;
менеджер по связям 
с общественностью
	18 235
	12 328
	12 328
	11 195

	7.5
	специалист по защите информации;
специалист по маркетингу;
специалист по связям 
с общественностью;
	12 364
	10 096
	10 096
	9 177

	7.6
	главные специалисты: 
в отделах, отделениях, лабораториях, мастерских
	8 277
	8 277
	8 277
	8 277

	7.7
	документовед;
сурдопереводчик
	12 364
	10 096
	10 096
	9 177

	8
	Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности служащих четвертого уровня»

	8.1
	главный (аналитик, диспетчер, конструктор, металлург, метролог, механик, сварщик, специалист по защите информации, технолог, эксперт, энергетик)
	9 134
	9 134
	9 134
	9 134

	9
	Размеры окладов директора, заместителя директора, художественного 
руководителя

	9.1
	директор, не являющийся первым лицом в учреждении
	27 506
	17 754
	17 754
	15 728

	9.2
	заместитель директора
	24 932
	16 278
	16 278
	14 492

	9.3
	художественный руководитель, не являющийся первым лицом в учреждении
	179 196
	137 272
	124 353
	113 461

	9.4
	художественный руководитель,
директор, являющиеся первыми лицами в учреждении
	206 702
	155 027
	142 108
	142 108

	10
	Размеры окладов работников, занимающих должности, не включенные 
в профессиональные квалификационные группы

	10.1
	главный режиссер;
главный звукорежиссер
	27 506
	17 754
	17 754
	15 728

	10.2
	главный администратор
	22 529
	16 223
	14 888
	13 289

	10.3
	инженер-электрик 2
	15 454
	11 176
	11 159
	10 336

	10.4
	специалист по закупкам
	15 454
	11 176
	11 159
	10 336

	10.5
	специалист по общим вопросам
	15 454
	11 176
	11 159
	10 336

	10.6
	специалист по охране труда
	12 364
	10 096
	10 096
	9 177



--------------------
1 С учетом повышения должностных окладов с 01 января 2025 г.
2 Должность относится к административно-управленческому персоналу.


Приложение 2
к изменениям в Положение 
об отраслевой системе оплаты 
труда работников 
муниципальных автономных 
и бюджетных учреждений 
в сфере культуры, молодежной 
политики и муниципальных 
образовательных учреждений 
дополнительного образования 
детей в сфере культуры 
города Перми, утвержденное 
постановлением администрации 
города Перми от 20.10.2009 
№ 698



РАЗМЕРЫ
должностных окладов рабочих муниципальных учреждений культуры
 города Перми, осуществляющих театральную деятельность

	№
	Наименование должности
	Должностной оклад, руб. 1



	1
	2
	3

	1
	Профессиональная квалификационная группа «Профессии рабочих культуры, искусства и кинематографии первого уровня»

	1.1
	бутафор;
гример-постижер;
постижер;
машинист сцены;
осветитель;
столяр по изготовлению и ремонту деталей и узлов музыкальных инструментов;
столяр по изготовлению декораций;
монтировщик сцены
	9 135

	1.2
	костюмер
	6 216

	1.3
	маляр по отделке декораций;
реквизитор;
установщик декораций
	6 216

	2
	Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые профессии рабочих первого уровня»

	2.1
	гардеробщик;
кладовщик;
косметик
	4 429

	2.2
	кассир билетный;
контролер-кассир
	5 151

	2.3
	уборщик производственных помещений;
уборщик служебных помещений;
уборщик территорий;
грузчик
	4 636

	2.4
	водитель транспортно-уборочной машины;
водитель электро- и автотележки
	6 216

	2.5
	сторож (вахтер)
	4 877

	3
	Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые профессии рабочих второго уровня»

	3.1
	водитель автомобиля
	9 135

	3.2
	пожарный
	5 631

	4
	Размеры окладов работников, занимающих должности, не включенные 
в профессиональные квалификационные группы 2

	4.1
	закройщик;
слесарь (в соответствии с направлением деятельности);
электромонтер (в соответствии с направлением деятельности)
	9 135

	4.2
	швея
	6 211

	4.3
	оператор стиральных машин
	4 636



--------------------
1 С учетом повышения должностных окладов с 01 января 2025 г.
2 Должности относятся к вспомогательному персоналу.
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