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АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА ПЕРМИ
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е











О внесении изменений в Положение о конкурсе «Лучший муниципальный служащий администрации города Перми», утвержденное постановлением администрации города Перми 
от 19 сентября 2019 г. № 570»


В целях актуализации нормативной правовой базы администрации горо-да Перми администрация города Перми 
ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести в Положение о конкурсе «Лучший муниципальный служащий администрации города Перми», утвержденное постановлением администрации города Перми от 19 сентября 2019 г. № 570» (в ред. от 18.11.2020 № 1167, от 01.08.2022 № 643, от 27.12.2023 № 1506, от 27.08.2024 № 692) следующие изменения:
1.1. пункт 4.8. изложить в следующей редакции: 
«4.8. Участникам Конкурса вручаются сертификаты об участии в Конкурсе, сувениры, памятные подарки.
Победители Конкурса, занявшие первое, второе и третье места награждаются дипломами за подписью Главы города Перми, сувенирами, памятными подарками.
Размер денежного вознаграждения победителям Конкурса, с учетом налога на доходы физических лиц, устанавливается в следующих размерах:
в категории «Лучший руководитель»:
первое место - 63 000 руб.;
второе место - 42 000 руб.
третье место -  21 000 руб.
в категории «Лучший консультант»:
первое место - 54 000 руб.
второе место - 36 000 руб.
третье место -18 000 руб.;
в категории «Лучший специалист функционального органа, подразделения администрации города Перми»:
первое место - 45 000 руб.
второе место - 30 000 руб.
третье место - 15 000 руб.;
в категории «Лучший специалист территориального органа администрации города Перми»:
первое место - 45 000 руб.
[bookmark: _GoBack]второе место - 30 000 руб.
третье место - 15 000 руб.
Если Конкурс объявлен и (или) состоялся не по всем категориям, указанным в пункте 1.4 настоящего Положения, сформировавшийся остаток денежного вознаграждения распределяется между победителями Конкурса, занявшими первое, второе, третье места, в равных суммах.
Вручение дипломов и сертификатов проходит в торжественной обстановке в течение 30 календарных дней со дня вступления в силу правового акта об итогах Конкурса.
4. Настоящее постановление вступает в силу со дня официального обнародования посредством официального опубликования в печатном средстве массовой информации «Официальный бюллетень органов местного самоуправления муниципального образования город Пермь».
5. Управлению по общим вопросам администрации города Перми обеспечить обнародование настоящего постановления посредством официального опубликования в печатном средстве массовой информации «Официальный бюллетень органов местного самоуправления муниципального образования город Пермь».
6. Информационно-аналитическому управлению администрации города Перми обеспечить обнародование настоящего постановления посредством официального опубликования в сетевом издании «Официальный сайт муниципального образования город Пермь www.gorodperm.ru».
7. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить 
на руководителя аппарата администрации города Перми Молоковских А.В.



Глава города Перми                                                                             Э.О. Соснин
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