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ВСТУПЛЕНИЕ
В Публичном докладе представлены основные результаты деятельности образовательных учреждений города Перми за 2010/2011 учебный год. Представленные материалы помогут получить информацию:

- о приоритетных направлениях развития системы образования Перми в соответствии с основными тенденциями, изложенными в Программе социально-экономического развития РФ до 2020 г., Национальной образовательной инициативе «Наша новая школа», проекте Стратегии социально-экономического развития муниципального образования город Пермь до 2030 года;

- о возможностях образовательной системы города Перми по обеспечению права граждан на выбор образовательного учреждения, дающего современное качественное дошкольное, начальное общее, основное общее, среднее (полное) общее и дополнительное образование.

Значительная роль при формировании городской образовательной политики в 2010/2011 учебном году была отведена вопросам повышения качества предоставляемых образовательными учреждениями города услуг. Запущен отраслевой проект «Качество образования» – комплексная система мер для достижения прироста показателей по результатам сдачи выпускниками ОУ города единого государственного экзамена, государственной итоговой аттестации в 9 классах. Направлены усилия на поддержку олимпиадного движения, развитие международного образования, расширение спектра оказываемых образовательных услуг, внедрение системы электронных дневников.

Одним из главных условий повышения качества образования является совершенствование профессионального мастерства учителя. В течение учебного года шла реализация проекта «Новой школе – новое качество», направленного на повышение профессиональной компетентности педагогов в области предметных знаний. Важнейшей задачей остается и привлечение в отрасль перспективных выпускников профильных вузов – реализация проекта «Поколение будущего».

Для достижения высокого качества образования продолжается работа по развитию конкурентной среды на рынке образовательных услуг. Реализуется проект «Внедрение рыночных механизмов в систему дошкольного образования».

Обновление организационно-экономических механизмов на всех уровнях системы образования, сбалансированная сеть образовательных учреждений, повышение результативности и эффективности деятельности учреждений, высокопрофессиональный кадровый корпус, автоматизированные технологии мониторинга результативности – актуальные направления изменений в системе пермского образования. 
.Немаловажна и эффективная коммуникация с общественностью, гражданскими институтами. В системе взаимодействия департамента образования с гражданским обществом весомая роль отводится информированию. 

Настоящий доклад адресован работникам образовательных учреждений, органам представительной и исполнительной власти, общественным организациям, органам государственно-общественного управления образовательных учреждений, городскому родительскому совету и другим заинтересованным лицам.

Раздел 1. Дошкольное образование

Обеспечение доступности и качества дошкольного образования

В Перми 188 учреждений дошкольного образования:
 173 – муниципальных, в том числе 2 начальные школы-детский сад, 5 структурных подразделений школ;
6 – негосударственных (НОУ «EX PROFESSO», НОУ «Гимназия им. М.И. Пинаевой», НОУ «Ор Авнер Хабадд», НОУ «Центр РОСТа, ДОУ при Православной гимназии, ЧДОУ «Родничок»);
9 – ведомственных (ФГУП «Гознак» – 3 ДОУ, ОАО «РЖД» – 6 ДОУ). 
В 2010/2011 учебном году началась активная работа по внедрению в действие федеральных государственных требований к структуре основной общеобразовательной программы дошкольного образования. Проведены консультации, круглые столы, обучающие семинары-практикумы для педагогов и руководителей. В результате 100% учреждений разработали и защитили свои образовательные программы на основе комплексных программ «Детство», «Развитие», «Радуга», «Истоки», «Школа 2100» с учетом федеральных государственных требований. 
В дошкольных учреждениях города помимо услуги общеобразовательной направленности оказываются услуги для детей с ограниченными возможностями здоровья: с нарушениями речи, зрения, слуха, опорно-двигательного аппарата, интеллекта, с задержкой психического развития, а также функционируют группы оздоровительной направленности для детей с туберкулезной интоксикацией и аллергопатологией. Специализированной услугой в дошкольных учреждениях города Перми пользуются 2783 ребенка.
С декабря 2010 года реализуется проект «Образовательные услуги для детей с ограниченными возможностями в здоровье». С целью презентации образовательных услуг, оказываемых детям с ограниченными возможностями в здоровье, немуниципальные поставщики услуг дошкольного образования приняли участие в работе круглых столов; для родителей организована городская «Ярмарка возможностей». В результате реализации данного проекта создаются условия для получения качественного доступного образования всеми детьми с ограниченными возможностями, создана система сопровождения семей, имеющих таких детей.

Основные результаты:

· за 2010/2011 учебный год охват детского населения дошкольным образованием составил 68%, количество детей, посещающих дошкольные учреждения, – 42147 детей;
· семьи, имеющие детей с 1,5 до 5 лет, получают пособие (40% от общего числа детей данного возраста);
· семьи, имеющие детей с 3 до 7 лет, используют возможность вы​бирать поставщика услуги дошкольного образования;
· предоставление государственной услуги населению в электронном виде по регистрации и зачислению детей в детский сад через Интернет;
· все дети предшкольного возраста имеют возможность по​лучить дошкольное образование;
· заболеваемость детей снизилась на 3,9%;
· 65% детей имеют средний и высокий уровень готовности к обучению в школе;
· во втором городском фестивале детского творчества «Звездный дождик» приняли участие почти 2000 воспитанников дошкольных образовательных учреждений;
· в I Cпартакиаде среди воспитанников дошкольных образовательных учреждений города приняли участие 2 952 ребенка.
Развитие немуниципального сектора услуг дошкольного образования

•12 частных детских садов получают субсидии из городского бюджета на оказание услуг для 450 детей в возрасте от 5 до 7 лет.
• 15 немуниципальных учреждений и более 70 индивидуальных предпринимателей предоставляют услуги для дошкольников.

• 3 помещения переданы в аренду для мини-садов (200 мест).

• 3 здания переданы в концессию (495 мест).
Проблемы и перспективы в сфере услуг дошкольного образования
Качество дошкольного образования, выступающего самой первой ступенью образования в целом, предопределяет возможности и способности обучающегося к освоению программ на последующих уровнях образования. С 1 сентября 2011 года начинается реализация программ с учетом новых федеральных государственных требований. Образовательные программы дошкольного образования направлены на решение задач формирования общей культуры личности, адаптации личности к жизни в обществе. В системе дошкольного образования города Перми будет уделено внимание и введению информационно-коммуникативных технологий в образовательный процесс ДОУ.
Требуется дальнейшее оснащение образовательного и социально-бытового процессов. Актуальной задачей является обеспечение благоприятных условий для притока в систему дошкольного образования разнообразных (финансовых, кадровых, технологических, интеллектуальных, научных, методических и иных) ресурсов из всех возможных источников, что требует дальнейших мер по увеличению инвестиционной привлекательности участия негосударственного сектора. 
Необходима дальнейшая работа по расширению спектра услуг дошкольного образования, в том числе для детей, не посещающих ДОУ, с целью обеспечения равных условий при поступлении в начальную школу.
Важным элементом сети дошкольных образовательных учреждений является дальнейшее развитие системы информирования родителей, иных заинтересованных лиц по вопросам, связанным с особенностями различных видов учреждений дошкольного образования, а также система организации и координации  консультационной и методической помощи семьям, воспитывающим детей дошкольного возраста на дому.
Раздел 2. Общее образование
2.1 Обеспечение доступности и качества услуг общего образования
Характеристика образовательной сети, а также перечень и объем оказываемых услуг позволяют получить представление о системе пермского образования.
Сеть образовательных учреждений на 2010-2011 учебный год

На начало 2010/2011 учебного года сеть образовательных учреждений города состояла из 139 учреждений, из которых 1 – начальная школа-детский сад, 3 – основные школы, 116 – средних школ, 14 – специальные (коррекционные) школы, 5 – вечерних (сменных) школ. 

Общий контингент учащихся муниципальных общеобразовательных учреждений составил 94601 человек, что на 2794 человека больше, чем в прошлом учебном году. Статистика по рождаемости позволяет сделать прогноз дальнейшего увеличения числа первоклассников в последующие годы. 
Средняя наполняемость классов в городе составляет 25 человек. Наполняемость в общеобразовательных учреждениях города не равномерна.

В четырех общеобразовательных учреждениях сформированы классы наполняемостью менее 20 человек: СОШ № 52 (10 человек), СОШ № 57 (11 человек), СОШ № 88 (16 человек), гимназия № 10 (19 человек). Причиной низкой наполняемости общеобразовательных школ является их расположение в отдаленных районах с низкой плотностью населения. Гимназия № 10 расположена в нетиповом здании, предельная наполняемость которого низкая. 

В 50 % школ города средняя наполняемость классов 25 человек и более, а в 12 школах средняя наполняемость классов 27 и более учащихся. Это так называемые «статусные» школы: СОШ № 9 с углубленным изучением предметов физико-математического цикла (27 человек), СОШ № 146 с углубленным изучением математики, физики, информатики (28 человек), СОШ № 2 с углубленным изучением предметов гуманитарного профиля (29 человек), СОШ № 7 с углубленным изучением английского языка (28 человек), СОШ № 22 с углубленным изучением французского языка (30 человек), гимназии № 5 (28 человек) и № 7 (27 человек), а также школа, предоставляющая уникальную услугу, – кадетская школа (27 человек). В число учреждений с высокой наполняемостью вошли общеобразовательные школы в районах с высокой плотностью населения и активной застройкой: СОШ № 55 (27 человек), СОШ № 120 (27 человек), СОШ № 82 (27 человек) и школы, с преобладающим окружением «статусных» школ, СОШ № 32 (27 человек).

Услуги, предоставляемые в ОУ города

Школы города Перми обеспечивают население разнообразными услугами, в том числе услуга общего образования повышенного уровня (программы углубленного изучения предметов, гимназические и лицейские программы), услуга коррекционного образования для детей с ограниченными возможностями здоровья, а также услуга общего образования, осуществляемая по очно-заочной и заочной форме обучения (вечерняя школа). 

Образовательные учреждения, реализующие программы повышенного уровня, сконцентрированы в Индустриальном, Ленинском и Мотовилихинском районах, где более половины учащихся занимаются по программам углубленного изучения предметов, в гимназиях и лицеях. Учреждения, реализующие коррекционные программы, – в Кировском и Орджоникидзевском районах. 

Вечерние школы имеются во всех районах города, за исключением Ленинского. Жители Ленинского района могут получить такую услугу на базе открытой (сменной) общеобразовательной школы № 1, расположенной в Дзержинском районе. 

Таблица 1 

Разнообразие образовательных услуг, предоставляемых в системе общего образования города Перми 

	Район 
	Общее количество учреждений/

учащихся
	Услуга общего образования
	Услуга общего образования повышенного уровня
	Услуга коррекцион-ного образования
	Услуга общего образования (вечерняя школа)

	Дзержинский 
	16/12632
	11 ОУ– 69%

83%учащихся
	3 ОУ - 19%,

11%учащихся
	1 ОУ – 6%,

1% учащихся
	1 ОУ – 6%,

5% учащихся

	Индустриальный 
	21/15032
	10 ОУ- 48%

42%учащихся
	9 ОУ – 43%,

55%учащихся
	1 ОУ – 5%,

1% учащихся
	1 ОУ – 5%,

2% учащихся

	Кировский
	19/11878
	13 ОУ- 68%

78%учащихся
	3 ОУ – 16%,

17%учащихся
	3 ОУ – 16%,

3% учащихся
	Вечерние классы в общеобразовательной школе, 

2% учащихся

	Ленинский
	10/7842
	4 ОУ – 40%,

46%учащихся
	5 ОУ – 50%,

53%учащихся
	1 ОУ – 10%,

1% учащихся
	0% (услуга оказывается на базе Дзержинского района)

	Мотовилихинский
	25/18389
	13 ОУ- 52%,

45%учащихся
	10 ОУ- 40%,

48%учащихся
	1 ОУ – 4%,

1% учащихся
	1 ОУ – 4%,

7% учащихся

	Орджоникидзевский
	22/11085
	12 ОУ- 54%,

69%учащихся
	4 ОУ 18%,

21%учащихся
	5 ОУ – 23%,

7% учащихся
	1 ОУ – 5%,

3% учащихся

	Свердловский
	26/17743
	17 ОУ- 65%,

70%учащихся
	6 ОУ – 23%,

25%учащихся
	2 ОУ – 8%,

2% учащихся
	1 ОУ – 4%,

3% учащихся

	Пермь
	139/94601
	80 ОУ- 57%,

62%учащихся
	40 ОУ- 29%,

33%учащихся
	14 ОУ- 10%,

2% учащихся
	5 ОУ – 4 %,

3% учащихся


Итоги аттестации учащихся 2010-2011 

Наиболее показательными в оценке качества образовательной системы является подготовка выпускников школ: результаты единого государственного экзамена (ЕГЭ) в 11-х классах и государственной (итоговой) аттестации в 9-х классах, т.к. это результаты независимой оценки по единым требованиям.
Итоговая аттестация учащихся 9 классов

В 2010/2011 учебном году государственная итоговая аттестация выпускников 9-х классов (далее - ГИА) проходила в новой форме по тестам, разработанным Федеральным институтом педагогических измерений. Содержание заданий по предметам ориентировано на действующий стандарт образования. Следует отметить, что экзамены в 9-ом классе проходили в экспериментальном режиме, апробировались технология и контрольно-измерительные материалы. 

Анализ результатов государственной итоговой аттестации показал, что средний балл по общеобразовательным учреждениям города Перми выше среднего балла по Пермскому краю как по обязательным предметам, так и по предметам по выбору учащихся. Исключение составили результаты ГИА по французскому языку. Экзамен по французскому языку сдавали только ученики школ города Перми, поэтому средний балл по Пермскому краю равен среднему баллу по городу. 

Таблица 2

Результаты ГИА учащихся 9-х классов в 2010-2011 учебном году

	Предмет
	% несправившихся
	Средний балл по 100-балльной системе

	
	Пермь
	Пермский край
	Пермь
	Пермский край

	Обязательные предметы 

	Русский язык
	2,69
	7,3
	61,7
	59,0

	Математика
	1,69
	8,4
	57,2
	50,9

	Предметы по выбору учащихся 

	Физика
	0,11
	2
	56,9
	51,4

	Химия
	1,40
	5
	59,0
	52,5

	Биология
	0,42
	3
	56,1
	49,7

	История
	4,30
	7
	54,5
	50,6

	География
	3,46
	6
	53,5
	50,8

	Обществознание
	0,98
	4
	54,8
	50.6

	Литература
	3,54
	13
	64.0
	60,9

	Информатика
	2,18
	8
	63,5
	57,6

	Английский язык
	1,81
	2
	79,1
	77,3

	Немецкий язык
	28,3
	33
	56,5
	54,9

	Французский язык
	0
	3
	71,0
	71,0


Более четверти выпускников 9-х классов (27,7%) имеют аттестаты без троек. В случае продолжения обучения в 10–11-х классах эти учащиеся смогут получать стипендию в соответствии с Законом Пермского края от 29.06.2010 № 642-ПК «О стипендиальном обеспечении и дополнительных формах материальной поддержки обучающихся в общеобразовательных учреждениях, образовательных учреждениях начального и среднего профессионального образования». Аттестаты особого образца получил 151 выпускник 9-го класса (1,9%). В десяти общеобразовательных учреждениях: лицей № 4, гимназии №№ 1, 2, 4, 10, 11, СОШ № 2, 50, 52, 132 более половины выпускников окончили основную школу на «4» и «5». 

По итогам аттестации 9-х классов 2010/2011 учебного года не получили аттестаты об основном общем образовании 1,2% девятиклассников, обучавшихся в общеобразовательных школах, и 12,2% девятиклассников, обучавшихся в вечерних (сменных) школах. Наибольшая доля учащихся, не получивших аттестаты об основном общем образовании, отмечается в вечерних школах: ВСОШ № 5 – 13,9%, ОСОШ № 4 – 15,4%, Центр образования Индустриального района – 29,4%, а также в отдельных общеобразовательных учреждениях: СОШ № 32 – 18,6%, СОШ № 121 – 16,7%, СОШ № 57 – 12,5%, СОШ № 133 – 10,2%.

Таблица 3 

Количество учащихся дневных и вечерних общеобразовательных учреждений, получивших аттестат об основном общем образовании в 2010/2011 учебном году

	Учебный

год


	9 класс

	
	получили аттестат
	аттестат особого образца

	
	чел.
	%
	чел.
	%

	2007-2008
	7187
	97,88
	114
	1,59

	2008-2009
	7581
	98,09
	99
	1,31

	2009-2010
	8411
	98,5
	181
	2,15

	2010-2011
	8363
	98,3
	151
	1,9


Итоговая аттестация учащихся 11 классов

Государственная (итоговая) аттестация учащихся 11-х классов проходила в форме Единого государственного экзамена и включала два обязательных предмета (русский язык и математику) и экзамены по выбору учащихся. 

В целом наблюдается положительная динамика прироста среднего балла по всем предметам, кроме французского языка.

Таблица 4

Итоги единого государственного экзамена по предметам
	Предмет
	Кол-во сдававших
	Кол-во несдавших
	% несдавших
	Средний балл

	Обязательные предметы 

	Русский язык
	4334
	30
	0,69
	64,94

	Математика
	4333
	77
	1,78
	51,65

	Предметы по выбору учащихся 

	Литература
	299
	4
	1,34
	65,48

	География
	170
	5
	2,94
	63,17

	Биология
	518
	17
	3,28
	56,99

	Информатика
	307
	3
	0,98
	72,01

	Английский язык
	491
	2
	0,41
	72,47

	Немецкий язык
	10
	0
	0,00
	60,50

	Французский язык
	4
	0
	0,00
	52,00

	Химия
	297
	14
	4,71
	57,58

	Физика
	999
	23
	2,30
	56,31

	История
	604
	42
	6,95
	53,72

	Обществознание
	2169
	37
	1,71
	60,84


При сравнении результатов ЕГЭ за последние 4 года можно отметить, что результаты ЕГЭ по обязательным предметам повышаются. Средний балл по русскому языку вырос за четыре года с 59,3 до 64,94, а по математике - с 45,7 до 51,65. 

Диаграмма 1 
Динамика результативности ЕГЭ по русскому языку и математике с 2008 по 2011 год
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Средний балл ЕГЭ по обязательным предметам выше показателей по Пермскому краю. 

В таблице 5 представлены результаты ЕГЭ по всем предметам в сравнении с общероссийскими показателями и результатами по Пермскому краю.

Таблица 5

Результаты ЕГЭ в 2010/2011 учебном году в сравнении общероссийскими показателями и результатами по Пермскому краю 

	Предмет
	Российская Федерация
	Пермский

край
	Пермь

	Обязательные предметы 

	Русский язык
	
	61,7
	64,92

	Математика
	
	47,4
	51,65

	Предметы по выбору учащихся 

	Литература
	
	62,8
	65,48

	География
	
	62,8
	63,17

	Биология
	
	55,1
	56,99

	Информатика
	
	67
	72,01

	Английский язык
	
	67,6
	72,40

	Немецкий язык
	
	49,7
	60,50

	Французский язык
	
	60,9
	52,00

	Химия
	
	55,0
	57,58

	Физика
	
	53,2
	56,31

	История
	
	52
	53,66

	Обществознание
	
	59,4
	60,84


Наблюдается положительная динамика при сравнении результатов ЕГЭ по обязательным предметам с результатами учащихся в городах-конкурентах. Пермь занимает II место по математике (в 2009/2010 учебном году – 4 место), III место – по русскому языку (в 2009/2010 учебном году – 2 место). За два года уменьшился разрыв между результатами выпускников 11-х классов общеобразовательных учреждений г.Самары и г.Перми - на 1 балл по русскому языку и на 4,7 – по математике.
Диаграмма 2
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Диаграмма 3
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Средний балл экзаменов ЕГЭ по выбору учащихся, как и по экзаменам в 9-х классах, выше краевых показателей. Исключение также составляет французский язык. 

Динамика результатов сдачи ЕГЭ по этим предметам за 4 года позволяет отметить повышение среднего балла. В сравнении с 2009/2010 учебным годом снизился средний балл по информатике и по французскому языку. 
Диаграмма 4
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Положительным результатом прохождения ЕГЭ в текущем году является и увеличение числа учащихся, которые получили на едином государственном экзамене максимальный результат – 100 баллов. Таких выпускников 53, это на 7 человек больше, чем в 2009/2010 учебном году. Лидером по количеству 100-балльников стала Гимназия № 17.
Диаграмма 6 
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Таблица 6 

Информация о количестве учащихся, получивших максимальный балл на ЕГЭ

	Предмет 
	Количество 
100 - балльников
	ОУ, в которых выпускники получили 100 баллов 

	Математика
	18
	гимназия № 17 (10 уч.), СОШ № 146 (5 уч.), лицей № 10 (3уч.)

	Русский язык
	16
	лицей № 1 (3 уч.), лицей № 10 (3 уч.), лицей № 2 (2 уч.), по 1 чел. в гимназиях №№ 1, 7, 17, лицей № 4, СОШ № 19, 65, 77, 146

	Литература
	10
	гимназия № 4 (2 уч.), по одному человеку в гимназиях №№ 3, 5, 11, 17, лицее № 2, СОШ № 40, 77, 146

	Информатика
	3
	гимназия № 17 (2 уч.), СОШ № 146 (1 уч.)

	История 
	2
	СОШ №№ 9, 65.

	Физика
	2
	СОШ № 9

	География
	2
	СОШ №№ 9, 14.


В то же время часть выпускников получила отрицательную отметку по результатам ЕГЭ. Так, 21 учащийся не справился с испытаниями по двум обязательным предметам. Из них 5 учащихся общеобразовательных школ: СОШ №№ 41, 72, 75, 83, 108. Остальные учащиеся из вечерних (сменных) школ. 

Таким образом, включая учащихся, не допущенных к экзаменам, и учащихся, не сдавших ЕГЭ, 139 (3,1%) учеников 11-х классов общеобразовательных учреждений города не получили аттестат о среднем (полном) общем образовании. 

Следует отметить, что в целом уменьшается число детей, не освоивших государственный образовательный стандарт (на 0,2%). 

Удельный вес учащихся, не справившихся с экзаменационной работой по русскому языку, за последние четыре года снизился с 3,5% до 0,69%, по математике – с 10,4% до 1,78%. Третья часть выпускников 11 классов (32,2 %) имеют итоговые оценки «4» и «5». 
Лучших результатов ЕГЭ в школах города удалось добиться за счет комплекса мер, предпринятых департаментом образования. В рамках проекта «Качество образования» были обозначены проблемные точки: это 5 предметов с низкими результатами ЕГЭ, школы, занимающие последние места в рейтинге общеобразовательных учреждений г. Перми («школы роста»), а также вечерние школы, дающие ежегодно низкие результаты ЕГЭ. Итогом реализации проекта стал значительный рост показателей по математике, физике, биологии, истории, химии, в сравнении с показателями прошлого года. Так, по математике удалось повысить средний балл ЕГЭ на 6,8 балла и по физике на 3,11 балла.

Из 13 «школ роста», имеющих выпускников 11 классов, 9 – показали положительную динамику по русскому языку и 12 – по математике. Среди вечерних школ повысили результаты и выполнили муниципальное задание лишь выпускники ОСОШ № 1.

Таблица 7 

Количество выпускников 11-х классов дневных и вечерних общеобразовательных учреждений, получивших аттестат о среднем (полном) общем образовании и медаль «За особые успехи в учении» 

	Учебный

год


	11 класс

	
	получили 

аттестат
	Медаль «За особые успехи в учении» 

	
	
	золото
	серебро

	
	чел.
	%
	чел.
	%
	чел.
	%

	2007-2008
	6064
	99,18
	98
	1,62
	166
	2,74

	2008-2009
	4706
	96,1
	89
	1,89
	106
	2,25

	2009-2010
	3924
	96,7
	78
	2
	117
	2,98

	2010-2011
	4279
	96,9
	83
	1,88
	90
	2,03

	


2.2 Сопровождение учащихся «группы риска»
В течение 2010/2011 учебного года на внутришкольном учете (учет «группы риска») состояло 5090 детей и подростков, что составляет 5,4 % от всех учащихся школ. За каждым ребенком данной категории закреплен педагог-куратор. 

Для 1000 детей и подростков «группы риска» в школах города была организована работа 196 досуговых групп по интересам и трудовая занятость с оплатой труда для 310 подростков. Учреждения дополнительного образования привлекли в свои коллективы 997 учащихся «группы риска» и 461 учащегося, находящегося в социально-опасном положении. Кроме того 400 учащихся «группы риска» занимались по программам дополнительного образования на постоянной основе в учреждениях ведомства культуры, молодежной политики, физкультуры и спорта, 1423 – в школах. В целом охват учащихся «группы риска» дополнительным образованием составил 75%. Наметилась устойчивая тенденция увеличения доли учащихся «группы риска», охваченных различными формами дополнительного образования, в общем количестве детей данной категории. 

Таблица 8
Динамика охвата учащихся «группы риска» различными формами дополнительного образования

	Год
	2007
	2008
	2009
	2010

	Доля учащихся «группы риска», охваченных различными формами дополнительного образования в общем количестве детей «группы риска» (в %)
	63,5
	64,5
	65
	75


С целью коррекции поведения учащихся «группы риска» и помощи в социальной адаптации МОУ «ЦПМСС» г. Перми оказал комплексную социально-психологическую услугу 245 учащимся «группы риска», их родителям и педагогам. В результате работы 30% детей переведено в группу «норма». 1357 учащихся и воспитанников участвовали в психо-коррекционных программах и тренинговых занятиях. В целом охват детей «группы риска» специализированной социально-психологической помощью составил 31 %. По результатам коррекционной работы наблюдается рост доли учащихся, снятых с внутриведомственного учета с 22,1 % в 2009 до 27 % в 2010 году.

В течение учебного года была проделана большая работа по организации проектов, направленных на расширение спектра профилактических услуг для учащихся «группы риска». 

51 общеобразовательное учреждение включилось в движение «Школа – территория без наркотиков», целенаправленно проводя спортивные соревнования, акции, общешкольные мероприятия и психологические тренинги для формирования здорового образа жизни. В течение года три тысячи школьников стали активными участниками кинолектория с применением современных медиа-технологий.

Лучшими среди подростковых клубов и объединений учреждений дополнительного образования детей, активно привлекающих в свою работу учащихся «группы риска» и учащихся, находящихся в социально опасном положении (далее – СОП), признаны военно-патриотический клуб «Мужество» и клуб активного отдыха «Брусника» МАОУ ДОД «Центр детского творчества «Ритм», секции туризма и бокса МАОУ ДОД «Детско-юношеский центр имени В.Соломина», клуб «Мы» МАОУ ДОД «Центр детского творчества «Исток», подростковый клуб «Южный» МАОУ ДОД «Центр дополнительного образования для детей «Луч». 

С целью профилактики социального сиротства 540 родителей стали участниками программ родительского образования, реализуемых в общеобразовательных школах и дошкольных образовательных учреждениях. Наиболее успешными стали программы Лицея № 8, СОШ № 55, СОШ № 44, СОШ № 82, Детского сада № 209, Детского сада № 195, Детского сада № 152. 

Кроме того в 2010/2011 году департамент образования поддерживал социальную активность самих учащихся в работе по пропаганде здорового образа жизни, профилактике правонарушений в школе. С этой целью были организованы и проведены тематические конкурсы. Учащиеся вечерних школ создали проекты ученических активов, направленные на содействие правопорядку: «Безопасное будущее» (ОСОШ № 1), «Подросток и закон» (ВСОШ № 2), «Правовой ориентир» (учащиеся вечерней формы обучения СОШ № 121), «Школа личностного роста» (ЦО), «Школа социальной поддержки» (ОСОШ № 4), «Мы за здоровый образ жизни» (ВСОШ № 16), «Расписание на завтра» (ВСОШ № 5). В ходе реализации проектов в школах были сформированы школьные службы примирения, агитбригады, активы правоохранительной направленности. В конкурсе ученических проектов, направленных на формирование здорового образа жизни, выиграли команды семи общеобразовательных учреждений: СОШ № 1, 64, 100, 101,121, ОСОШ № 1 и ВСОШ № 2. В проектах работало около 100 учащихся, их деятельностью было охвачено 2000 человек: школьники, воспитанники ДОУ, жители микрорайонов. Наибольший интерес у населения города вызвала выставка фоторабот детей «Вредные и полезные привычки», созданная учащимися СОШ № 121 при поддержке педагогов ЦДТ «Исток» и размещенная в одном из торговых центров микрорайона «Водники», и театральная постановка учащихся СОШ № 64 «Как кот Базилио и лиса Алиса исправились».

В результате проделанной работы наблюдается рост результативности профилактической работы с учащимися «группы риска», занятости данной категории учащихся в программах дополнительного образования и досуговых клубах, снижение количества учащихся МОУ, совершивших преступления с 237 в 2007 до 185 в 2010 году.

Диаграмма 7
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2.3 Новое в образовании 

Внедрение новых государственных образовательных стандартов 

Современное общество выдвигает новые требования к системе образования. Среди современных школьников больше стало одаренных детей. В то же время появилось много школьников с ограниченными возможностями здоровья и часто болеющих, которым необходима помощь и поддержка. 

Дифференциация и индивидуализация обучения, учет интересов и склонностей ребенка – одна из ключевых идей, заложенных в содержание государственного образовательного стандарта нового поколения. Другая ключевая идея новых стандартов – воспитание. Схема нового образовательного стандарта дополнена ценностными ориентирами, где нарисован портрет выпускника, которого школа должна воспитать любознательным, ценящим себя, свою семью и Родину. Ребенок должен уметь учиться, владеть современными информационными технологиями и быть способен себя организовать.

Апробация федерального государственного образовательного стандарта ведется с начальной школы. В 2010/2011 учебном году в семи школах города Перми организована апробация новых требований к образовательному процессу в начальных классах: в школе № 2 с углубленным изучением предметов гуманитарного профиля; гимназии № 3; лицее № 3; школах № 72, № 93; № 119; школе № 135 с углубленным изучением предметов образовательной области «Технология».
С 1 сентября 2011 года новые образовательные стандарты начальной школы внедряются во всех общеобразовательных учреждениях. Каждое образовательное учреждение на основе примерной образовательной программы должно разработать свою основную образовательную программу, в которой отразит особенности введения стандарта. 

Разработка и утверждение основной образовательной программы происходят с обязательным участием органов общественного управления школой – управляющих и наблюдательных советов. Важно, что процесс апробации проходит в тесном сотрудничестве с родителями. 
Муниципальная модель профильного обучения

Эксперимент, связанный с реализации муниципальной модели профильного обучения (далее – ММПО) в общеобразовательных учреждениях города Перми, начался в 2005 г. На 1 сентября 2010 года в ММПО вошли 75 общеобразовательных учреждений из 119 (63%). К 2012 году планируется включение в модель всех общеобразовательных учреждений города. 

Особенностью модели является предоставление учащемуся в 10–11 классах возможности формирования собственного индивидуального учебного плана из набора предметов, предлагаемых образовательным учреждением. Ученик должен самостоятельно построить свою образовательную траекторию, оценивая свои интересы и склонности, учитывая требования образовательного учреждения, в котором он планирует получить профессиональное образование. 

Анализ результатов внедрения ММПО в системе образования г. Перми показал ее позитивное влияние на качество обучения. Учащиеся, изучавшие те или иные предметы на профильном уровне, показывают лучшие результаты по этим предметам на Едином государственном экзамене. 
Таблица 9
Информация о результатах ЕГЭ учащихся, 
изучавших предметы на базовом и профильном уровнях 

в 2010/2011 учебном году

	Предмет
	Базовый уровень
	Профильный уровень

	
	Количество сдававших ЕГЭ
	Использовали для поступления в ВУЗ
	%
	Количество обучавшихся
	Количество сдававших ЕГЭ
	Использовали для поступления в 
ВУЗ
	%

	История
	528
	137
	34%
	234
	204
	130
	64%

	Биология
	374
	139
	50%
	86
	77
	72
	94%

	Химия
	227
	147
	64% 
	57
	51
	50
	98%

	Физика
	544
	391
	75%
	304
	295
	280
	92%


В декабре 2010 года была проведена открытая городская конференция «Учим ребенка делать выбор», посвященная итогам реализации муниципальной модели профильного обучения. Участники конференции отметили, что основной проблемой в реализации ММПО является старая модель основной школы, блокирующая развитие способности к выбору. 
Муниципальная модель основной школы
В этом учебном году была разработана муниципальная модель основной школы (ММОШ) как основной механизм внедрения новых образовательных стандартов второй ступени обучения.

Главная идея модели – создание пространства выбора для учащихся на основной ступени общего образования. Основные элементы Муниципальной модели основной школы (далее – ММОШ), без которых невозможна модернизация основной школы:

· реализация новых форм организации образовательного процесса, основанных на выборе учащихся и их родителей;
· включение в учебный план школы современных видов образовательной деятельности – краткосрочных курсов, проектной, исследовательской работы, других;
· формирование системы социального партнерства при реализации части образовательного процесса – системы социальных практик, профессиональных проб;
· формирование системы взаимодействия с родителями при организации и реализации образовательного процесса;
· формирование практики тьюторского сопровождения подростков.

В 2011/2012 учебном году в апробацию ММОШ войдут 16 ОУ:

· СОШ №№ 22, 109, 12, 100, 14, 132, 32, 123, 55, 135, 6, 84;

· Лицеи №№ 4, 8, 5;

· Гимназия № 5.

Развитие международного образования
Развитие спектра образовательных услуг осуществляется и в рамках реализации ведомственной целевой программы (далее – ВЦП) «Создание образовательных учреждений нового вида на 2009-2011 годы». Для учащихся города предоставляются образовательные услуги международного уровня – новое направление профильной подготовки, дающее возможность свободно овладеть одним и (или) несколькими иностранными языками, изучать отдельные предметы на иностранном языке и получать сертификаты о среднем, дополнительном и довузовском образовании международного образца. В реализации ВЦП приняли участие 22 общеобразовательных учреждения. Данные образовательные услуги получили 1 677 учащихся города. 
На базе трех школ города реализуются программы Международного бакалавриата, позволяющие по окончании старшей ступени поступить без экзаменов в 2 500 вузов разных стран мира: 

СОШ №7 – программы начальной школы – 366 учащихся;
СОШ № 9 – программы основной школы – 458 учащихся;
Лицей № 10 – программы старшей школы – 26 учеников. 
Первые шесть выпускников 11-го класса Лицея № 10 успешно сдали экзамены по программам Международного бакалавриата. Это – первые ученики из школ города Перми, которые помимо российского аттестата о среднем (полном) общем образовании получат дипломы IB, позволяющие поступить в более чем 2,7 тысяч вузов мира. 
В 2011 году первые 6 учеников Лицея № 10 сдали выпускные экзамены на английском языке, чтобы получить Диплом международного бакалавриата. 

По билингвальному (двуязычному) образованию практически во всех районах города Перми открылись структурные подразделения: 

в СОШ № 1, 16, 80, 122, 153 – структурные подразделения СОШ № 12 – по изучению немецкого языка и подготовке к сдаче международных экзаменов по немецкому языку и получению немецкого языкового диплома первой, второй степени;
в СОШ № 27, 28, 59, 115, 127 – структурные подразделения СОШ № 22 – по изучению французского языка и подготовке к сдаче международного экзамена DELF;
в СОШ № 119, 70, 115, лицеях № 8, 9 работали структурные подразделения Лицея № 1 по изучению английского языка. На базе Лицея № 1 велась подготовка к сдаче международного экзамена по английскому языку IELTS 125 учащихся Лицея № 1, СОШ № 145, 50, 127 и 65.

В мае-июне 2011 года 191 ученик 10-11 классов пермских школ принял участие в международных экзаменах по иностранному языку. Международные сертификаты получили: 
- по немецкому языку 31 человек, 
- по французскому языку – 13, 
- по английскому языку – 144. 
Два ученика школы № 77 также сдали экзамен по английскому языку IELTS в центрах тестирования в Москве и в Великобритании. 

Результаты экзаменов оценивались по европейской шкале языковой компетенции, в которой выделяется 6 уровней, самый низкий из которых А1 показывает элементарное владение иностранным языком, а самый высокий –С1 соответствует профессиональному уровню владения, показывает свободное владение иностранным языком во всех сферах, сравнимое с уровнем владения носителем языка с высшим образованием. 
По английскому языку учащиеся из школ города Перми показали хорошие результаты, однако они в среднем ниже, чем результаты по России. Самый низкий балл – 5,0, что соответствует уровню В1-В2 – Intermediate-Upper-Intermediate. Самый высокий – 8,5 – показал ученик школы № 77, призер Всероссийской олимпиады по английскому языку Ефимов Дмитрий. Второй – ученица физико-математической школы № 146 – Тигунова Анна, также победительница Всероссийской олимпиады по английскому языку и призер по физике. Подготовка к экзамену велась учителями школ. Кроме того, 48 учащихся, сдававших экзамен, проходили дополнительную подготовку на базе Лицея № 1 в рамках городской программы «Международное образование». Был также использован и ресурс дополнительного образования – международные языковые лагеря и языковые центры. 

Французский язык в экзаменационном центре «Французского альянса» сдавали 11 учеников школы № 22. К экзамену дети подготовлены в рамках городской программы «Международное образование». Заявленные уровни: В1, В2 и С1 по европейской классификации языковой компетентности. 

Немецкий язык в течение 10 лет сдают ученики школы № 12 и уже второй год – ученики Гимназии № 8. Экзамен принимали специалисты Немецкого культурного центра им. Гёте – самого авторитетного немецкого языкового центра и экзаменационного центра по австрийскому немецкому языку, работающего на базе Пермского государственного технического университета. Экзамен решились сдать 7 учениц школы № 122, две ученицы Лицея №3. Эти дети изучают немецкий язык углубленно. Уровни сертификата по немецкому языку, на которые заявились дети, - А2и В1 по европейской классификации. 

Таблица 10
Достигнутые уровни владения иностранным языком 

учащимися 10-11 классов 

(по европейской шкале языковой компетенции)

	Образовательное учреждение 
	Язык
	Сдавали экзамен
	Справились 
	A 1
	A2
	B1
	B2
	C1
	C2

	Гимназия 1
	англ.
	3
	3
	
	
	
	
	3
	

	Гимназия 4
	англ.
	15
	15
	
	
	
	7
	7
	1

	Гимназия 5
	англ.
	5
	5
	
	
	
	5
	
	

	Гимназия 10
	англ.
	1
	1
	
	
	
	1
	
	

	Лицей 1
	англ.
	14
	14
	
	
	
	11
	2
	1

	Лицей 3
	англ.
	4
	4
	
	
	
	
	4
	

	
	нем.
	2
	2
	
	
	2
	
	
	

	СОШ 7
	англ.
	18
	18
	
	
	
	4
	12
	2

	СОШ № 12
	нем.
	22
	22
	
	5
	17
	
	
	

	СОШ 9
	англ.
	3
	3
	
	
	
	1
	1
	1

	СОШ 22


	англ.
	5
	5
	
	
	
	1
	4
	

	
	фр.
	18
	13
	
	
	6
	6
	1
	

	СОШ 50 
	англ.
	7
	7
	
	
	
	2
	4
	1

	СОШ 65 
	англ.
	5
	5
	
	
	
	5
	
	

	СОШ 77 
	англ.
	24
	24
	
	
	
	10
	11
	3

	СОШ 122 
	англ.
	8
	8
	
	
	
	8
	
	

	
	нем.
	7
	7
	
	5
	2
	
	
	

	СОШ 127 
	англ.
	12
	12
	
	
	
	10
	2
	

	СОШ 145 
	англ.
	13
	13
	
	
	1
	8
	3
	1

	СОШ 146
	англ.
	2
	2
	
	
	
	1
	
	1

	СОШ 153 
	англ.
	5
	5
	
	
	
	4
	
	1

	Всего англ. язык 
	144
	144
	
	
	1
	78
	53
	12

	Всего нем. язык
	31
	31
	
	10
	21
	
	
	

	Всего фр. язык
	18
	18
	
	6
	6
	1
	
	

	Итого
	
	193
	188
	
	16
	28
	79
	53
	12


Международные экзамены по немецкому языку также сдали ученики 5-9 классов. Из них 35 учеников Гимназии № 8, а также 3 ученицы средней школы № 1 и ученица школы № 80, которые подготовлены в рамках городской программы «Международное образование». Экзамен был успешно сдан всеми учащимися. 

Школа № 22 также традиционно готовит своих учеников 5-9 классов к сдаче международных экзаменов. В 2011 году международный сертификат уровня А2 получили 26 учащихся 5-9 классов, уровня В1 – 12. Мы надеемся, что школа № 22 начнет активно готовить учащихся структурных подразделений к международным экзаменам и будет способствовать повышению качества преподавания французского языка в школах города. 

Таблица 11
Достигнутые уровни владения иностранным языком 

учащимися 5-9 классов 

(по европейской шкале языковой компетенции)

	Образовательное учреждение 
	Язык
	Сдавали экзамен
	Справились 
	A 1
	A2
	B1
	B2
	C1
	C2

	Гимназия № 8
	нем.
	32
	32
	29
	3
	
	
	
	

	СОШ № 1
	нем.
	3
	3
	
	3
	
	
	
	

	СОШ № 80
	нем.
	1
	1
	
	1
	
	
	
	

	СОШ № 22
	фр.
	38
	38
	
	26
	12
	
	
	

	Всего нем. язык
	36
	36
	29
	7
	
	
	
	

	Всего фр. язык
	38
	38
	
	26
	12
	
	
	

	Итого 
	
	74
	74
	29
	33
	12
	
	
	


При Лицее № 10 работает структурное подразделение «Ресурсный центр социально-культурного проектирования на основе CAS-технологий». Он является городской площадкой, реализующей социально значимые культурно ориентированные проекты, в том числе международного уровня. 

Школами № 9, 12, 22 проведены мероприятия международного уровня: традиционный театральный фестиваль «Прикамское чудо» для школ международного бакалавриата и праздничное итоговое представление «Шаг в будущее» для школ билингвального образования. Успешно работал немецкий языковой лагерь «Зигфрид» на базе курорта Усть-Качка, где стажировались учащиеся и учителя. Состоялись стажировки учащихся школы № 12 и ее структурных подразделений в Германии, учащихся школы № 22 – во Франции. 

На базе школы № 22 проведен всероссийский семинар билингвальных школ, в ходе которого было подписано соглашение между департаментом образования администрации города Перми и Посольством Франции о сотрудничестве в сфере образования. 

В 2011 году запущен проект «Говорим по-английски» на базе трех общеобразовательных школ: СОШ № 42, 84, 129. Задача проекта – научить практическим навыкам владения английском языком учащихся «обычных» школ. В июне 2011 года в СОШ № 84 проведен первый межшкольный языковой лагерь для учеников 8-10 классов, участники которого встретились и пообщались на английском языке с гостями из американского города-побратима Луисвилль, а также подготовили фильмы и презентации на английском языке для других городов-побратимов Перми. 
Электронные дневники и журналы

Для школьников и их родителей на портале «Образование web 2.0» работает система «Электронный дневник». Портал можно найти в сети Интернет по адресу http://web2edu.ru. Электронный дневник предоставляет информацию о текущей успеваемости школьников. В нем можно увидеть отметки ученика с комментариями педагога, рейтинг учащегося, точные данные о посещаемости уроков, темы уроков, сведения о домашнем задании и необходимом времени для его выполнения. Кроме того, в системе работает безопасная социальная сеть, в которой проводятся интеллектуальные игры и конкурсы для учащихся и педагогов. 

Электронный дневник доступен в сети Интернет самому ученику и его родителям, получившим у классного руководителя пароль и логин. Если отсутствует постоянный доступ к Интернету, можно подписаться на услугу SMS-информирования и два раза в неделю получать выписку всех выставленных оценок.

В 2010/2011 году электронные дневники имеют 90% пермских школьников. В системе работает 134 из 139 школ города, включая специальные (коррекционные), вечерние (сменные) школы и негосударственные образовательные учреждения. 
Не ведутся электронные дневники только в 6 учреждениях: СОШ № 66, 88, 105, 121, начальная школа-детский сад № 5, Лицей № 1. 
10 учителей школ города Перми стали победителями краевого конкурса «Лучший совместный урок-2011» по совместной подготовке к урокам в современной информационной технологии Wiki: 

Андреева Ольга Леонидовна, СОШ № 119 (английский язык);

 Гученко Галина Васильевна, СОШ № 40 (физика);

Дорошенко Светлана Анатольевна, Гимназия № 33 (химия); 

Кашина Лариса Алексеевна, СОШ № 124 (математика);

Мутагарова Люция Рифовна, Гимназия № 33 (физическая культура);

Янц Марина Николаевна, СОШ № 129 (физика);

Жукова Наталья Николаевна, СОШ № 32 (информатика);

Круглова Татьяна Юрьевна, СОШ № 47 (русский язык);

Матлашевская Лилия Петровна, Гимназия № 2 (математика);

Трушина Наталья Рахматуллаевна, Лицей № 8 (химия). 

Среди победителей много авторов, представивших междисциплинарные уроки, такие как «Азбука детектива: решение логических задач методом логических выражений» (Жукова Н.Н.), «Химические элементы в клетках живых организмов» (Трушина Н.Р), интегрированный сюжетный урок «Сказочная Спортландия» (Мутагарова Л.Р.).

2.4 Проблемы и перспективы в сфере услуг общего образования

Несмотря на значительный рост показателей качества, в системе образования города Перми имеются отдельные проблемные точки. Вопросами, требующими дополнительной работы, остаются 

- качество образования по предметам естественнонаучного цикла и математике, важные для стратегического развития города с инновационной экономикой; 

- качество преподавания иностранного языка, прежде всего английского языка, приобретение учащимися практических навыков владения разговорным и деловым иностранным языком; 

- низкое качество образования в отдельных школах и, следовательно, низкий спрос на услуги отдельных учреждений образования;

- неравномерное распределение количества мест в учреждениях общего образования (часть школ переполнены, часть имеют низкую наполняемость). Особая напряженность возникает в микрорайонах с активной застройкой Садовый, Парковый, Нагорный, Островского.
Таким образом, с учетом стратегии развития города Перми в качестве перспективных направлений развития общего образования на 2011/2012 учебный год могут быть названы: 

- введение государственного образовательного стандарта начального общего образования; 

- повышение качества образования по предметам естественнонаучного цикла и формирование мотивации учащихся к изучению этих предметов; 

- развитие практических навыков владения иностранным языком в массовой школе; 

- реализация модели основной школы, формирующей способность к выбору образовательной траектории у учащихся; 

- развитие сети школ, предлагающих уникальные образовательные услуги, привлекательные для населения;

- определение приоритетных направлений и инновационных форм организации внеурочной деятельности учащихся. 

Раздел 3. Внеучебная жизнь: успехи и достижения

3.1 Участие школьников в интеллектуальных конкурсах

Участие учащихся города Перми во Всероссийской олимпиаде школьников в 2010-2011 учебном году
Школьный этап Всероссийской олимпиады школьников 2010/2011 учебного года в г. Перми проводился по 20 предметам. Муниципальный этап Всероссийской олимпиады школьников 2010/2011 учебного года в г. Перми проводился по 21 предмету. Общее количество участников составило 12205 чел. (в 2009/2010 учебном году – 12303). 
Победителями муниципального этапа стали 58 учащихся, призерами – 362 (в 2009/2010 учебном году – победителями стали 97 учащихся из 43 учреждений образования, призерами – 434 учащихся из 63 учреждений). Наибольшее число победителей и призеров в СОШ № 146 г.Перми – 70, СОШ № 9 – 35, Лицей № 2 – 31, Гимназия № 17 – 28, СОШ № 22 – 19.

По результатам регионального этапа Всероссийской олимпиады в 2010/2011 учебном году, в котором принимали участие 546 пермских школьников, стали победителями 38, призерами – 116, общее число дипломов – 154. По сравнению с прошлым годом увеличилось общее количество призеров и победителей (в 2009/2010 учебном году их было 126, из них 40 победителей и 86 призеров). 
Наибольшее число победителей и призеров регионального этапа Всероссийской олимпиады школьников составляют учащиеся школ с углубленным изучением соответствующих предметов: из 8 победителей и призеров регионального этапа олимпиады по немецкому языку 4 – учащиеся СОШ № 12, из 11 победителей и призеров по информатике – 6 учащиеся СОШ № 9; из 11 победителей и призеров по физике 7 – учащиеся СОШ № 146; из 4 победителей и призеров по экологии – 2 учащиеся СОШ № 132; из 6 победителей и призеров по праву 2 – учащиеся СОШ № 2. Учащиеся СОШ № 146 с углубленным изучением физики, математики и информатики занимают призовые места также на олимпиадах по другим предметам, в частности, из 9 победителей и призеров регионального этапа олимпиады по биологии – 4 учащиеся СОШ № 146. В число победителей олимпиад по различным предметам традиционно входят ученики гимназий: в 2010/2011 учебном году из 6 победителей и призеров регионального этапа олимпиады по географии – 3 учащиеся Гимназии №2. 

Победители и призеры заключительного этапа Всерссийской олимпиады школьников 2009/2010 учебного года подтвердили высокие результаты

В заключительном этапе Всероссийской олимпиады школьников приняло участие 75 человек, из которых 10 стали победителями, 20 – призерами. Общее число завоеванных дипломов – 30.
Таблица 12
Информация о победителях заключительного этапа Всероссийской олимпиады школьников в 2010-2011 учебном году

	Предмет
	Фамилия, имя
	Заключи-тельный этап
	Класс
	МОУ

	Биология
	Истомин Иван
	Победитель
	11
	СОШ № 146

	Информатика
	Гордеев Алексей
	Победитель 
	10
	СОШ № 9

	История
	Аликин Павел
	Победитель
	11
	Гимназия № 17

	Литература
	Гладышева Александра
	Победитель 
	10
	СОШ № 22

	
	Ибрагимова Карина
	Победитель
	10
	СОШ № 7

	Право
	Зотеева Анна
	Победитель
	11
	Лицей № 2

	Обществознание
	Блюмина Анна
	Победитель
	11
	Гимназия № 8

	Русский язык
	Аликин Павел
	Победитель
	11
	Гимназия № 17

	
	Шучалова Юлия
	Победитель 
	11
	Гимназия № 4

	Экономика
	Казанцев Дмитрий
	Победитель
	10
	Гимназия № 17


3.2 Успехи творческих коллективов 

Высокое качество пермского дополнительного образования продемонстрировано ведущими детскими коллективами и обучающимися учреждений дополнительного образования детей в ходе конкурсных мероприятий российского и международного уровней.

Образцовый детский коллектив театра-студии «КОД» МАОУ ДОД «Дворец детского (юношеского) творчества» (далее – Дворец) завоевал гран-при и 3 специальных индивидуальных приза на VIII Международном фестивале-семинаре детской театральной педагогики «Пролог-Весна-2011» в Москве. Коллектив удостоен диплома за спектакль, актеры – дипломами за лучшую женскую и мужскую роли на II Международном фестивале детских и молодежных театров «Вильнюсская рампа-2010» (г.Вильнюс (Литва). Воспитанник студии Влад Тутак завоевал бронзовую медаль на X Всероссийских дельфийских играх молодежи и школьников (г. Тверь).

Образцовые детские коллективы Дворца «Мозаика», «Антарес», «Мелодия», «Ассорти-шоу», «Миллениум», «Надежда» стали лауреатами международных фестивалей и конкурсов «Невские созвездия» (г. Санкт-Петербург), «Зимняя сказка-2011» (г. Прага, Теплице (Чехия), «Полет колибри» (г. Хельсинки (Финляндия), «Цветущая Чехия» (г. Прага (Чехия), «Вдохновение» (г. Уфа), «Зажги звезду» (г. Пермь), «Содружество талантов» (г. Казань), «Будущее планеты» (г. Санкт-Петербург). 

Геологи из первой юношеской геологической парии Дворца (далее – ЮГП) и ЮГП «Монолит» заняли 10 призовых мест на открытой олимпиаде школьников по геологии на базе Московского государственного университета им. М.В. Ломоносова, открытой олимпиаде школьников Санкт-Петербурга, на Международной научно-практической конференции студентов, аспирантов и молодых ученых «Геология в развивающемся мире» (г. Пермь).

Команда МАОУ ДОД «ЦДТ «Ритм» на XI школьно-юношеском чемпионате России по игре «Что? Где? Когда?» (г. Уфа) заняли 2 место. Дуэт Пархоменко Илья и Тришкина Лина на Международном турнире по спортивным бальным танцам «Aсademy Cap-2011» (г. Москва) получили золотые медали, а Тараканов Александр и Онянова Екатерина – бронзовые.

Образцовый детский коллектив «Детский балет Ларисы Старковой» МАОУ ДОД «Дом детского творчества «Пермячок» стал лауреатом IV детского хореографического фестиваля в г. Турку (Финляндия), победителем международного конкурса «Отражение» в Санкт-Петербурге.

Образцовый детский цирковой коллектив «Пируэт» МАОУ ДОД «Центр дополнительного образования детей «Радуга» стал победителем Международном фестиваля циркового искусства «Пражский звездопад» (Чехия). 

Ансамбль эстрадно-спортивного танца «Эдельс» МАОУ ДОД «ЦДТ «Юность» стал призером Всемирной танцевальной олимпиады в Москве.

Коллектив изостудии «Семицветик» МАОУ ДОД «ДЮЦ «Антей» вошел в состав призеров российского интернет-конкурса декоративно-прикладного творчества «Весеннее вдохновение».

Результативным стал год для ведущих детских творческих коллективов МАОУ ДОД «ДЮЦ «Рифей»: центр духовой музыки стал обладателем гран-при международного конкурса «Золотая осень» (г. Пермь), а также гран-при финала международного конкурса «Волга в сердце впадает мое» (Астрахань), образцовый детский ансамбль баянистов и аккордеонистов «Импровиз» получил гран-при международного конкурса-фестиваля «Баденские сезоны» (г. Баден-Баден (Германия), образцовый детский шоу-театр «Бибигон» стал лауреатом 1 степени международного конкурса «Хрустальная магнолия» (г.Сочи). Образцовые детские коллективы «Улыбка», «Аншлаг», «Красава», «Стиль», ансамбль «Каприз» стали лауреатами IX Международного молодежного фольклорного фестиваля «Приморско-2011» (Болгария). 

Образцовый детский спортивно-эстрадный ансамбль «Танц-класс» МАОУ ДОД «Центр детского творчества «Сигнал» стал победителем и призером по всем возрастным группам участников Международного детского и юношеского конкурса-фестиваля «Звездная осень» (г. Пермь), международного детского, юношеского и взрослого конкурса-фестиваля хореографического искусства «В мире таланта» (г. Пермь). Коллектив признан лучшим на X Всероссийском фестивале-конкурсе молодежных коллективов современного танца в г. Екатеринбурге и Российском конкурсе-фестивале детских хореографических коллективов «Синяя птица» (г. Балаково). Образцовый ансамбль народного танца «Рябинушка» и ансамбль спортивно-эстрадного танца «Колибри» стали лауреатами и дипломантами в 7 номинациях VI Всероссийского фестиваля-конкурса исполнителей современной хореографии «Прикамский Олимп-2011» (г. Пермь). 

Образцовый детский оркестр народных инструментов «Калинка» МАОУ ДОД «ЦДОД «Мотовилиха» и ансамбль народных инструментов МАОУ ДОД «Дворец детского (юношеского) творчества» стали победителями ежегодного Всероссийского патриотического фестиваля-конкурса «За Россию и свободу!».

Ансамбль народной песни «Закамушка» МАОУ ДОД «ЦДТ «Исток» стал лауреатом XIV Международного фестиваля-конкурса патриотического творчества и ремесел «Краски народов мира» в г. Екатеринбурге.

Юные спортсмены, обучающиеся в секциях учреждений дополнительного образования детей, стали победителями и призерами международных, всероссийских и краевых официальных соревнований по спортивной акробатике, легкой атлетике, фехтованию, борьбе самбо, дзюдо, каратэ, вольной борьбе, баскетболу, пауэрлифтингу и другим видам спорта.
3.3 Поддержка школьного движения КВН

В сезоне 2010/2011 года прошел VI Чемпионат и кубок команд Школьной лиги КВН. В чемпионате приняли участие 52 школьные команды, в кубке – 23 команды. Проведено 22 игры, в которых в качестве игроков приняли участие 1000 школьников, в качестве болельщиков – 8000 человек.

Победители VI Чемпионата Школьной лиги КВН (городской этап):

1 место – команда «Как бы» СОШ № 99;

2 место – команда «Ветер в голове» Гимназия №7;

3 место – команда «Перемена» Лицей № 4.

В краевом Чемпионате Школьной лиги КВН городские команды заняли 1 и 2 место – это команды «Перемена» и «Ветер в голове». Успешно выступили команды школ № 24, 145, 116, 7, Лицеев № 2 и 3.

В прошедшем учебном году сборная команда города Перми заняла 2 место среди всех команд Школьной лиги КВН России на итоговых играх в Москве.

3.4 Спорт. Итоги спартакиады
В 2010/2011 учебном году организованы и проведены следующие значимые спортивно-массовые мероприятия:

· спартакиада школьного спорта для учащихся муниципальных

образовательных учреждений (школ);
· спартакиада дошкольных образовательных учреждений;
· спартакиада среди руководителей образовательных учреждений.

В финальных соревнованиях Спартакиады школьного спорта участвовало 2000 учащихся из 70 школ города. В целом в рамках Спартакиады проведено 2409 соревнований, в которых приняли участие практически все учащиеся. По результатам комплексного зачета самыми успешными оказались Лицей № 3, СОШ № 127, Лицей №1, СОШ № 72, СОШ № 64, СОШ № 55, Школа-интернат №1, Школа-интернат № 6, Школа-интернат № 113.

В V краевой Спартакиаде Пермского края в 2010 году сборная команда города Перми заняла 1 место.

В рамках II Спартакиады «Олимпийские надежды» среди воспитанников дошкольных учреждений проведено 31 спортивно-массовое мероприятие с участием 1592 детей. В Спартакиаде приняло участие более 60% ДОУ.

Кроме того, в мае 2011 года прошла легкоатлетическая эстафета «Один за всех все за одного», в которой приняли участие 460 учащихся из 21 школы, в результате проведенной Спартакиады ГТО 204 школьника из 45 школ сдали нормативы и получили значки ГТО. 

В краевых соревнованиях «Президентские спортивные игры» команда Лицея № 3 заняла 2 место. В легкоатлетической эстафете «Звезда» город Пермь представляли 26 школ, победили команды СОШ № 64, СОШ № 127, СОШ № 61.

Раздел 4. Ресурсы управления системой образования
4.1. Кадры
Сведения о численности и составе основного персонала учреждений города Перми, реализующих программы общего, дошкольного и дополнительного образования на 01.01.2011

Таблица 13
	Тип учреждения
	Всего
	Имеют образование


	Возраст



	
	
	Высшее профессиональное образование
	Из них педагогическое
	Среднее/начальное профессиональное
	Из них педагогическое
	Среднее (полное) общее
	моложе 25 лет
	25-35 лет
	36-54 лет
	пенсионного возраста

	СОШ
	5019
	4228
	3952
	752/

14
	674
	25
	397
	691
	2929
	1002

	ДОУ
	3427
	1216
	1023
	2193
	1893
	17
	339
	1105
	1538
	445

	УДО
	1265
	602
	387
	404/

100
	179
	151
	155
	233
	583
	294

	Всего
	9711
	6046
	5362
	3349/114
	2746
	193
	891
	2029
	5050
	1741


Сведения об аттестации педагогических и руководящих работников на квалификационные категории в динамике за 3 года
Таблица 14
	Учебный 

год
	Всего имеют категории, %
	Высшая категория, %
	Первая категория, %
	Вторая категория, %

	2008/2009
	85,9
	25,8
	37,8
	22,3

	2009/2010
	86,7
	27,3
	37,9
	21,5

	2010/2011
	90
	27,7
	38,8
	24,1


Сведения об аттестации педагогических и руководящих работников на квалификационные категории по типам образовательных учреждений в 2010/2011 учебном году

Таблица 15
	ОУ
	Всего имеют категории, %
	Высшая категория, %
	Первая категория, %
	Вторая категория, %

	СОШ
	95,9
	33,5
	42,3
	20

	ДОУ
	83,3
	20
	34
	29,1

	УДОД
	86,1
	33
	27,7
	25,3


4.1.1. Итоги Года учителя
Впервые в истории образования Перми, как и всей страны, 2010 год проходил под знаком Года Учителя. В городе прошло большое количество мероприятий для учителей (в том числе с участием родителей), организованы репортажи по радио и телевидению. «Сверхзадачей» при планировании и организации всех мероприятий Года Учителя – стала идея показать высокий профессионализм, достижения, огромную и качественную работу, которую ежедневно добросовестно и с полной отдачей выполняют на своём рабочем месте пермские педагоги. 

Открыл Год Учителя в Перми Форум лучших учителей. В конкурсе лучших педагогов, который проведён в рамках Форума, приняли участие педагоги всех возрастов и специальностей. Городское жюри выбрало 50 самых лучших педагогов в 10 номинациях, все они награждены путевками выходного дня на курорт «Ключи». Очень красивым, добрым и светлым был сам праздник – чествование победителей и призёров Форума, передача эстафеты от Года молодёжи Году учителя. 

В апреле состоялся ещё один форум педагогов – Открытый городской форум «Образовательные инициативы XXI века», который собрал участников из города Перми и других городов России. Инновационный опыт образовательных учреждений города был представлен в ряде докладов, на 17 презентационных и дискуссионных площадках, предложен для распространения на Ярмарке инноваций. За 3 дня в форуме приняли участие более 3 000 человек. 
Во Всероссийском Учительском форуме, который прошел в Пензе, Пермский край представляли 5 учителей города Перми. Они показали открытые уроки и презентовали опыт работы. 

Для молодых педагогов прошли районные слёты молодых специалистов, создана Ассоциация молодых специалистов «PRO-движение», члены которой на городском слёте выдвинули свои инициативы. В декабре для данной категории педагогов был организован большой городской праздник «Юность. Знание. Опыт». 

В рамках празднования Дня учителя проведён марафон «Год учителя шагает по Перми», который включил в себя: 

- конкурсный отбор для занесения лучших представителей в Книгу Почёта и Галерею Славы отрасли «Образование»,
- 4 конкурса для учащихся, 

- городскую акцию «Строим новый Дом учителя», 

- районные гала-концерты конкурса «Минута славы педагога», 

- спортивные праздники в образовательных учреждениях с участием детей и родителей, 

- районные праздники в честь Дня учителя,

- концерт-посвящение для ветеранов педагогического труда «От сердца к сердцу», 

- городской праздник «День учителя» с чествованием работников, занесённых в Книгу Почёта отрасли «Образование», 

- праздник для молодёжи отрасли, 

- встречу лучших педагогов с Главой города И.Н. Шубиным, 

- акцию «Подарок – учителю» – 5 967 учителей получили в подарок нетбуки, 

- мероприятия и праздники в образовательных учреждениях.

В Год учителя были организованы и проведены не только ставшие традиционными конкурсы Учитель года и Современный воспитатель, но и новые. 

Впервые был проведён конкурс «Династии в образовании». Конкурс проводился с целью выявления и поддержки педагогических династий, внёсших существенный вклад в развитие городской системы образования. В нём приняли участие 52 династии. Все участники получили ценные призы, памятные подарки. Было принято решение проводить один раз в два года фестиваль педагогических династий.

В 2010 году были подведены итоги Всероссийского конкурса «Детские сады – детям». Из 500 участников лауреатами конкурса стали 37 детских садов. Детский сад № 233 города Перми стал лауреатом федерального проекта партии «Единая Россия» «Детские сады – детям» в номинации «Лучший муниципальный детский сад». 
В ноябре прошёл городской этап нового отраслевого конкурса «Минута славы педагога». Лучшие прикладные работы участников демонстрировались в Доме учителя, а лучшие концертные номера были представлены на закрытие Года Учителя в Перми, прошедшим в виде Гала-концерта призёров художественного направления конкурса «Минута славы педагога».

Итоги профессиональных конкурсов
Проведенный в феврале 2010 года городской этап традиционного конкурса «Учитель года» впервые прошел по модели Всероссийского конкурса. В нем приняли участие 197 участников, из них 109 учителей, 69 воспитателей, 19 руководителей.
Таблица 16
Итоги конкурса «Учитель года»

	Год 
	Призёров в крае
	Призёров в России

	2007
	4
	

	2008
	6
	1

	2009
	3
	1

	2010
	6
	1 (Лауреат)

	2011
	6
	Октябрь 2011


Победитель краевого конкурса в номинации «Воспитатель ДОУ» Баландина Н.Н. стала лауреатом первого Всероссийского конкурса «Воспитатель года России – 2010». Победитель краевого конкурса «Учитель года – 2011» в номинации «Учитель старшей школы» Лядова Е.В. будет представлять Пермский край в сентябре-октябре 2011 года в конкурсе «Учитель года России – 2011».

В первом полугодии 2011 года разработаны и реализованы модели принципиально новых конкурсов – «Мастер педагогического труда» и «Молодая смена». Кроме этого, проведен конкурс методических и дидактических разработок в рамках второй городской Ярмарки инноваций.
Таблица 17
Количество участников и призёров конкурсов 
	Название конкурса
	Участников городского этапа 
	Призёров городского этапа
	Участников на краевом этапе
	Призёров на краевом этапе
	Эффективность участия на краевом этапе

	Учитель года – 2011
	240
	23
	12
	6
	50%

	Современный воспитатель – 2010 
	49
	12
	-
	-
	-

	Первые шаги – 2010 
	68
	27
	-
	-
	-

	Мастер педагогического труда
	182
	27
	
	
	

	Молодая смена
	75
	23
	
	
	

	Минута славы педагога
	215
	47
	
	
	

	Книга Почёта отрасли «Образование»
	87
	33
	
	
	

	Конкурс методических и дидактических разработок в рамках городской Ярмарки инноваций
	297
	27
	
	
	


Таким образом, в городских конкурсах профессионального педагогического мастерства приняли участие 1213 педагога и руководителя, 219 человек (18,1%) стали победителями и призёрами. Призовой фонд конкурсов составил 4,635 миллиона рублей (в 2009/2010 учебном году – 3,974 миллиона рублей). 

В рамках конкурса на денежное поощрение лучших учителей документы предоставили 48 педагогов. Городская экспертная группа отобрала 37 материалов в соответствии с квотой для города Перми. 

13 учителей получили поощрение в размере 200 000 руб., 17 – в размере 20 000 руб. Результативность участия в конкурсе составила 81,1% (в 2010 году – 65%). 

4.1.2. Введение новой системы оплаты труда

В 2010/2011 учебном году продолжалась работа по введению новой системы оплаты труда (далее НСОТ) в муниципальных образовательных учреждениях города Перми. Для регулирования вопросов по НСОТ были изданы две редакции постановления администрации города Перми от 20.10.2009 № 705 «Об утверждении Положения об оплате труда работников муниципальных учреждений, подведомственных департаменту образования администрации города Перми» (ред. от 07.10.2010 № 667, от 16.03.2011 № 100).

Для анализа внедрения НСОТ, выявления проблем, оказания методической помощи учреждениям в каждом районе города работала мобильная группа. В состав группы вошли начальник районного отдела образования, специалисты управления персоналом и управления финансами. Практически все выходы в учреждения сопровождали председатели районных профсоюзных комитетов. В течение учебного года мобильными группами посещено более 200 учреждений, в ряд ОУ были повторные выходы, в отдельных – организованы проверки по приказу начальника департамента.

В сентябре-октябре проведен анализ заработной платы основных работников, работающих на ставку и более и получающих заработную плату ниже прожиточного минимума. В большинстве учреждений таких сотрудников нет. С руководителями тех учреждений, где есть основные работники, живущие за чертой бедности, было проведено собеседование по выяснению причин низкой зарплаты. В основном педагоги получают низкую заработную плату из-за низкой квалификации, небольшой нагрузки, малой стимулирующей части (качество образования и результативность педагогического труда оставляют желать лучшего).

Продолжен ежемесячный мониторинг НСОТ, на основе данных которого проходит анализ заработной платы персонала. 
Глубокий анализ внедрения НСОТ, сопоставительный анализ заработной платы был проведен за 2010 год – первый полный год реализации НСОТ. По итогам этого анализа совместно с крайкомом профсоюза в каждом районе города организованы круглые столы с руководителями ОУ и председателями первичных профсоюзных организаций. 
Образовательные учреждения города начали внедрение НСОТ без дополнительного финансирования, поэтому значительного повышения заработной платы не произошло. За счет жестких рамок в делении фонда оплаты труда на основной и иной персонал, оптимизации штатного расписания, использования других управленческих механизмов, заработная плата основного персонала в среднем по городу увеличилась:

- у учителей – на 18,5 %;

- у воспитателей – на 24 %;

- у младших воспитателей, помощников воспитателей – на 29,8 %;

- у педагогов в УДО – на 29 %.

Данные приведены относительно повышения заработной платы за ставку по итогам 2010 года.

В течение всего года по проблемам НСОТ продолжала работать «горячая линия» и форум на едином портале пермского образования, в конце марта – начале апреля была организована «горячая линия» по системе стимулирования работников учреждений. На «горячую линию» по системе стимулирования поступило более 30-ти звонков, по 18-ти обращениям были организованы выходы в образовательные учреждения (совместно с председателями райкомов профсоюза), в 4-х учреждениях состоялись проверки по приказу начальника департамента. По всем обращениям заявителям даны ответы.

Для приведения локальных актов учреждений, регламентирующих НСОТ, в нормативное состояние, во избежание ошибок в расчете заработной платы, были изданы Методические рекомендации о введении новой системы оплаты труда, о выплатах стимулирующего и компенсационного характера. 

В течение всего учебного года осуществлялось консультирование руководителей и главных бухгалтеров учреждений по вопросам новой системы оплаты труда.
4.1.3. Развитие кадрового потенциала 
За последние годы отмечается тенденция стабильного притока в отрасль молодых специалистов, а также увеличение в целом их общего количества:
Диаграмма 8
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Таблица 18
Выпускники вузов и ссузов, поступившие на работу
	Год
	Количество выпускников вузов, поступивших на работу
	Количество выпускников ссузов, поступивших на работу
	Всего 

вновь

пришедших в ОУ города молодых специалистов



	
	ПГПУ
	ПГУ
	Прочие вузы
	Всего из вузов
	ППК №1
	Прочие ссузы
	Всего из ссузов
	

	2008
	44
	14
	7
	65
	16
	36
	52
	117

	2009
	112
	24
	10
	146
	43
	102
	145
	291

	2010
	111
	23
	10
	143
	33
	100
	133
	276


При небольшом снижении количества вновь пришедших в отрасль молодых специалистов в 2010 году, отмечается рост общего количества специалистов имеющих стаж работы до трех лет за счет того, что после 1–2 лет работы в ОУ они не уходят из образования, как это было несколько лет назад. 

Повышение количества молодых специалистов, имеющих высокое качество образования, 
В 2011 году был запущен проект «Поколение будущего», основной целью которого является привлечение в отрасль молодых специалистов, имеющих высокое качество образования, что является приоритетным направлением деятельности департамента образования. В рамках проекта был проведен конкурс «Молодая смена», участниками которого стали не только молодые специалисты, но и студенты педагогических специальностей вузов и ссузов г. Перми. 
В этом учебном году состоялась традиционная Ярмарка педагогических вакансий. Обновленный формат IV Ярмарки позволил увеличить количество её участников: 44 образовательных учреждения, 387 студентов вузов и ссузов. Было представлено более 80 вакансий. 

Традиционным стало проведение круглого стола в рамках выставки «Образование и карьера». На круглом столе «Молодой педагог XXI века» обсуждались вопросы привлечения и удержания молодежи в образовательных учреждениях города Перми.

Продолжает развиваться общественное объединение молодых специалистов. В Доме учителя проходят заседания Совета ассоциации молодых специалистов системы образования города Перми «PRO-движение». Продолжается проект – Школа молодого педагога. За учебный год проведено 4 заседания Школы, организованы мастер-классы опытных педагогов. Активно осваивается интернет-пространство: в социальных сетях и на «Образовательной волне» единого портала пермского образования созданы тематические блоги и группы для общения молодых специалистов. 

Кроме этого в Доме учителя для молодых педагогов и студентов проведено около 30 мероприятий, охвативших более 400 человек. Организованы творческие мастерские педагогов-победителей нацпроекта «Образование». 
Молодые учителя участвовали в работе клубов «Уникальный кадр» и «Школа семейного счастья». В Татьянин день для студентов педагогических специальностей и молодых специалистов был организован студенческий бал.

Департамент образования продолжает активно сотрудничать с общественными организациями работников отрасли «Образование».

В течение учебного года на заседаниях Коллегии руководителей образовательных учреждений совместно с департаментом образования администрации города Перми были рассмотрены актуальные вопросы образования: проблемы повышения качества образования, привлечения в отрасль молодых специалистов, организации эффективной деятельности руководителя учреждения, стимулирования работников и т.д. Члены коллегии выступали в качестве экспертов в различных мероприятиях и конкурсах. Представители Коллегии приняли участие в VI Всероссийском Педагогическом Собрании в Москве.
Работа Ассамблеи Советников отрасли «Образование» города Перми внесла значительный вклад в развитие системы образования. Так экспертное мнение Советников поддерживает и корректирует приоритетные направления работы департамента.

Особо можно выделить деятельность методических (предметных) объединений педагогов. 

Практика показывает, что методические (профессиональные) объединения сегодня наиболее эффективный инструмент для развития профессиональных компетенций педагогов, определения и реализации их образовательных потребностей. В 2010/2011 году работало 78 методических объединений по предметному признаку и по направлениям методической деятельности (районные, межрайонные, городские).

Методические объединения, как профессиональные сообщества, осуществляют первичную экспертизу педагогического опыта участников профессиональных конкурсов, являются площадкой для трансляции передового педагогического опыта. В прошедшем учебном году 624 педагогических работника воспользовались предоставленной возможностью для транслирования собственного опыта работы, получения экспертной оценки, что было использовано и при прохождении процедуры аттестации (отражено в «портфолио»). Презентация опыта в рамках методических объединений позволяет педагогам заявить о себе как о поставщиках образовательных услуг.

О потребности в профессиональном общении свидетельствует охват педагогов методическими мероприятиями. В 2010/2011 учебном году цифра составила 10 297 человек.

Укрепление и развитие управленческого потенциала отрасли «Образование» по-прежнему остается одной из основных задач в работе управления персоналом. В основе решения этой задачи лежит ежегодное планирование потребности в руководящем составе системы образования и поиск эффективных механизмов укрепления директорского корпуса. В 2010/2011 учебном году был разработан новый проект «Реальное лидерство», цель которого – выявление перспективных работников системы образования города Перми, выстраивание и адресное сопровождение их карьерного роста для включения в кадровый резерв и дальнейшего назначения на руководящие должности в образовательные учреждения. 
В рамках проекта осуществлялась разработка и реализация индивидуальных планов построения карьеры выявленных работников. В течение года осуществлялась работа с 20 перспективными работниками системы образования, включенными в кадровый резерв. В рамках работы Корпоративного университета с ними проводились специализированные тренинги, осуществлялась подготовка к вступлению на руководящую должность. В системе проводилась работа по привлечению кандидатов на руководящую должность к выполнению различных общественно-значимых поручений, участию в проектной деятельности, исполнению обязанностей руководителей образовательных учреждений и т.д. Отслеживалось их профессиональное развитие.

Из 32 вновь назначенных в 2010/2011 учебном году руководителей 16 бывшие заместители руководителей ОУ, 5 руководителей были назначены на другие образовательные учреждения (в рамках горизонтального карьерного продвижения, либо ввиду наибольшего соответствия личностных и профессиональных качеств новому назначению). Этот механизм – ротация – был впервые применен в реализации кадровой политики департамента образования (на сегодняшний день результаты его применения положительные).

В рамках проекта «Реальное лидерство» реализовывалось еще одно направление – сопровождение деятельности руководителей после их назначения на руководящие должности. С целью оказания своевременной помощи, предупреждения возможных ошибок в рамках организации трудовых отношений с работниками ОУ (в т.ч. по НСОТ) для вновь назначенных руководителей была создана постоянно действующая консультационная площадка, им оказывалась регулярная квалифицированная помощь и поддержка, для некоторых руководителей была организована стажировка у опытных руководителей ОУ.

За счет реализации проекта продолжается изменение возрастной структуры директорского корпуса. По состоянию на 01.06.2011 возрастная структура руководящего звена выглядит следующим образом:

Таблица 19
Данные о состоянии возрастной структуры руководящего звена
	
	Возрастная граница
	Количество руководителей
	%

	1
	до 30 лет
	5
	1,6

	2
	от 31-45 лет
	106
	34,5

	3
	от 46-54 лет
	101
	33

	4
	от 55 лет
	95
	30,9

	Всего руководителей ОУ
	307 
	100


Таким образом, на сегодняшний день основную часть составляют руководители наиболее трудоспособного возраста – от 31 до 45 лет.

Повышение квалификации работников отрасли
Диаграмма 9
Количество (в %) обученных педагогических работников
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Наибольшее количество прошедших обучение педагогических работников в общеобразовательных и дошкольных учреждениях, что вызвано ситуацией перехода на новые образовательные стандарты. 

При этом отмечается снижение количества обученных педагогов учреждений дополнительного образования в связи с тем, что, как правило, курсовая подготовка данной категории педагогов проходит за пределами Пермского края и стоимость курсов, включая дополнительные затраты, остается достаточно высокой.
Таблица 20
Динамика обучения работников отрасли «Образование»
	Учебный год
	Всего педагогических и руководящих работников, чел
	Количество пед. и рук. работников, прошедших повышение квалификации, чел
	% пед. и рук. работников, прошедших повышение квалификации

	2008/2009
	12 504
	5 326
	42,6

	2009/2010
	12 168
	5 358
	44,0

	2010/2011
	12 541
	5 100
	40,6


В целом в динамике обучения работников и руководителей образовательных учреждений наблюдается небольшое снижение. Это связано и с реализацией каскадно-цикличной модели (обучение по модулям начали, но окончание будет в следующем году) и с реорганизацией ПКИПКРО, где были бюджетные курсы.
Также можно отметить, что традиционно высокой остается востребованность образовательных услуг, предоставляемых Центром развития системы образования.

В рамках реализации проекта «Качество образования», по направлению «Школы роста», были проведены проектные семинары для административных команд. Совместно с СОШ № 146 были организованы и проведены семинары по подготовке к ЕГЭ по математике, физике, биологии для учителей, чьи дети показали наиболее низкие результаты ЕГЭ в 2009/2010 учебном году. 

В рамках реализации городского проекта «Каскадно-цикличная модель обучения и развития работников отрасли «Образование» в 2010/2011 учебном году полный курс обучения (72 часа) прошли 43 педагога из 23 школ г. Перми, 8 учителей прошли обучение в объеме 48 часов.
По каскадно-цикличной модели в первой половине 2011 года начали обучение 98 педагогов дошкольных образовательных учреждений. Все они уже закончили обязательный модуль по изучению современных тенденций дошкольного образования, в сентябре приступят к вариативным этапам по индивидуальным образовательным маршрутам.
В связи с введением с 01.01.2011 года нового Порядка аттестации педагогических работников государственных и муниципальных образовательных учреждений в Пермском крае утверждена единственная форма аттестации – электронное портфолио. Для успешного прохождения новой процедуры аттестации департамент образования организовал более 20 обучающих семинаров по заполнению электронного портфолио, на которых прошли обучение 136 учителей, 230 воспитателей, 62 педагога дополнительного образования.
Продолжается сотрудничество образовательных учреждений и вузов города в рамках деятельности университетских округов. В 2011 учебном году в состав университетского округа Высшей школы экономики вошло 22 учреждения, Пермского государственного университета – 28.

Анализ работы университетских округов показывает активную деятельность администраций округов, Советов округов, всех членов округов по реализации взятых на себя обязательств в рамках трехсторонних соглашений – ВУЗ – образовательное учреждение – департамент образования. По результатам работы можно отметить возросшую активность и ответственность каждой из трех сторон.

Среди образовательных учреждений, максимально выполнивших условия дополнительного соглашения и активно принимавших участие во всех мероприятиях округа, – лицеи № 2, 4, 8, 10, гимназии № 1, 8, 33, СОШ № 6, 12, 22, 94, 116, 132.

В мероприятиях университетских округов приняли участие:

 - учащиеся общеобразовательных учреждений (конкурсы, тренинги, олимпиады, Школы юных и пр.) – 4 766 чел.;

- педагогические работники общеобразовательных учреждений в курсовой подготовке и семинарах – 1539 чел.;

в конференциях – 800 человек;

в мероприятиях по обмену опытом – 133 чел.;

в стажировках на предметных кафедрах – 12 чел.

4.1.4. Работа с ветеранами педагогического труда и ветеранскими организациями
Одним из направлений работы департамента образования является работа с ветеранами педагогического труда. 


Основным партнером в работе с ветеранами стал Городской Совет ветеранов педагогического труда. На состоявшейся в ноябре 2010 года конференции педагогов-ветеранов были отмечены положительные результаты этого сотрудничества: усилилась работа в районных Советах, увеличилось внимание образовательных учреждений к своим ветеранам, появилась возможность объединения совместных усилий для адресной помощи ветеранам-педагогам.

В Доме учителя для ветеранов было организовано 32 культурно-массовых мероприятия, на которых побывало 2233 человека. Это концерты для участников клуба «Ветеран», отчетный концерт Дома учителя, концерт академического хора ветеранов, творческие вечера поэтов и писателей, концерт музыкального училища «Молодые музыканты – ветеранам педагогического труда».

Академический хор ветеранов в течение года выступал с большим успехом. Коллективу вручены диплом 1 степени ежегодного Всероссийского патриотического фестиваля-конкурса «За Россию и свободу», диплом краевого фестиваля творческих коллективов ветеранов «Патриоты края – патриоты России». 

Работала студия прикладного творчества. Участники студии познакомились с творчеством прикамских мастеров, побывав на их мастер-классах.

Успешным стал проект по обучению ветеранов педагогического труда компьютерной грамотности. В курсах приняли участие 87 человек. Из-за высокой востребованности проекта организованы курсы «Я – современная. Компьютер – это здорово!», где пожилые люди продолжают осваивать на еженедельных занятиях азы компьютерной грамотности.

Итоги учебного года были подведены в мае на традиционной теплоходной поездке, в которой приняли участие 100 ветеранов педагогического труда.
4.2. Материально-технические ресурсы
4.2.1. Лицензирование
На реализацию целевой программы по лицензированию образовательных учреждений в 2010 году было выделено – 753 814,1680 тыс.руб., из них 337 486,5662 тыс.руб. – средства фонда софинансирования расходов (проект «Новая школа»):
· 161 образовательное учреждение получило средства на приведение имущественных комплексов в нормативное состояние; 

· 28 образовательных учреждений в 2010 году участвовали в реализации мероприятий по приоритетному региональному проекту «Новая школа».

По итогам выполненных ремонтных работ и устранений предписаний надзорных органов получена 31 лицензия на образовательную деятельность: 8 – школами, 20 – детскими садами, 3 – учреждениями дополнительного образования.
В 2010/2011 году отмечен устойчивый рост доли образовательных учреждений, имеющих лицензии на образовательную деятельность.
Таблица 21
Данные по итогам лицензирования

	Образовательные учреждения, имеющие лицензии
	На 01.01.2010
	На 31.12.2010

	Школы
	93,33%
	95,71%

	Детские сады
	34,95%
	42,44%

	Учреждения дополнительного образования
	76,92%
	95,65%


Кроме лицензирования образовательных учреждений основными направлениями работы в рамках ведомственной целевой программы «Лицензирование» в 2010 году явились:

1) ремонтные работы зданий имущественных комплексов муниципальных автономных образовательных учреждений (152 ОУ),

2) капитальные ремонты и реконструкция муниципальных автономных образовательных учреждений (5 ОУ),

3) приобретение оборудования в соответствии с предписаниями надзорных органов (69 ОУ), 

4) работы по благоустройству и ограждению территорий образовательных учреждений (16 ОУ),

5) составление проектно-сметной или сметной документации (10 ОУ), 

6) вневедомственная экспертиза проектной документации (8 ОУ),

7) обеспечение лицензионных требований в образовательных учреждениях (31 ОУ),

8) начало комплексных капитальных ремонтов Гимназии № 6, СОШ № 12, СОШ № 52, ГДТЮ.
4.2.2. Реализация инвестиционных проектов
Одним из ключевых приоритетов современной образовательной политики является модернизация школьной инфраструктуры. Разработаны и утверждены инвестиционные проекты «Строительство спортивных залов в муниципальных общеобразовательных учреждениях города Перми» и «Строительство и реконструкция школ». 
Инвестиции направлены на строительство нового учебного корпуса Гимназии № 11, пристроя к зданию СОШ № 52 (встроенные помещения детского сада и спортзал). Разрабатывается проектно-сметная документация нового корпуса Лицея № 10, на этапе формирования земельного участка проект строительства новой школы в микрорайоне Судозаводский. 
Проектируются современные эргономичные здания с индивидуальными архитектурными и дизайнерскими решениями, инновационной функциональной средой - медиатекой и библиотекой, высокотехнологичным учебным оборудованием, широкополосным Интернетом, интерактивными учебными пособиями, условиями для занятий спортом и творчеством. 
В соответствии с проектом «Строительство спортивных залов в муниципальных общеобразовательных учреждениях города Перми» завершаются работы в СОШ № 3, разрабатывается ПСД для СОШ № 12. 
4.2.3. Обеспечение безопасности ОУ

Самое пристальное внимание департаментом образования уделяется обеспечению безопасности жизнедеятельности ОУ. Разработан и согласован с МУ «Пермское городское управление гражданской защиты» План основных мероприятий в области гражданской обороны, предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций, обеспечения пожарной безопасности и безопасности людей на водных объектах на 2011 год. Дополнительно разработан «План мероприятий департамента образования города Перми по антитеррористической защищенности образовательных учреждений и противодействию проявлениям экстремизма на 2010-2011 годы». Постоянно проводится работа в рамках реализации долгосрочной целевой программы «Безопасный город» в соответствии с Планом на 2009-2012 г.г. 
За 2010 год проведено 10 инструкторско-методических занятий и 7 семинаров с руководителями ОУ и должностными лицами ответственными за антитеррористическую деятельность. Проведен мониторинг 59 ОУ по вопросам комплексной безопасности, в том числе антитеррористической защищенности. Организовано оказание методической и практической помощи руководителям ОУ по вопросам обеспечения безопасности образовательного процесса.

В 2010 году со всеми ОУ разработаны и согласованы паспорта антитеррористической защищенности.

В период с 19.08.2010 по 19.09.2010 во всех образовательных учреждениях прошел месячник безопасности с привлечением сотрудников МЧС и УВД. Проведены эвакотренировки по действиям детей и педагогического персонала в случае обнаружения посторонних взрывоопасных предметов.

В целях обеспечения безопасности детей во всех образовательных учреждениях организована следующая система мер:

·  пропускная система для родителей и лиц, посещающих данные учреждения, силами ОУ или специализированным охранным предприятием (в настоящее время заключили договоры с ЧОП и вневедомственной охраной 258 ОУ, что составляет 78% от общего количества ОУ), ведутся журналы регистрации посетителей;

·  круглосуточная охрана в 328 ОУ, что составляет 99 % от общего количества ОУ;

· ежедневный обход зданий с осмотром прилегающих территорий и докладом руководителю образовательного учреждения до начала учебного дня;

· проверка всех подсобных помещений (чердаки и подвалы), мест хранения ключей от этих помещений и порядка допуска персонала в них (ежегодно в рамках подготовки и приемки образовательных учреждений к новому учебному году);
· мероприятия по ликвидации и недопущению размещения автопарковок в непосредственной близости от образовательных учреждений;
· установлены АПС в 321 ОУ, что составляет 97 % от общего количества ОУ;

· установлены кнопки тревожной сигнализации в 315 ОУ, что составляет 95% от общего количества ОУ;

· установлены ограждения по периметру территории в 299 ОУ, что составляет 90 % от общего количества ОУ;

· оборудованы системой видеонаблюдения 93 ОУ, что составляет 66% от общего количества школ;

· обеспечено наружное освещение в 293 ОУ, что составляет 88 % от общего количества ОУ;

· установлены домофоны в 102 МДОУ, что составляет 60 % от общего количества МДОУ.
4.3.2. Переход ОУ в статус автономных

Существенные преобразования нормативно-правовой базы федерального уровня – с 1 января 2011 года вступил в силу Федеральный закон от 8 мая 2010г. № 83-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием правового положения государственных (муниципальных) учреждений», стали началом серьезных изменений в организационно-правовом положении учреждений образования города Перми. Переход на новые типы (автономное, бюджетное или казенное учреждение) требует от руководителя учреждения новых профессиональных компетенций в области менеджмента и финансово-экономической деятельности, в том числе в вопросах экономного расходования ресурсов.
Одним из приоритетных направлений является развитие в городе сети автономных образовательных учреждений.

В 2010/2011 учебном году стали автономными 33 детских сада, 27 школ, 3 учреждения дополнительного образования. 
Таким образом, на период 1.08.2011 автономными являются 85 детских садов (50% от общего числа), 76 школ (57%), 22 учреждения дополнительного образования (100%). В целом, по всем видам муниципальных образовательных учреждений 55% составляют автономные учреждения.
4.4. Информационная открытость
Повышение открытости системы образования, взаимодействие с общественностью, развитие партнерских отношений является важным направлением в деятельности департамента образования.
4.4.1. информирование через единый портал пермского образования
Более двух лет функционирует Единый портал пермского образования (адрес сайта: http://www.permedu.ru).

Только за первое полугодие 2011 года зафиксировано более миллиона просмотров страниц портала. А за два года работы этот показатель составляет порядка 4,5 миллионов. 

Портал продолжает развиваться, за прошедший год были запущены новые сервисы:

· «Конструктор муниципального задания»,

· «Система сбора отчетных форм», 

· «Виртуальная художественная галерея»,

· «Образовательная волна», 

· «Общественная оценка работы специалистов департамента образования», 

· «Образовательные услуги детям с ограниченными возможностями здоровья», 

· «Интервью с учителем» и другие сервисы.

Портал дает возможность получения оперативных данных по ключевым показателям деятельности образовательных учреждений, позволяет регламентировать информационные потоки в системе образования, собирать обратную информацию о качестве работы, организовывать интерактивное голосование. Ежегодно публикуются данные рейтинга школ города.

С помощью специально разработанной системы блогов «Образовательная волна» есть возможность публиковать свои посты и обмениваться мыслями по актуальным вопросам. Кроме того талантливые ученики и педагоги могут делиться с пользователями портала своими художественными работами. 
С помощью Портала дополнительного образования (do.permedu.ru) можно получить информацию об услугах дополнительного образования, осуществить поиск интересующих услуг. Также портал обслуживает систему электронного мониторинга посещения детьми муниципальных учреждений дополнительного образования. На портале индексируются данные по посещению детьми занятий в системе дополнительного образования, полученные с помощью установленного специального оборудования и индивидуальных электронных карт получателей услуги.

Более трех лет функционирует дошкольный портал города Перми. За этот период более 30000 родителей прошли регистрацию для получения места в детских садах города. Кроме того порядка 25000 родителей получили пособия на детей, не посещающих детские сады. 

4.4.2. Информирование через СМИ, публикации
В течение 2010/2011 учебного года о системе пермского образования было 129 сообщений в прессе, из них 43 – в печатных изданиях «Комсомольская правда – Пермь», «Местное время», «Новости города», «Пятница», «Бизнес-класс»; 15 – на радиостанции «Эхо Перми» и на краевом радио, 71 – телевизионных сюжета в информационных программах каналов ГТРК-Пермь, «Рифей», ВЕТТА, УралинформТВ, а также на утреннем канале «Новый день».
В журналах профессиональной направленности вышло 4 публикации, в том числе в журнале ВАК.
Организовано проведение 2 открытых форума (российского и международного уровня).
Освещение получили такие вопросы, как безопасность и комфорт образовательного учреждения, качество образования, в том числе интеграция образовательных учреждений г. Перми в международные образовательные программы и проекты, ряд сюжетов носили информационный характер и рассказывали о возможностях образовательной системы города Перми, о проводимых учреждениями «Днях открытых дверей». Широкое освещение получили события в рамках «Года Учителя». 
4.5.Государственно-общественное управление
Во всех образовательных учреждениях города есть органы государственно-общественного управления (управляющие, попечительские, родительские или наблюдательные советы). В 89 % образовательных учреждений на сайтах представлены публичные отчеты.
Органами общественного управления совместно с департаментом образования проведены:

- конкурс «Самый комфортный детский сад» (1 место – детский сад № 396, 2 место – детский сад № 233, 3 место – детский сад № 412);
- VI Общегородское родительское собрание «Качество образования: развитие родительских инициатив»;
- рейтинг общественного мнения о школах города Перми «Народное голосование».
В поддержку развития движения общественно-активных школ проведен открытый городской форум «Школа и социум – действуем вместе», в котором приняли участие более 150 педагогов, учащихся, родителей, представителей общественных организаций, бизнеса, власти, а также эксперты из России, Венгрии, Германии.
Статус «Общественно-активная школа города Перми» получили 8 ОУ: СОШ № 1, 2, 9, 34, 76, 100, 123, гимназия № 7.
Департамент образования принял участие в заседании Гражданского жюри по оценке долгосрочной целевой программы «Сокращение очередности в детские сады».
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