	
	УТВЕРЖДЕНО

приказом департамента образования 

администрации города Перми

от ____________ № ______


Типовой договор о совместной деятельности № ____
по организации основного (горячего) питания учащихся и бесплатного питания отдельных категорий учащихся в общеобразовательных учреждениях города Перми
г. Пермь                                                                                                 «____» _____________  20__ г.

МОУ «_________________________» города Перми, в лице директора ___________________________, действующего на основании Устава, именуемое в дальнейшем «Участник 1», с одной стороны, и _________________________________________________, в лице _________________________,  действующего на основании _________________, именуем__ в дальнейшем «Участник 2», с другой стороны (в дальнейшем  участники договора именуются также Участники), заключили настоящий договор (Договор) о нижеследующем:

1.  Предмет договора

1.1. На основании п. 2 ст. 32 Закона Российской Федерации «Об образовании» от 10.07.1992 №  3266-1 (с изменениями и дополнениями) Участник 1 создает условия для работы Участника 2 и контролирует ее в целях охраны и укрепления здоровья обучающихся и работников общеобразовательного учреждения.   

1.2. Участники обязуются путем объединения усилий, а также путем объединения денежных средств и имущества совместно действовать в целях успешной организации основного (горячего) питания и бесплатного питания отдельных категорий учащихся в пределах платы за питание на взаимовыгодной основе. Стоимость основного (горячего) питания учащихся не должна превышать 1% от величины прожиточного минимума, установленного Правительством Пермского края. Стоимость бесплатного питания отдельных категорий учащихся не должна превышать утвержденную стоимость питания Законом Пермской области «Об охране семьи, материнства, отцовства и детства» от 09.09.1996 № 533-83 (с изм. и доп.), постановлением Правительства Пермского края «О предоставлении мер социальной поддержки малоимущим семьям, имеющим детей, и беременным женщинам» от 06.07.2007 № 130-п, решением Пермской городской Думы «О предоставлении бесплатного питания отдельным категориям учащихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях» от 27.11.2007 № 280.   

1.3. Под организацией питания учащихся понимается обеспечение учащихся основным (горячим) питанием в пределах платы за питание учащимися и бесплатным питанием в пределах выделяемых бюджетных средств (или из иных источников финансирования) при пятидневной/шестидневной учебной неделе в течение всего учебного дня (согласно расписания учебных занятий).
1.4. Под дополнительным (промежуточным) питанием понимается реализация (свободная  продажа)  готовых  блюд, пищевых продуктов,  готовых  к  употреблению, и кулинарных изделий в качестве буфетной  продукции в достаточном ассортименте при пятидневной/шестидневной учебной неделе до окончания дополнительных занятий учащихся.

1.5. Отпуск питания производится через пищеблок и буфет, находящиеся на территории или в корпусе муниципального образовательного учреждения (другой территории).

1.6. График предоставления основного (горячего) питания и бесплатного питания отдельных категорий учащихся утверждается директором образовательного учреждения. 
1.7. Примерное двухнедельное меню и  примерный ассортиментный перечень блюд и буфетной продукции согласовывается с Управлением Роспотребнадзора по Пермскому краю. Изменение двухнедельного меню и ассортиментного перечня блюд и буфетной продукции без согласования с Управлением Роспотребнадзора по Пермскому краю не допускается.

1.8. При организации основного (горячего) питания учащихся и бесплатного питания отдельных категорий учащихся следует руководствоваться методическими рекомендациями «Питание детей в общеобразовательных учреждениях», утвержденными приказом руководителя Управления Роспотребнадзора по Пермскому  краю от 27.12.2007 № 340, Положением об организации основного (горячего) питания и бесплатного питания отдельных категорий учащихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях города Перми, утвержденным приказом начальника департамента образования администрации города Перми. 
1.9. Охват учащихся основным (горячим) питанием в общеобразовательном учреждении должен быть не менее 80% от общего контингента учащихся. 

1.10. Оптимальная величина расхода денежных средств учащихся на основное (горячее) питание в день составляет не менее 0,5% от величины прожиточного минимума, установленного Правительством Пермского края.

1.11. Услуга организации основного (горячего) питания учащихся и бесплатного питания отдельных категорий учащихся оказывается в форме производства и реализации кулинарной продукции / приготовления блюд из полуфабрикатной продукции / реализации готовой продукции, произведенной на базовом предприятии общественного питания, в соответствии с  материально-техническими условиями (объемно-планировочными решениями и возможностями учреждения), установленными Управлением Роспотребнадзора по Пермскому краю для данного учреждения.

2. Права и обязанности

2.1  Участник 1 обязуется:
2.1.1. назначить ответственное лицо за организацию услуги основного (горячего) питания и бесплатного питания отдельных категорий учащихся из числа своих сотрудников;

2.1.2. принимать меры по организации обслуживания учащихся основным (горячим) питанием и отдельных категорий учащихся бесплатным питанием;
2.1.3. проверять ход и качество организации питания, предоставляемого Участником 2. В случае предоставления услуг ненадлежащего качества Участник 1 вправе потребовать незамедлительного устранения недостатков;
2.1.4. производить контроль за соблюдением Участником 2 своих обязательств. 
2.2. Участник 2 обязуется:

2.2.1. предоставлять учащимся образовательного учреждения ежедневное двухразовое основное (горячее) питание, а при длительном пребывании учащихся в учреждении (посещение групп продленного дня) - трехразовое питание в соответствии с методическими рекомендациями «Питание детей в общеобразовательных учреждениях», утвержденными приказом руководителя Управления Роспотребнадзора по Пермскому  краю от 27.12.2007 № 340, Положением об организации основного (горячего) питания и бесплатного питания отдельных категорий учащихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях города Перми, утвержденным приказом начальника департамента образования администрации города Перми;
2.2.2. предоставлять определенной категории учащихся бесплатное питание за счет дотируемых бюджетных средств (или из иных источников финансирования) в пределах выделяемых средств. 

2.2.3. получить санитарно-эпидемиологическое заключение Управления Роспотребнадзора по Пермскому краю на производственное помещение в течение месяца после заключения настоящего Договора.  

2.2.4. обеспечить пищеблок и столовую по требованию Участника 1 производственным оборудованием в соответствии со спецификацией (Приложение № 1 к Договору) на период действия настоящего Договора в целях совместной деятельности по организации основного (горячего) питания и бесплатного питания отдельных категорий учащихся.
2.2.5. обеспечить надлежащую сохранность имущества Участника 1 и безопасную эксплуатацию имеющегося производственного оборудования при оказании услуги основного (горячего) питания и бесплатного питания отдельных категорий учащихся, а также производить текущий ремонт производственного помещения, столовой и буфета. 
2.2.6. утвердить режим работы столовой и буфета при согласовании с директором общеобразовательного учреждения, при необходимости изменения этого режима один из Участников ставит в известность другого Участника не позднее, чем за 2 дня;

2.2.7. согласовывать ежедневное меню с Участником 1 (на основании примерного двухнедельного  меню, согласованного с  Управлением Роспотребнадзора по Пермскому краю);

2.2.8. согласовывать ассортимент изготовляемой и реализуемой буфетной продукции и условий размещения буфета с Управлением Роспотребнадзора по Пермскому краю;

2.2.9. предоставлять учащимся по желанию за счет средств родителей (иных законных представителей) дополнительное (промежуточное) питание по дополнительному меню, качество питания которого должно отвечать нормам и требованиям рационального питания;
2.2.10. заключать и оплачивать договоры с автотранспортными организациями на поставку продуктов с баз, складов, от других поставщиков, на вывоз порожней тары и пищевых отходов;

2.2.11. обеспечивать своевременное снабжение необходимыми продовольственными товарами, сырьем, полуфабрикатами, продуктами питания, обогащенными микронутриентами и витаминами (хлеб, соль, молоко и т.д.), в соответствии с меню; 
2.2.12. производить входной контроль качества поступающих продуктов, оперативный контроль в процессе их обработки и подготовки к реализации;

2.2.13. обеспечивать обслуживание учащихся общеобразовательного учреждения по графику предоставления основного (горячего) питания и бесплатного питания отдельных категорий учащихся, утвержденному директором общеобразовательного учреждения;

2.2.14. обеспечивать столовую общеобразовательного учреждения кухонным инвентарем, посудой, приборами, санитарной и специальной одеждой, моющимися средствами в  соответствии с действующими нормами оснащения предприятий общественного питания;

2.2.15. обеспечивать достаточным штатом квалифицированных работников и организовывать повышение их квалификации, своевременное прохождение медицинских осмотров, гигиенического обучения и аттестации работников, участвующих в процессе предоставления основного (горячего) питания и бесплатного питания отдельных категорий учащихся в соответствии с действующим законодательством; 
2.2.16. возмещать расходы за потребляемую силовую электроэнергию, освещение, отопление, горячую и холодную воду по действующим тарифам согласно показаниям счетчиков (при наличии) или по предоставленному Участником 1 расчету, который будет прилагаться с выставленным счетом; 

2.2.17. самостоятельно заключать договоры на проведение работ по дезинсекции и дератизации с поставщиками данной услуги;
2.2.18. содержать помещения и оборудование пищеблока, столовой и буфета в чистоте, проводить надлежащую уборку помещений, санитарную обработку и дезинфекцию предметов производственного окружения, оборудования, инвентаря и посуды. 

2.2.19. экономически обосновывать применяемые наценки.
2.3. В пищеблоке образовательного учреждения должны находиться:
2.3.1. Заявки на питание, журнал учета количества учащихся, получивших завтрак и/или обед ;

2.3.2. Калькуляция цен на блюда по меню;

2.3.3. Бракеражный журнал (бракераж продуктов, поступающих на пищеблок/столовую);
2.3.4. Бракеражный журнал (бракераж готовых блюд);
2.3.5. Примерное двухнедельное меню, согласованные с Управлением Роспотребнадзора по Пермскому краю, ежедневное меню, меню-раскладки;
2.3.6. Согласованный с Управлением Роспотребнадзора по Пермскому краю ассортиментный перечень блюд и буфетной продукции;

2.3.7. Технологические карты; 
2.3.8. Приходные документы на продукцию;

2.3.9. Документы, удостоверяющие качество и безопасность поступающего сырья, полуфабрикатов, продтоваров (сертификаты соответствия, удостоверения качества, накладные, с указанием сведений о сертификатах, сроках изготовления и реализации  продукции);

2.3.10. Личные медицинские книжки работников пищеблока и документы о профессиональной подготовке, повышении квалификации, гигиеническом обучении и аттестации;
2.3.11. Журнал витаминизации пищи;
2.3.12. Журнал регистрации состояния здоровья работников пищеблока и столовой;
2.3.13. Журнал регистрации вводного инструктажа на рабочем месте, инструкция по технике безопасности по всем видам работы; 

2.3.14. Журнал учета мероприятий по контролю;

2.3.15.  «Сборники технологических нормативов, рецептур блюд и кулинарных изделий для школьных образовательных учреждений»;
2.3.16. Протоколы анализов готовых блюд на энергетическую ценность и химический состав, по показателям безопасности  (при наличии);
2.3.17. Нормативные и методические документы по организации питания учащихся в общеобразовательных учреждениях (Санитарные нормы и правила, методические рекомендации,  приказы и др.); 

2.3.18. Книга отзывов и предложений;

2.3.19. Информация об исполнителе продукции и услугах;

2.3.20. Иные документы в соответствии с методическими рекомендациями «Питание детей в общеобразовательных учреждениях», утвержденными приказом руководителя Управления Роспотребнадзора по Пермскому  краю от 27.12.2007 № 340.

3. Порядок учета бесплатного питания
3.1. В конце рабочего дня Участник 2 совместно с лицом, ответственным за горячее бесплатное питание отдельных категорий учащихся, составляют акт о количестве и стоимости отпущенных за день единиц питания. Первые экземпляры ежедневных актов, меню остаются у Участника 2, вторые экземпляры - у Участника 1. 

4. Ответственность участников
4.1. В случае неисполнения, либо ненадлежащего исполнения обязанностей настоящего Договора Участники несут ответственность в соответствии с действующим законодательством РФ. 
4.2. Участники освобождаются от ответственности в случае наступления обстоятельств непреодолимой силы, возникших после заключения настоящего Договора и препятствующих выполнению Участниками своих обязательств по Договору. Обстоятельства непреодолимой силы должны быть документально подтверждены.
5.  Срок действия договора

5.1. Срок действия Договора устанавливается с 01 сентября 2008 года по 31 августа 2011 года с ежегодной пролонгацией в течение срока действия Договора.

5.2. Если ни один из Участников Договора за 10 дней до окончания срока ежегодной пролонгации не уведомит другого Участника о своем желании прекратить действие Договора, то  последний считается продленным на следующий год на тех же условиях в течение срока действия Договора.


6. Прочие условия
6.1. Настоящий Договор заключен в трех экземплярах, имеющих одинаковую юридическую силу, по одному для каждого из Участников и Учредителя Участника 1.

6.2. В  случае  изменения  юридического  адреса,  расчетного  счета   или обслуживающего банка Участники обязаны в 10-дневный  срок  уведомить  об этом друг друга.
6.3. По вопросам, не предусмотренным данным Договором, Участники руководствуются действующим законодательством. В случае неурегулирования споров и разногласий путем переговоров разрешение споров производится в арбитражном суде Пермского края в соответствии с действующим законодательством.

6.4.  При заключении настоящего Договора должна учитываться материально-техническая база предоставления основного (горячего) питания и бесплатного питания отдельных категорий учащихся. Дополнительно заключается инвестиционное соглашение, подписываемое Участниками и являющееся неотъемлемой частью Договора. Инвестиционное соглашение действует в течение срока действия Договора, если другое не предусмотрено в соглашении.
6.5. Договор может быть расторгнут досрочно в следующих случаях: 

6.5.1 по инициативе Участника 1 в случае наличия трех и более рекламаций по организации услуги основного (горячего) питания и бесплатного питания отдельных категорий учащихся в течение квартала или выявления фактов нарушения Участником 2 условий настоящего Договора,

6.5.2. по инициативе Участника 2 в случае неисполнения Участником 1 условий настоящего Договора,

6.5.3. по взаимному соглашению сторон.
7. Юридические адреса и банковские реквизиты участников
	Участник 1: _________________________
	Участник 2: ________________________________

	Юридический и почтовый адреса: ____________________________________ Контактный телефон, факс: ____________ 

Банковские реквизиты: ________________
	Юридический и почтовый адреса:  _______________________________________ 

Контактный телефон, факс: _______________ Банковские реквизиты: __________________


Участник 1                                                              Участник 2
______________ /_________________/                  ______________ /_________________/   

М.П.                                                                           М.П. 
Приложение № 1

к договору о совместной деятельности

№ _____  от «___» __________ 2008г.

Спецификация

	№ п/п
	Наименование оборудования
	Инвентарный номер
	Серийный номер
	Год выпуска
	Балансовая стоимость оборудования, руб.
	Срок совместной деятельности, на который заключен договор
	Балансодержатель

	1.
	
	
	
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	
	
	
	

	3.
	
	
	
	
	
	
	

	4.
	
	
	
	
	
	
	

	Итого общая балансовая стоимость оборудования: _________ руб.


Участник 1                                                              Участник 2
______________ /_________________/                  ______________ /_________________/   

М.П.                                                                           М.П. 
